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BACKGROUND and OBJECTIVES: The capacity to retain underwriting risk and the continuous 
provision of strategic mechanisms to augment this capacity are essential to the operational stability, long-

term survival, and financial resilience of insurance institutions. A primary and globally recognized strategy 

to achieve this structural resilience is executing robust risk transfer policies through ceded (outward) 
reinsurance operations. In addition to an insurer’s intrinsic capital base and shareholders’ equity, ceded 

reinsurance serves as the predominant and most accessible instrument for creating additional underwriting 

capacity, elevating solvency margins, and hedging against catastrophic, cumulative, or unexpectedly heavy 
losses. However, the financial costs associated with purchasing these reinsurance protections—alongside 

the strategic necessity of ceding a significant portion of potential policy benefits and premium income to 

reinsurers to secure their participation in potential losses—constitute a major operational expenditure for 
direct insurers. This issue is critically important given the specific characteristics, macroeconomic 

fluctuations, and unique dynamics of the Iranian insurance market, which often operates under constrained 
external capacities and requires high internal optimization. Consequently, maximizing the productivity of 

these consumptive expenses to secure optimal returns, minimizing unnecessary premium leakage, and 

formulating an efficient ceded reinsurance strategy have become vital for the competitive success of 
insurers. Therefore, this study aims to determine the ceded reinsurance efficiency frontier of Iranian 

insurers in a rigorous comparative framework over a specified period, directly addressing existing 

ambiguities regarding the mathematical and practical optimization of outward reinsurance operations. 
METHODS: This research employs a rigorous quantitative approach utilizing advanced Data 

Envelopment Analysis (DEA) techniques based on critical financial ratios directly linked to cede 

reinsurance operations. The mathematical model systematically evaluates the operational and technical 
efficiency of 22 direct Iranian insurers, acting as autonomous Decision-Making Units (DMUs), over four 

consecutive financial years (spanning 1400 to 1403). The DEA framework utilized incorporates both 

constant and variable returns to scale assumptions to provide a nuanced understanding of scale efficiencies 
within the sector. By identifying the fully efficient units that maximize their output-to-input ratios, the 

optimal ceded reinsurance efficiency frontier is precisely delineated for each respective financial year. 

Furthermore, the highly fluctuating macroeconomic and market conditions during this specific four-year 
timeframe necessitated a granular, longitudinal comparative analysis to discover the underlying reasons for 

shifts within the efficiency frontier over time. Consequently, the operational outcomes and productivity 

trajectories of each year were comprehensively evaluated and analyzed utilizing the Malmquist 
Productivity Index (MPI). By meticulously tracking temporal changes in overall efficiency and isolating 

the contributing factors—specifically distinguishing between technical efficiency changes (the catch-up 

effect) and technological changes (the frontier shift)—the MPI plays a pivotal role in developing targeted, 
data-driven strategies to continuously enhance the operational performance of inefficient DMUs. 

FINDINGS: Following the precise determination of the mathematical efficiency frontier based on the 

performance of the fully efficient units of each evaluated year, targeted strategic pathways and corrective 
optimization solutions for efficiency enhancement were designed and prescribed using the calculated λ 

(lambda) values. These solutions are presented to establish empirically validated and highly specific 

benchmarking frameworks for insurance institutions diagnosed with sub-optimal or inefficient outward 
reinsurance operations. The reference weights, denoted as λ, precisely indicate which peer companies 
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should be emulated to reach the optimal frontier. Additionally, the longitudinal analysis facilitated by the 
MPI across the evaluated financial periods demonstrated a highly dynamic and frequently shifting 

efficiency frontier. This observable dynamism is directly attributed to the evolving systemic conditions of 

the national insurance market, including inflation rates, regulatory adjustments, and variations in domestic 
retention capacities during the 1400 to 1403 period. The decomposition of the Malmquist index revealed 

that while some insurers improved their internal processes, the overall industry frontier experienced periods 

of regression and progression due to external shocks. These dynamic results, synthesized with the 
customized benchmarking strategies, culminate in the formulation of comprehensive macro-level action 

plans that can be practically utilized by executives. 

CONCLUSION: The outcomes of this study successfully identify and elucidate the optimal ceded 
reinsurance efficiency frontier for Iranian insurers, while explicitly outlining the strategic interventions 

required by direct insurers to structurally improve the functional efficiency of these critical risk-transfer 

operations. In this regard, localized, highly actionable performance improvement strategies have been 
explicitly extracted based on the λ reference weights derived from the optimally performing benchmark 

units. Furthermore, the study calculates and presents auxiliary slack variables which precisely quantify the 

mathematical deficit or surplus within the input and output financial ratios. This slack analysis highlights 
exact, quantified areas for operational adjustment, such as reducing unnecessary ceded premiums or 

renegotiating for better commission rates. Finally, the comprehensive analysis of the MPI, carefully 

contextualized against the specific economic characteristics and systemic challenges of each financial 
period, provides a robust, evidence-based, and highly functional analytical foundation. This foundation is 

designed to directly guide the strategic decision-making processes of corporate insurers and enhance the 

supervisory frameworks of national regulatory bodies, ensuring long-term market stability. 
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 کلیدی: کلمات

 هاتحليل پوششي داده  •

داده  • پوششي  بر تحليل  مبتني  ها 

 نسبت مالي 

 شاخص مالمكوئيست •

 كارايي اتكايي واگذاری  •

 مرز كارايي  •

 

گری اسکت. در اي  ميان، بيم  اتكايي پ  از  ظرفيت نگهداری ريسک،، از اركان الکلي عمليات بيم پیشیینه و اددا:: 

های سکنگي  ب   سکازی در برابر خسکارتتري  ابزار برای افزايش ظرفيت، بهبود سکح  توانگری و مصکونسکرماي  شکركت، مه 

گران اتكايي  ای ب  بيم های اتكايي و واگذاری بخشککي از منافب بيم هزين  پرداختي برای خريد پوشککش  .رودشککمار مي

شکود. اي  مووکو   گران محسکو  ميهای الکلي بيم احتمالي، در زمره هزين های  خسکارتبرای جلب مشکاركت آنها در 

وری از اي  هزين  مصککرفي برای  برای شککرايخ خاب بازار بيم  كشککور از اهميت باری برخوردار اسککت، ب  نحوی ك  بهره

های  بدسکت آوردن بارتري  بازده و تیيي  استرایی كارای عمليات اتكايي واگذاری ب  مووو  مهمي برای موفقيت شركت

گران ايراني در مقايسک  با يكديگر در ي، دوره  بيم  تبديل شکده اسکت. بنابراي ، تیيي  مرز كارايي اتكايي واگذاری بيم 

تواند پاسکخگوی ابهاماتي پيرامون كارا شکدن عمليات اتكايي واگذاری باشکد، مووکوعي ك  در اي  مقال   زماني مشکخص، مي

 ب  آن پرداخت  شده است.

  يي اتكا  اتيمرتبخ با عملهای مالي  نسککبت یبر مبناها« »تحليل پوشککشککي داده  روش  از پژوهش،   يا  شیناسیی:روش

پياپي   در چهار سکا   يران يا   يمسکتق  گرم يب  22  یواگذار  يياتكا  اتيعمل  ييكارا  اي  اسکا،،بهره برده اسکت. بر    یواگذار

  ی برا   یواگذار  يياتكا  یمرز كارا  ،كارا رگي يتصکم  یو با مشکخص شکدن واحدهاگرفت   قرار    ياب يمورد ارز  (1403-1400)

تر و كشک  دريل تیييرات   كرد تا برای تحليل دقيقاسکت. شکرايخ خاب اي  دوره ايبا  مي  شکده  ييتیي  هر سکا  مال

گيری از  های مالي با يكديگر مقايسکک  شککوند. از اي  رو، نتايل عمليات اتكايي واگذاری  هر سککا ، با بهرهمرز كارايي، دوره

شکاخص مالمكوئيسکت ارزيابي و تحليل شکده اسکت. اي  شکاخص با بررسکي تیييرات كارايي و عوامل موآر بر آن، نقشکي  

 .كندهای مناسب جهت ارتقای كارايي عمليات ايفا ميي  استراتژیكليدی در تدو

ها و راهكارهای  پ  از تیيي  مرز كارايي  عمليات اتكايي واگذاری بر اسا، واحدهای كارای هر سا ، استراتژی  دا:یافته

شکککده، حراحي و تبويز گرديکد. اي  راهكکارهکا بکا هکدد الگوبرداری برای  محکاسکککبک    λارتقکای كکارايي بکا اسکککتفکاده از مقکدار

آمده  دسکتها ناكارا بوده، ارائ  شکده اسکت. از سکوی ديگر، شکاخص مالمكوئيسکت  ب ای ك  عمليات اتكايي آنمؤسکسکات بيم 

دهنده پويايي مرز كارايي ب  دليل شکرايخ خاب بازار بيم  كشکور در بازه زماني مورد بررسکي  های مالي، نشکانبرای دوره

تواند مورد  كند ك  ميهای كلاني را برای بازار بيم  تدوي  ميهای الگوبرداری، برنام اسکت. اي  نتايل، در كنار اسکتراتژی

 .گران و نهاد ناظر قرار گيرداستفاده بيم 

گران ايراني،  آمده از اي  پژوهش، وکم  تیيي  و تشکري  مرز كارايي اتكايي واگذاری  بيم دسکتنتايل ب   گیری:نتیجه

های  كند. در همي  راستا، استراتژیگران مستقي  را تبيي  مياقدامات رزم برای ارتقای كارايي اي  عمليات از سوی بيم 

اند. افزون بر اي ، متیيرهای  آمده از واحدهای كارای الگو( اسککتخراش شککدهدسککت)ب   λبهبود عملكرد بر اسککا، مقادير

های مالي  ورودی و خروجي هسکتند، محاسکب  و ارائ  شکده  دهنده ميزان كسکری يا مازاد  نسکبتك  نشکان  (Slacks)كمكي

گيری دی برای تصکمي های خاب هر دوره، تحليلي كاربراسکت. در نهايت، تحليل شکاخص مالمكوئيسکت با توج  ب  ويژگي

 .گران و نهاد ناظر فراه  آورده استو هدايت بيم 

 مقدمه 

  ی امر   ،يو سازمان  یب  اهداد فرد  يابيدست  یبشر است و مواجه  با آن برا   یامروز  ياز زندگ  يجدانشدن  ي آن، بخش  تيريو مد  س،ير

   يته  قياز حر  م يب  یهاوكارها، انتقا  آن ب  شركت در كسب  س،ير  ي منحق  تيريمواجه  و مد  یهااز روش   يكي.  روديب  شمار م  ريناپذاجتنا  

ك  خود    ييهاس، ياست؛ ر  م يشركت ب  ،يدر    س،ير  بيانتقا  و تبم  یاساساً ب  مینا  ،یگرم يب  اتيمناسب است. عمل  یا م يب  یهاپوشش 

  گران م يب  ب   يمستق  گرانم يتوسخ ب  ،يياتكا  اتيب  نام عمل  گريد  یراهكار   قيبوده و از حر  س،ير  تيري بر اسا، الو  مد  تيريمد  ازمندين

 .شونديمنتقل م  يياتكا

  ی گرم  يب  اتيعمل  یدار يو پا  یموجب توانمند  ،يياتكا  یها و قراردادها روش   قياز حر  ،ييو اتكا   يمستق  گرانم  يب  انيم  س،يانتقا  ر  رهيزنب

  گران م يبر ب یبا اتكا  یآن منحق  اقتصاد  ،يسنگ یهادر لورت وقو  خسارت  شوديباعث م س،ير يجهان بيشده است. توز يدر سح  جهان

الول  یكمتر   بيآس  ،يالملل  يب  يياتكا انتقا   شود.  برنام    يمتحمل  ب  ،ي  شدهرفت يپذ  یهاس، ير  شده ی زيرو  حر  م يشركت  فروش    قياز 

درر،    ارديليم  400حدود    يحوزه، امروزه با گردش مال   يشده است. ا  يياتكا  م يوكار بكسب  یريگمنبر ب  شكل   ،يياتكا  گرانم يب  ب  هانام  م يب

 . (Swiss Re Institute, 2023)  را ب  خود اختصاب داده است  م يب  یدرر  ارديليهزار م  7.7  ياز بازار جهان  رلداز پنل د  شيب

  گران م يب  ب  يياتكا  م يك  ب  لورت حق ب  شودي محسو  م   يمستق  گرانم  يمه  ب  یهان ياز هز  ي كي  ،يياتكا  اتي حالل از عمل  درآمد

هاست  دست  از شركت  يا يالل یاز درآمدها يكي  ،يمستق گرانم ي ب  ب يياتكا گرانم يب ي. متقابلاً، خسارت پرداختگرددي پرداخت م يياتكا

نقش    ،یا م يو درآمد ب  ن يهز   ي ا  تيريمد   ،يدارد. بنابرا  شاني مال  لي بر نتا  یاقابل ملاحظ    ريها منیك  شده و تأآآن   يمال  یهاتك  در لور

 .كندي م  فايا  یام يبموسس     ،ي  يمال  یزيردر برنام    يمهم



 

 

فراه  شود،    يياتكا  اتيمرتبخ با عمل  یازها ي ن  ،ييبرنام  اتكا   يتری و اقتصاد    يك  با كمتر  یب  نحو  ،يپرداخت   ن يهز   يا  تيو كفا  یكارآمد

  ت يري توج  ب  چارچو  مد  ق،يدق  یزيربرنام    ازمنديامر ن   يب  آن بپردازد. ا  ديبا    يمستق  گرم يب  ،يارشد    تيرياست ك  مد  ياتيح  يموووع

مالير و  تصم  يس،  اتكا  یريگ  يو  مراودات  در  كارا  مرز  است.  برا   یابزار  ،ييآگاهان   به  ي گرانم يب  یقدرتمند  دنبا   ب   ك     ی ساز ن  ياست 

را هدد    داريو رشد پا  تيخود را تقو  يساختار مال  ،ييپوشش اتكا  ن يخود بوده و قصد دارند با متیاد  كردن هز   س،ير  تيري مد  یهای استراتژ 

 .ددهنقرار  

  ی ا م يب  یازها يرا محدود كرده و ن  يالملل  يب  یب  بازارها  يك  دسترس  ي مل  م يبر لنیت ب   يا عما  تحر  ژهيوكشور، ب    ژهيو  خيتوج  ب  شرا  با

  گران م يب  ندهيآ  يمال  یزيربرنام    یبرا   ،يرانيا  گرانم يكشور و رفتار ب  يياتكا  م يروش  از بازار ب  یريسوق داده است، داشت  تصو  يرا ب  بازار داخل

 .برجست  است  م يب  یهاشركت   یدر سودآور  يياتكا  م ينقش ب  س،،يبازار پرر   ياست. در ا  ياتيح  یامر    ،يمستق

نوآوران  در    یهااز روش  يك ي  عنوان  ب   ؛م يب  یهاشركت   یواگذار   يياتكا  ييمرز كارا   يياسا،، پژوهش حاور در نظر دارد با تی   يا  بر

  يي اتكا  ييانبام شود تا فالل  با مرز كارا  دي ناكارا با  گرانم  يب  یاز سو   يپاسخ دهد: چ  اقدامات  قيتحق  اللي   سوا   ب   يي،اتكا  م يب  اتيعمل

  زان يم  ب،يترت   يارائ  خواهد داد. بد  يراني ا  گرانم  يب  یواگذار  يياتكا  اتيعمل  یزيراز حرح   يروشن  ريمقال ، تصو   يا  ابد؟يكاهش    یگذار وا

  ی مناسب برا  یكارا و ارائ  الگو   م  يب  یهاشركت   ييفیا  در كشور، شناسا  گرانم  يب  یواگذار   ييبرنام  اتكا  تيو كفا یكارآمد  س،،ير  یواگذار 

  ش ي بارتر و افزا   یب  سح  توانگر   يابيو دست  اتيعمل   يكارا شدن ا  یبرا   ييراهكارها   ،يقرار خواهد گرفت. همچن  يناكارا، مورد بررس  یهاركت ش

ب    يياتكا یهاپوشش  ديخر یبرا س،ير یواگذار  يياتكا ن يهز یمرز كارا   ييتی ق،يتحق ي. مسئل  اساسشود ي م شنهاديپ یام  يب تيسود فیال

 است.   س،ير  تيريمحافظت از منافب و مد  ظورمن

اند. در  تري  محالیات در حوزه مووو  ارائ  گرديده بخش تري  و الهام در ادام  اي  مقال ، در بخش دوم، وم  بررسي جامب ادبيات، مه  

های واقیي، محاسبات ب  منظور  گيری از داده بخش سوم، متدولویی تحقيق و نحوه محاسبات تشري  گرديده است. در بخش چهارم، با بهره 

های سياستي محرح  گيری كلي ب  همراه تولي های موردبررسي انبام پذيرفت  و در نهايت، در بخش پنب ، نتيب  تیيي  مرز كارايي شركت 

 گرديده است. 

 مبانی نظری پژودش 

وكار  گری برای موفقيت در اي  كسبريس، و فراه  نمودن امكانات افزايش آن، يكي از عنالر كليدی بيم «  1ميزان ظرفيت نگهداری »

گری خود را افزايش داده و ريس،  دهد با پذيرش ريس، از بازار، درآمد بيم های بيم  ب  مؤسسات امكان مياست. ظرفيت نگهداری در شركت 

را داشت  باشند. ظرفيت نگهداری ريس،، عاملي    2آميز فاجی های بزرگ و  را حوری مديريت كنند ك  وم  تأمي  منافب، توانايي مقابل  با خسارت 

شود.  های فني بيم  ميپذيری بيشتر و توان رقابت بارتر در پذيرش ريس، و ارائ  نرخ انیحاد   باعثمؤآر در بازار رقابتي بيم  است ك  افزايش آن  

تري  ابزارهای ايباد  گران اتكايي، پ  از سرماي  موجود، از اللياز حريق انیقاد قراردادهای اتكايي با بيم   4و محافظت   3ريس، سياست انتقا   

 های سنگي  است. سازی در برابر خسارتظرفيت و مصون 

ها  نام هستند، ريس، ناشي از فروش بيم (  7واگذارنده ريس،  6گذار )بيم های بيم   گر غيرمستقي  شركت ك  بيم «  5»مؤسسات بيم  اتكايي

دهند.  گر واگذارنده كاهش ميحسا  بيم   بر ها را  های پرداختي مشاركت كرده و اآر خسارت كنند، در خسارتشده را بيم  مي    8واگذار   هاب  آن

های بزرگ و تأمي  كنند، ابزاری برای كاهش اآرات مالي خسارتگران مستقي  تأمي  ميگران اتكايي برای بيم ب  عبارتي، پوششي ك  بيم 

 آيد.ظرفيت نگهداری ريس، ب  جای افزايش سرماي  ب  شمار مي 

(. اي   Chung & Weiss, 2004شود )گران محسو  مي های بازار اولي  جذ  سرماي  برای بيم بيم  اتكايي، عاملي بالقوه در چرخ  

 Vaughanگران، ظرفيت پذيرش و نگهداری تیهدات خود را افزايش دهد )دهد با توزيب ريس، ميان ساير بيم  سازوكار ب  شركت بيم  امكان مي

& Bodmer, 2014  های بيم  قادر خواهند بود حب  پرتفوی در جريان را نگهداری  گران اتكايي، شركت (. با واگذاری بخشي از ريس، ب  بيم

(. كاركرد اللي بيم  اتكايي، تثبيت Swiss Re Institute, 2018كنند ك  در غير اي  لورت، با توج  ب  سرماي  موجود، غيرممك  بود )

(. ب  عبارتي، بيم  اتكايي با كاهش نوسانات خسارت،  Jeng et al., 2007گری و حفاظت از مازاد سرماي  شركت بيم  است ) نتايل عمليات بيم 

ای  م امكان حفظ ي، پرتفوی پايدار و قابل اتكا را برای شركت بيم  فراه  كرده و ميزان سرماي  رزم برای پشتيباني از سح  میيني از ريس، بي

 
1 Retention 
2 Catastrophe 
3 Risk Transfer 
4 Protection 
5 Reinsurance Companies 
6 Insured 
7 Cedent Company 
8 Outward or ceding 
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عنوان جايگزيني برای سرماي  عمل كرده و با كاهش  (. از منظر نظارتي، بيم  اتكايي ب Cummins & Weiss, 2009دهد )را كاهش مي

، اقدامي است  «1واگذارشده   يياتكا  م يب»قرارداد  (.  IAIS, 2018دهد )ای را افزايش ميالزامات حاشي  توانگری، ظرفيت نگهداری تیهدات بيم 

 (. IFRS, 2017دهد )گر برای واگذاری بخشي از تیهدات خود برای پوشش ب  شركت بيم  ديگری انبام مي ك  ي، بيم 

گذاران  بازار بيم  كشور ب  دريل متیددی از جمل  »كاهش سارن  ظرفيت اتكايي اجباری بيم  مركزی«، »افزايش سرماي  تحت پوشش بيم 

های  گران خارجي را غيرممك  كرده« و همچني  »افزايش حضور شركت ها ك  شرايخ واگذاری ريس، ب  بيم ب  دليل تورم شديد«، »تحري 

تازه وابستگي  بيم   ب   توج   با  و  اسا،  اي   بر  است.  اتكايي  واگذاری  از حريق  افزايش ظرفيت  نيازمند  اتكايي«،  حوزه  در  تأسي  تخصصي 

ای قابل دستيابي، محابق با  های اتكايي واگذاری در برابر منافب بيم پوشش   تهي های پرداختي بابت  های بيم  ب  هزين فیاليت شركت   2كارآمدی  

شرايخ بازار بيم  و برای نيل ب  اهداد واگذاری ريس، شامل »ايباد ظرفيت نگهداری«، »افزايش سح  توانگری«، »حفاظت شركت در برابر  

وكار بيم  گری«، رزم است منافب مالي و اقتصادی آن با توج  ب  ماهيت مديريت ريس، در كسبآميز« و »ايباد منافب بيم های فاجی  ريس،

 و اآرات مالي آن، بررسي و برای آن میيار و چارچوبي تیيي  و بر مبنای آن عمل شود. 

»تئوری كارايي« يكي از الو  بنيادي  در اقتصاد خرد و نظري  توليد است ك  نقش كليدی در ارزيابي عملكرد واحدهای اقتصادی ايفا  

تري   گيرنده در توليد بيش كند. اي  نظري  ك  ريش  در آآار كلاسي، اقتصادداناني چون پار تو و والرا، دارد، ب  بررسي توانايي واحدهای تصمي مي

(. در اي   Farrell, 1957پردازد )تري  مقدار نهاده برای توليد خروجي میي  مياز مقدار میيني نهاده يا مصرد ك  استفادهخروجي ممك  با 

ان  عنوكنند و هر انحراد از اي  مرز ب   ای از نقاط است ك  واحدها ب  لورت بهين  عمل مي دهنده مبموع  چارچو ، مرز كارا يا مرز كارايي نشان 

 شود. ناكارايي در نظر گرفت  مي

كار  های بيم  ب حور لري  برای ارزيابي عملكرد نسبي واحدهای همگ  مانند شركت ، مفهوم مرز كارايي ب 3هاداده   يپوشش  ليتحلدر حوزه  

 ,.Charnes et alدهد، نخستي  بار توسخ )با چند ورودی و چند خروجي، مانند آنچ  در مراوده اتكايي واگذاری رخ مي   DEAرود. روش  مي

لورت تبربي و بدون نياز ب  فرض تابب توليد خالي برآورد نمود.  ريزی خحي، مرز كارايي را ب های برنام  ( میرفي شد و با استفاده از مد  1978

های چندگان  و غيرقابل تبميب  گران ك  دارای ورودی و خروجي ها و بيم های خدماتي چون بان، ويژه برای تحليل عملكرد شركتاي  روش ب 

 هستند، مناسب است. 

های  ای دارد. استفاده از مد  در لنیت بيم ، مفهوم كارايي از ديدگاه تخصيص بهين  منابب، مديريت ريس، و واگذاری اتكايي اهميت ويژه 

DEA  ای در سح  كلان های واگذاری اتكايي و مديريت پرتفوهای بيم تواند مبنايي برای تحليل استراتژی برای شناسايي واحدهای كارا، مي

گران اتكايي،  گيری در مورد پذيرش ريس، و واگذاری بخشي از آن ب  بيم فراه  آورد؛ زيرا داشت  تصويری واو  از كارايي عمليات تصمي 

دهد  نمايد. در همي  رابح ، نتايل برخي تحقيقات مرتبخ نشان ميگيران را قادر ب  اتخاذ بهتري  تصمي  ميكند ك  تصمي شرايحي ايباد مي 

ويژه  ، رابح  مستقيمي با كارايي دارد )ب غيرزندگيگران زندگي و  بيم  اتكايي ب  عنوان ابزاری برای مديريت ريس، كارا، برای بيم   ك  استفاده از

-Rubioهای مقابل بيم  اتكايي، دارای رابح  میكو، است )گران اتكايي خارجي( و در سوی ديگر، با تمركز بر حرد در مورد تهي  پوشش از بيم  

Misas, 2022 .) 

 پیشینه پژودشمروری بر 
ك  ب    ي قاتيتحقتوان تصري  كرد  مي جدو ،     ياسا، ا  است. بر  شده  انبام  يداخلو    يمرتبخ خارج  یهاپژوهش مروری بر    1در جدو   

نو  از    يا ژهيو يدگيچيپ ليب  دل برخوردار نيستند. در واقب، يي شمار باراز  باشند، پرداخت  ييو مراودات اتكا هاقرارداد  ييب  كارا ژهيلورت و

و   م يكار ب و كسب  يالل  اتياز عمل  يكي  توان ادعا نمودمي  ك   يدر حال  ،مووو  كمتر پرداخت  شده است   يب  اگری است ك   م يب  اتيعمل

 . است  یواگذار  يياتكا  استيس   ييتی  ژهيو ب  و  يياتكا  اتيآن، عمل  تيكننده موفق يتضم

 داخلي و  خارجيمرتبخ  یهاپژوهشای از . خلال 1جدو  

 
1 Reinsurance contract held 
2 Efficiency 
3 Data Envelopment Analysis: DEA 

 روش/رویکرد اقدام/نتایج/دستاورد عنوان  نویسنده و سال

(Cummins & 

Weiss, 2000) 

The global market for 

reinsurance:Consolidation, 

capacity, and efficiency 

گری با استفاده از  آنها در مقال  خود ب  سودمند بودن تیيي  مرز كارايي عمليات بيم 

را    ن يزم   ي در اا  هشرفتيمقال  ن  تنها امكان شناخت پ   ي ااند.  پرداخت   DEAروش  

از آن پ  تصمي  داشتند از  ك   شد    ي محققان   یبراجامب    يي ، بلك  راهنماكردفراه   

 .بپردازند ایم  يب عمليات  اي  جنب  ب  مووو  كارايي

تیيي  مرز كارايي عمليات  

 DEAگری / روش بيم 



 

 

 
1 Banker, Charnes & Cooper Model: BCC 
2 Solvency II 

(Dimitrova & 

Kaishev, 

2009) 

Optimal joint survival 

reinsurance: An efficient 

frontier approach 

  یمرز كارا برا ،شدهانبام ی هایساز يو شب ياو ير  یهامد از مقال  با استفاده   ي در ا

 .گرديده استواگذاری تیيي   يياز قرارداد اتكا  یمندگران با بهرهم يب  ی بقا

برا   ييتی كارا    یمرز 

  یگرم يب   ن  يهزبررسي  

 يي اتكا

(Eling & 

Luhnen, 2010) 

Efficiency in the 

international insurance 

industry, A cross-country 

comparison 

  یاحور گستردهب   DEAنشان دادند ك     يمحالی  تبرب  69مند از  مرور نظام  ،ي در  

  رعمر،يعمر و غ  م  يمختل  از جمل  ب   ی هادر حوزه  م  يهای ب شركت  يي كارا  ليتحل  ی برا

 كاربرد دارد.   ي درمان  یهام ي)تكافل( و ب  ياسلام  م يب 

روش   مروری  بررسي 
DEA 

(Cummins et 

al., 2012) 

Reinsurance Counterparty 

Relationships and Firm 

Performance in the U.S. 

Property-Liability 

Insurance Industry 

 گران در ايارت متحده آمريكا پرداختند. ای ب  مووو  عمليات اتكايي بيم در مقال 

  م يهای ب بر عملكرد شركت يي واگذاری اتكا قراردادتأآير  يبررس  پژوهشاي  هدد 

 است.متحده  ارتي در ا  ت ياموا  و مسئول

كارايي   سنبش 

با  شركت بيم   های 

روش   از  /    DEAاستفاده 

 يي واگذاری اتكا  قرارداد

(Kaffash et al., 

2019) 

A survey of data 

envelopment analysis 

applications in the 

insurance industry 93–18 

 132برای    2018تا    1993در حد فالل دوره    DEAادبيات مورد استفاده از روش  

و دست  بررسي  مورد  بيم   مختل   بازارهای  در  پژوهش  ك   عنوان  گرفت   قرار  بندی 

 گری است.گر استفاده موآر از اي  روش رياوي برای تیيي  كارايي عمليات بيم بيان

روش   مروری  بررسي 

DEA    /    كارايي تیيي  

 گری عمليات بيم 

(Emrouznejad 

& Yang, 2018) 

A survey and analysis of 

the first 40 years of DEA 

literature: 1978–2016 

برای انتشار مقارت    DEAبررسي جامب و سيستماتيكي در خصوب استفاده از روش  

سا  انبام دادند ك  مشخص كرد بيش از    40علمي در دنيا برای ي، دوره ب  مدت  

ی،  بانكدارشش هزار مقال  علمي با استفاده از اي  روش كارايي موارد مختلفي از جمل   

بيم مال   ست ي ز  خ يو مح  یكشاورز،  (درلد  1۵)  يو پزشك  سلامت ،  (درلد   23)  ي و 

مورد بررسي قرار دادند و با استفاده از    (درلد  10و پرورش )  آموزشو    (درلد  12)

سنبش    BCC  1و    CCR  یهامد   افت ي توسی   یهاروش ب   منبر  ك   نتايبي  ب  

و   رسيدند  شده،  جامب     يا كارايي  اساسمقارت  مرور  نقش  هدا   ي ،  و  توسی     ت يدر 

مختل  از    بيآن در لنا   یها و كاربردهاداده  ي پوشش  ليدر حوزه تحل  يآت  یهاپژوهش

 .كنديايفاء م م يجمل  ب 

روش   مروری  بررسي 
DEA 

(Jiang et al., 

2018) 

On optimal reinsurance 

treaties in cooperative 

game under heterogeneous 

beliefs 

  ي  حرف ترک  مشمنافب  در چارچو     يياتكاكارا    یقراردادها  ي حراح  ي مقال  ب  بررس    يا

  ت يهستند و تابب محلوب   ز يگر س،يهر دو ر  يياتكا   گرم يو ب   گر م يك  ب   يي جا  پردازد،يم

 . رساننديمورد انتظار را ب  حداكثر م

های بيم  بر  كارايي شركت

 اسا، عمليات اتكايي 

(Shihao & 

Jingtao, 2020) 

Optimal Reinsurance and 

Investment Strategies 

under Mean-Variance 

Criteria: Partial and Full 

Information 

مقال    اي   بررسدر  به  ي ب   استراتژ  یسازن يمسئل   و    يياتكا   م يب   ی هایهمزمان 

   . پرداخت  شده است  ان يوار    يانگيم  ار يتحت می  م يهای ب شركت  یبرا  ی گذار يسرما 

با  اتكايي  بيم     عمليات 

 ان  ي وار  يانگيم اريمی

(Yan et al., 

2022) 
Irreversible reinsurance: A 

singular control approach 

در اي  مقال  ك  پيرامون مد  بهين  قرارداد اتكايي لورت گرفت ، مدلي برای ي، نو   

سو و از  اقتصادی بودن از ي،گران مستقي  از لحاظ  قرارداد اتكايي مناسب برای بيم 

 گر مستقي  توسی  يافت  است.های تقبل شده توسخ بيم سوی ديگر پوشش ريس،

 بررسي  قراردادهای اتكايي

ساز،  ي و زي خان قره)

1392 ) 

اتكا  يبررس قراردادهای  بر    يينقش 

 م  يهای ب شركت ي توانگری مال

های بيم  ايراني  وویيت توانگری شركتدر اي  مقال ، مووو  اآر قراردادهای اتكايي بر  

مورد بررسي قرار گرفت     2نام  توانگری و بر اسا، مد  دوم توانگری با توج  ب  آيي 

اآرگذاری   اما  نپرداخت   اتكايي  قراردادهای  كارايي  ب   چند  هر  تحقيق  اي   است. 

قراردادهای اتكايي بر افزايش سح  توانگری مؤسسات بيم  را مورد ارزيابي و تائيد قرار  

 داده است. 

های تحقيق نسبت  تري  خروجينكت : در پژوهش حاور، با توج  ب  اينك  يكي از مه 

 توانگری است، ب  اي  مرجب مراجی  شده است. 

بر   اتكايي  قراردادهای  اآر 

توانگری   وویيت 

 های بيم  شركت

  ، ي و همكارانهاشم)

1394 ) 

لنیت    یهاشركت  ييكارا  ياب ي ارز

بر    م  يب  شاخصاكشور    ی هاسا، 

 DEAبا استفاده از روش    يياتكا  م يب 

(  DEA)  ها داده  يپوشش  ليتحلهای بيم  بر اسا، روش  كارايي شركت در اي  مقال ،  

 بر مبنای قراردادهای اتكايي مورد بررسي قرار گرفت  است.  و 

های  يي شركتكارا   ياب ي ارز

 DEAروش   بيم / 

قره  نامدار)   ي، خان و 

1397 ) 

تیرف   ياب ي ارز نظام  حذد  بر  اآر  ها 

ب شركت  ييكارا  با    يران يا   م يهای 

 و آماری   ي اوي سازی راستفاده از مد 

با    ياو ي ر  زیي راز روش برنام   يبيای ك  تركروش دو مرحل   ، ي از    در اي  پژوهش،  

-1393 یدر سالها م يعملكرد شركت های ب  ليو تحل  ي روش آماری است، برای تبز 

عملكرد و    ليو تحل   ي تبز

  یام يب  یهاشركت  ييكارا 

  ليبا استفاده از روش تحل
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 شكاد تحقيقاتي 
های بيم  در گری شركت های بيم تمام ريس،  2اجباری بيم  مركزی ك  ب  لورت نسبي   1در بازار بيم  كشور با توج  ب  قرارداد اتكايي

ها در  اختياری ريس،های فني و مديريت اتكايي خود در مورد واگذاری  گران بر اسا، نظر بخش دهد، ب  حور میمو  بيم ايران را پوشش مي

ای با در نظر گرفت  منافب در مقايس  با هزين  خريد  ريزی مالي ويژهنمايند. اي  بدي  میناست ك  برنام اقدام مي  4يا موردی   3قالب قراردادی 

ای مورد انتظار را بسنبد، وجود ندارد و عملاً میياری برای  قرارداد پوشش اتكايي ك  ميزان ريس، واگذارشده، ظرفيت نگهداری و منافب بيم 

گير نيست. در اي  تحقيق، با استفاده از احلاعات  گيری منافب مالي در مقايس  با ريس، واگذاری در اختيار مديران تصمي  ساز و تصمي  اندازه 

( و بر اسا، مباني  1403تا    1400گران ايراني در عرل  اتكايي واگذاری در دوره مورد بررسي )دوره چهار سال   آمده از عملكرد مالي بيم بدست 

اتكايي برای  مالي و نسبت الگو و میياری برای تهي  پوشش  اتكايي واگذاری در اي  دوره،  های مربوط ب  سودآوری، نتايل اقتصادی عمليات 

ي، از محالیات مرتبخ با مووو   قدامي ك  تاكنون از سوی هيچآيد. اگران مستقي  از حريق تیيي  مرز كارا اتكايي واگذاری، فراه  مي بيم 

مواج  بوده است ك  توج     ييهات يبا محدود  ،يمحالیات تبرب  ريحاور، همانند سا  پژوهشدر اي  رابح  رزم ب  ذكر است،  لورت نپذيرفت  است.  

    ي ا یهاداده حور ك  اشاره شد، همان  ،ياز منظر بازه زمان ،نخست است. یورور ي آت قاتيب  تحق يدهو جهت  لينتا قيدق ريتفس یها براب  آن

خاب    خينوسانات اقتصاد كلان و شراكاهش اتكايي اجباری بيم  مركزی،  . با توج  ب   شوديمحدود م  (1400-1403ي )پژوهش ب  دوره زمان

ممك   گران اتكايي تخصصي،  و نيز ظهور بيم   19-گيری كوويد، بروز وقايیي همچون هم هاسا    يدر ا  رانيوكار اكسب   یحاك  بر فضا  يتورم

 
1 Obligatory reinsurance 
2 Proportional 
3 Treaty 
4 Facultative 

ها  ك  حذد نظام تیرف   دهدينشان م  قيحالل از تحق  لي استفاده شده است. نتا  1384

 آنها شده است.  ييارا داشت  و منبر ب  كاهش ك  ي اآر منف گرانم يب   ييبر كارا 

روش    يپوشش و  ها  داده 

برآوردگر   میادرت 

 ي ون يرگرس

همكاران،  بابائ ) و  ي 

1402 ) 

تی سودآور   ييعوامل   یكنندة 

در    رفت يپذ   م يب   یهاشركت شده 

رو تهران:  بهادار  اوراق    كرد يبور، 

 ها داده يپوشش ليتحل

ب  حداكثر سود    ياب ي( مانب از دستي( و درآمد )خروجینامناسب مخارش )ورود  بيترك

  یكرده و ب  جا  ن يخود را به  یهان يساختار هز  د ي با  م  يب   ی هاشركت    ي بنابرا  شود؛يم

  يوكار توج  كنند. همچنب  انوا  مختل  كسب  س،، ياز حد بر ادغام ر   ش يب   یاتكا

با    یس  شركت و تنو  محصو  ارتباط مینادار   ركت، نشان داد ك  اندازه ش  هايبررس

 ندارند.  یسودآور زانيم

»تحل روش  از    لياستفاده 

)داده  يپوشش («  DEAها 

  یسودآور  یريگاندازه  ی برا

ب  »مد     ی ريكارگو 

توب  جهت    ت«ي برآوردگر 

عوامل    ريتأآ  يبررس

سودآور بر    یمختل  

 ای بورسيم يب   هایشركت

  و   خضرلو  ینالر)

ي،  نوح  قيلد 

1402 ) 

ب   ات تأآير  ياب ي ارز سه     م  يكاهش 

شركت    یاجبار  يياتكا عملكرد  بر 

های  و چش  انداز بازار بيم   م  يب   یها

 يي اتكا

های بيم  با  ای از اآر قرارداد اتكايي بر بهروری و كارايي شركتدر اي  مقال ،  ب  جنب 

 رويكرد بيم  اتكايي اجباری پرداخت  شده است.

بر   موآر  عوامل  بررسي 

 های بيم  كارايي شركت

)بنويدی و همكاران،  

1403 ) 

ب شركت  ييكارا  منظر    م  يهای  از 

 ی واگذار يي اتكا است يس

تحل  ،مقال    يادر   روش  از  استفاده  )داده  يپوشش  لي با  مبتنDEAها  تحل  ي(    ليبر 

  م يجنرا  فیا  در بازار ب  م  يهای ب شركت  يياتكا   ی هابرنام   تي كفا  ي اب ي ب  ارز  ،یكسر

است ك  برنام     گرانيبيم   يي شناساي اي  تحقيق است. هدد اللشده  كشور پرداخت   

  ي هايشركت  ی مناسب برا  یها كارا بوده و استخراش الگوهاآنواگذاری    يياتكا   اتيعمل

عمل ك   خروجياند.  داشت   یناكارآمد  يياتكا   اتياست  و  از  ورودی  تحقيق  اي   های 

های  شده شركتهای مالي حسابرسيهای مالي استخراش شده از لورتجن  نسبت

های با روش دلفي از حريق نظرسنبي از خبرگان  اهميت و وزن نسبتبيم  هستند.  

گراني ك  از لحاظ كارايي در امور اتكايي  آوری شده و در نهايت بيم لنیت بيم  جمب

گران  های بيم  داشتند، ب  عنوان بيم  واگذاری وویيت بهتری نسبت ب  بقي  شركت

اند. مووب توانگری و تیيي  آن ب  عنوان ي، عامل خروجي و استفاده  كارا تیيي  شده

نسبت ب  جای اقلام اللي لورتاز  نوآوری و مزيتهای مالي  از  اي   های مالي  های 

 باشد.تحقيق مي

های پاي  برای پژوهش حاور در نظر گرفت   نكت : اي  پژوهش، ب  عنوان يكي از پژوهش

 شده است. 

های  بررسي كارايي شركت

اتكايي   عمليات  در  بيم  

 واگذاری 



 

 

ك  منبر ب  تیيير   قرار گرفت  باشند  تيريخارش از كنتر  مد  ،يستماتيس  یهاشوک  ريم  تحت تاآيب  یهاشركت   يمال  یهااز نسبت  ياست برخ

  ی رها يها، متیو ساختار داده   تيف ياز نظر ك  ، دوم  .شود و نيازمند تدوي  استراتژی بازگشت ب  محدوده كارايي با شرايخ جديد استمرز كارايي مي 

منابب     يها میتبرترداده    ياند. اگرچ  ااستخراش شده   یمركز   م يب  یآمار   یهاو سالنام    شدهيحسابرس  يمال  یهاپژوهش عمدتاً بر اسا، لورت 

  ي كامل برخ   یعدم افشا   يها و همچنداده   تدر آب  ياحتمال  یها، خحا شركت   یحسابدار   یها يدر رو  ياحتمال   یهاموجود هستند، اما تفاوت 

  ل،ينتا   يتیم  تيدر خصوب قابل سوم،  است.   يآانو  یهاكار با داده   يذات   یهات ي(، از جمل  محدوديرقابت  لي)ب  در  يياتكا  یقراردادها   اتيجزئ

بر مبناDEA-Rها )مانند  داده   يپوشش  ليتحل  یهادر مد    ي ابيارز  كرديتوج  داشت ك  رو  ديبا   ر ي با سا  س يو در مقا  «ينسب  يي»كارا  ی( 

بوده و    رانيا  م يبازار ب  يو مقررات  یاقتصاد   ،يپژوهش مختص ب  ساختار قانون   يا  یهاافت ي   ،يمحلق. بنابرا  يينمون  است، ن  كارا  یواحدها 

 است.   يعلم  هایاط ياحتاعما   و    رهايمتی  یساز ي بوم  ازمندين  ،يمال  بيلنا  ريسا  ايكشورها    ريدر سا  م يب  یب  بازارها  ل ينتا   يا   يتیم

  ، ی مرز   ليتحل  یهاك  اگرچ  استفاده از روش   دهدي نشان م  يو مل  يدر سح  جهان  يتبرب  اتيمند ادبمرور نظام  ،یاز منظر متدولوی   در ادام 

  يي ها بر كاراپژوهش    ياست، اما تمركز غالب ا  افت ي  و توسی   ليكاملاً را  م يب  یهاشركت  يكل  ييعملكرد و كارا  يابي ارز  ی، برا DEA  ژهيوب 

قراردادها     يا  ي فيك  اتموجود عمدتاً بر تأآير  اتيادب  ،یواگذار   يياتكا  اتيعمل  تريتخصص  ن ياست. در زم  ودهمؤسسات ب  ي كل  يمال  اي  ياتيعمل

شكاد    گر،ي( متمركز است. ب  عبارت دان يوار-  يانگي)در چارچو  م  یساز ن يبه  ینظر  یساز مد    اي(  یبهبود توانگر  و  س،يكاهش ر  همچون)

  ی ها با استفاده از روش   م ،يلنیت ب  ،يدر سح     یواگذار   يياتكا  ی هااست يسلرفاً    ي نسب  ييراكا  يو كم  يدر سنبش تبرب  یبارز   يپژوهش

 يكمك  ريمتی  ،يعنوان  را ب   يياتكا  عمليات  ك    يشيبرخلاد محالیات پ  .شودي ( مشاهده مDEA)مانند    يواقی  یهابر داده  يو مبتن  ،يناپارامتر

  1یريگ يمه  واحد تصم   يتصم  ،يعنوان  را ب    یواگذار  يياتكا  اتيپژوهش خود  عمل    يا  گرفتند،ي در نظر م  م يمؤسس  ب  يكل  ييدر مد  كارا

  ی از جمل  نسبت توانگر   يمه  مال  یهاك  نسبت  ييدارد تا جا  ييرتأآير با  م يمؤسس  ب  يمال  تيو موقی  تي ك  بر ووی  يمي. تصمرديگي در نظر م

 Kaffashكفاش و همكاران )  ري پژوهش نظ  ن يشيبر پ  یمرورتر،  ب  بيان عميق  .شوديم  رييآن دست خوش تی  ييو كارا  تيفيبر اسا، ك  يمال

et al., 2019( و لني  و الينگ )Luhnen & Eling, 2010ك  اگرچ  كاربرد    دهديم  ( نشانDEA  دارد،    يحورن  یا سابق   م  يدر لنیت ب

از روش  (  1394همكاران )  و  يهاشم  رينظ  يمحالیات  ك ي كمتر مورد توج  بوده است. در حال  «یواگذار   يياتكا  استي»س  ياختصال  يابياما ارز

-DEA)  یكسر  یهاداده   يپوشش  ليپژوهش استفاده از روش تحل   ي ا  یو نوآور  زياند، نقح  تمامنظور استفاده كرده    يا  یبرا  DEA  ،يكلاس

R ا  يمال  یهااقلام خام لورت   یب  جا  یديكل  يمال  یهااز نسبت   یريگ( و بهره از نظرات خ  كرد،يرو   ياست.  استفاده    ی برا   برگاندر كنار 

    ي. ادهدي ارائ  م  م يبازار ب  يواقی  خيشرا  یبرا   تری كاربرد  اريبس  يبيرا پوشش داده و نتا  يسنت  یهامد    یهات يها، محدودب  شاخص   يدهوزن

ساختار    یسازن يبه  تيك  بر اهم(  1402)  یدريو ح  ف يخلآ    يرستم  ،يبابائ  یهاافت يمقال  را قادر ساخت  تا با الهام از    سندگانينو  كرد،يرو

  يياتكا  اتيدر عمل  ييدارند، ب  حور مشخص نشان دهند ك  چگون  عدم كارا  دي( تأكي)خروج  یب  سودآور  يابيدست  ی( برا های )ورود   هان يهز

  ، ي مال   یهات پژوهش بر نسب   يمحلو  شود. تمركز ا   یو سودآور   ييب  مرز كارا  يابيمانب از دست  تواندي( میديكل  ن يهز  ،ي)ب  عنوان    یواگذار 

توسخ نامدار   گرانم يب ييها بر كاراحذد نظام تیرف  یاآرگذار  يبررس  ،يهمچن. آورديرا فراه  م یساز ن يبه  ياز ا یترقيامكان سنبش دق

سنبش    یبرا   یترق يخود، ابزار دق  یسازاست اما پژوهش حاور با مد    ييمؤآر بر كارا  یعوامل ساختار   تيدهنده اهمنشان (  1396)  يخانو قره

بنابراي ،    .دهدي ارائ  م  یواگذار  يياتكا  استيآن بر س  ري( و تأآيداخل  یهات يو محدود  ها ي)مانند تحر  یعوامل ساختار   يدر چارچو  هم  ييكارا

  ی هامبزا، با استفاده از شاخص  نديفرآ ،يعنوان ب  یواگذار  يياتكا استيس ييكارا ب  بررسيب  عنوان نوآوری، پژوهش   يادر ي، نگاه كلي، 

    ي ا  ب،يترت  ي. بدپردازدمي   ييبا ساختار شبك  ارتباحات اتكا  ييكارا  ل يتحل  قيو تلف  يعنوان خروج( ب  ینسبت توانگر   همچون)  ينظارت  يمال

  يي اتكا  اتيكارا و ناكارا در عمل يارتباح  یالگوها  ييشناسا ياست، بلك  در پ ياتيح  اتيعمل  يا یبرا  ييمرز كارا  يترس دن  تنها درلد قيتحق

 . باشديم  زيكشور نلنیت بيم   

 پژودششناسی  روش
های بيم   عنوان مسئل  اللي اي  مقال ، نيازمند اتخاذ روشي است ك  در نهايت منبر ب  نتايل كاربردی برای شركت تیيي  مرز كارايي ب  

های مینادار و قابل اعتماد عملكرد شركت، نسبت  گيری كارايي مرزی در توسی  شاخصواگذاری شود. اندازه   اتكاييهای  ايراني در تیيي  سياست 

ها را در چارچوبي  های بي  شركت های سنتي برتری دارد؛ چرا ك  عملكرد شركت را در ي، شاخص واحد خلال  كرده و تفاوت ب  تكني،

 (. Weiss & Cummins, 2013كند )های اقتصادی كنتر  مي چندبیُدی و مبتني بر نظري  

های  های بيم  ايراني استوار است. يكي از روش های مالي شركت های مالي و نسبتشده از لورت های كميّ استخراش پژوهش حاور بر داده 

های عددی مديريتي محاسب  و تحليل ها است. در اي  روش، نسبت ميان اقلام مرتبخ در دادهگيری كارايي، استفاده از نسبترايل در اندازه 

حور كلي ب  دو دست  ايستا و پويا تقسي   گيرند و ب  مالي، اقتصادی و لنیتي متیددی مورد استفاده قرار مي   هایزمين ها در  شود. نسبت مي

دهد؛ مانند نسبت جاری، نسبت نقدينگي و نسبت سهامداران. در  شوند. نسبت ايستا، ارتباط ميان دو جزء را در ي، زمان میي  نشان ميمي
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 (. Mozaffari et al., 2014وری نيروی كار ) وری سرماي  و بهره مقابل، نسبت پويا بيانگر گردش يا دوره گردش است؛ مانند بهره 

لورت  ( را بر پاي  چند ورودی و خروجي ب DMUsگير )بر اي  اسا،، رزم است مدلي توسی  يابد ك  كارايي نسبي واحدهای تصمي 

های مالي، از روش تحليل ها، ارزيابي كند. برای دستيابي ب  نتايل مالي و استفاده از نسبتتوزيیي داده  فروياتزمان و بدون وابستگي ب   ه 

  ي مال   یهانسبت  ل يتحل  رينظ  ينيگزيجا  یهاروش   يمال  یعملكرد واحدها   يابيارز  یك  برا   يدر حال( استفاده شده است.  DEAها )پوششي داده 

  ی هات يپژوهش بر اسا، مز  ي در ا DEA(، انتخا  روش Coelli et al., 2005( وجود دارند )SFA) يمرز تصادف ليتحل یو روش پارامتر

  ،يهمزمان تنها    يدر بررس  تيمحدود  ليب  دل  يمال  یهانسبت  ليتحل   ،لورت گرفت  است. نخست آنك   ميلنیت ب  تيآن با ماه  يقيتحب

قادر است تیاملات چندگان    DEAك    يدر حال ست؛ين م يب یهاشركت دهيچيپ اتياز عمل يجامی ريقادر ب  ارائ  تصو ،يخروج ،يو  یورود 

تر از آن، در (. دوم و مه 1397خاني،  نامدار و قره كند )  يابيو ارز  یساز ب  حور همزمان مد    دهيچيپ  یها خيرا در مح  هاي و خروج  های ورود 

  SFAدارد. روش    یقدرتمند  ینظر   يتوج  م يدر لنیت ب  DEAاست، انتخا     یپارامتر   یكرديك  رو  SFAروش    يیني  يالل  بيبا رق  ا،يق

  ی گر خدمات واسح    دهيچيناملمو، و پ  تيماه( است. با توج  ب   Functional Form)  ديشكل تابب تول  یبرا  قيدق  فرضش يپ   ييتی  ازمندين

 Modelمد  )   يتصر  یب  خحا   تواندي دشوار است و انتخا  نادرست آن م  اريبس  ديتابب تول  یبرا   قيشكل دق   ،ي   يتیر  م ، يدر لنیت ب

Misspecification ( منبر شود )Cummins & Weiss, 2013  در مقابل، روش .)DEA  ب     یاز يخود، ن یرپارامتريغ  تيبر ماه   يبا تك

  ی ها از خود داده   ماًيو مستق  يب  لورت تبرب  ييتا مرز كارا  دهديندارد و اجازه م  دي محدودكننده در خصوب شكل تابب تول  یهافرض ش يپ

 (.  ;1397Coelli et al., 2005خاني،  نامدار و قره استخراش گردد )  م يب  یهاشده شركت مشاهده 

  ب يلورت تركبلك  ب    ،يتابب لر  ،يلورت  ن  ب   يي«،مرز كارا»مفهوم    ،،يرپارامتريبر مرز غ  يمبتن  یهادر مد    ژهيو  ، ب DEAر روش  د

    ييی( تλدا )نر  ايشدت    بيموسوم ب  ورا  يبيورا  قياز حر  يخح  بيترك   ي. اشودي م   يتیر  و  مشاهده  یكارا   یاز عملكرد واحدها   يخح

  ي نقش  λ  بياست، ورا  " يمستق  گرانم  يب  یواگذار اتكايي    یمرز كارا   ييتی"پژوهش ك  هدد آن     يدر ا  (.Charnes et al., 1978)  گردديم

  ی نقح  مرجب رو   ،يناكارا نسبت ب     DMU، هر  DEAدر مد     .كنندي آن ايفاء م  یاقتصاد  ريو تفس  ييساختار مرز كارا   ييدر شناسا  یمحور 

 : شوديم   يتیر  1و با رابح   كارا    یمحد  از واحدها   يخح  بيترك  ،يلورت  نقح  مرجب ب    ي. اشودي م  دهيسنب  ييمرز كارا

𝜆𝑗𝑌𝑗 ( 1)رابح    ∑ =

𝑗∈𝐸

 𝜆𝑗𝑋𝑗   ,   𝑌 ∑ =

𝑗∈𝐸

 𝑋𝑜
∗ 

 : اي  رابح در  

E  : ی مرز   یكارا   یمبموع  واحدها 

𝜆:  ی  وزن مشاركت واحد كارا𝑗 واحد ناكارا  یمرز برا  ليدر تشك  o   

عملكرد   یالگو  دي است و با تر ، يكارا نزد یب  كدام واحدها  ،خروجي يا  یك  هر واحد ناكارا، از نظر ساختار ورود  دهندينشان م λ بيورا

 (. Thanassoulis, 2001كارا اللاح كند )  یاز واحدها  بيخود را بر اسا، كدام ترك

نسبت    یسازن يشيك  منبر ب  باست    یواگذار اتكايي    یهااست يس  ب يترك   يترن يبهی  مینا  ب   يي، مرز كارامقال     يدر چارچو  مووو  ا

  λ بياز ورا استفاده .شوديمرتبخ م یهان يو هز ینگهدار س،يبا حداقل ر ینسبت توانگر ای ب  حق بيم  لادره و سود ناخالص فیاليت بيم 

گران مستقي   و رفتار بيم   رانيا   م يبازار ب  يبر عملكرد واقی  يزا و مبتنلورت درون ب    یواگذاراتكايي    یكارا   مرز  ك   سازدي امكان را فراه  م   يا

استاندارد    اي  ینظر  یالگو  ،ين  بر اسا،    و  شود    ييتیبا توج  ب  شرايخ حاك  بر بازار بيم  كشور ايران  1403تا    1400های  در حد فالل سا  

گران در ي، بازار و شرايخ  اتكايي ب  ترتيبي است ك  مقايس  بيم ي، زيرا شرايخ بازار بيم  كشور ب  دليل تحري  و شرايخ خاب بازار  خارج

 كند.ور را فراه  ميكارا و بهره  گرانبيم خاب، امكان تبويز استراتژی الگوبرداری از  

و    واحدها   ي. اشونديشناخت  م  1مسلخ  یكارا   یعنوان واحدها را دارند، ب   يفراوان   يشتريواحدها ب  ريسا  λ  بيك  در ورا  ييكارا  یواحدها 

از تیاد     يموفق  یالگو و    دارنداتكايي واگذاری    ييمرز كارا   ييدر تی   يالل  نقشگران دارای عمليات اتكايي واگذاری كارا ،  يا ب  عبارت بهتر بيم 

  ی گذار استيمنظر س  ازو    دهنديارائ  م   یو سح  توانگر واگذاری با رويكرد افزايش سود    يياتكاآن از حريق عمليات    یواگذار  س،،ير  ینگهدار    يب

در امر اتكايي واگذاری با توج  ب  شرايخ خاب بازار بيم  كشور بر اسا،    م يلنیت بالگوهای  عنوان  ب   توانندي م  ،یام  يبمديريت موسس   

مالي  نسبت خوش  λ  ليتحل   ،يبنابرا  شوند.  يمیرفهای  امكان  الگو  گرانم يب   یبندها  اسا،  بر  شناسا  يياتكا  یواگذار   یناكارا  و    يي مشاب  

 (. Emrouznejad & Yang, 2018)  سازدي غالب در بازار را فراه  م  یرفتار  یساختارها 

 گردد:در ادام  توويحات بيشتری پيرامون اي  مد  ارائ  مي 

 
1 Dominant Efficient Units 



 

 

 DEA مد 
، مورد بررسي قرار  sهای  و خروجي  mهای  گير با ورودی واحد تصمي   nفرض بر اي  است ك  برای سنبش كارايي،    DEAدر مد  كلي  

𝑥1𝑗)عبارتند از    𝐷𝑀𝑈𝑗(  j=1,…,n)  شوند. بردارهای ورودی و خروجيداده مي , … , 𝑥𝑚𝑗)   = 𝑋𝑗  ،𝑌𝑗 = (𝑦1𝑗 , … , 𝑦𝑠𝑗)     در جايي ك𝑋𝑗 ≥

𝑜, 𝑋𝑗 ≠ 𝑜, 𝑌𝑗 ≥ 𝑜, 𝑌𝑗 ≠ 𝑜    1. با استفاده ازVRS  تهي    ري غ  ديامكان تولو    3پذيری های امكان ، فروي 2، بازده متیير ب  مقيا، متیير، تحد

 (: Mozaffari, et al., 2014)شود  ( محابق تابب با رابح  زير تیري  ميPPS)  4مبموع  امكان توليد 

T ( 2)رابح   = {(X, Y):       X ≥ ∑ λjXj, Y ≤
n

j=1
∑ λjYj,   λj ≥ o,   j, … , n}

n

j=1
 

ارائ  شد و ب  شرح    (Charnes et al., 1978)گيرد، توسخ  از حداقل در نظر مي  ԑك  اولويت محلق را با كسر    CCR ۵بر اسا، تیري  بار، مد   

 مي باشد:   3رابح   

 ( 1مد     –  3)رابح   

Min    ϴ-ԑ[∑ 𝑆𝑖
− +𝑚

𝑖=1 ∑ 𝑆𝑟
+𝑠

𝑟=1 ] 
 

    S.t           ∑ 𝜆𝑗
𝑛
𝑗=1 𝑋𝑖𝑗 + 𝑆𝑖

− = 𝛳𝑥𝑖𝑝  ,     𝑖 = 1, … , 𝑚   

                   ∑ 𝜆𝑗𝑌𝑟𝑗
𝑛
𝑗=1 − 𝑆𝑟

+ = 𝑌𝑟𝑝 ,           𝑟 = 1, … , 𝑠 
 
                  𝜆𝑗 ≥ 𝑜,                                j=1,…, n 
                  𝑆𝑖

− ≥ 𝑜,                               i=1,…, m          
                 𝑆𝑟

+ ≥ 𝑜,                                𝑟 = 1, … , 𝑠 

نيز مقدار كوچكي بوده ك  جهت تیديل    ԑمنظور حركت واحد ناكار ب  كارا است و  ها ب  Slackگر ميزان اللاح مقادير  نمايان   ϴدر رابح  بار،  

∗𝛳گير هدد( كارا است، اگر و تنها اگر  )واحد تصمي   𝐷𝑀𝑈𝑝شود. ب  حور واو  مشخص است ك   اللاحي استفاده مي   slackمقدار   = و    1

 (. Mozaffari, et al., 2014)  در مسئل  لفر هستند  ن يدر جوا  به  ها(Slackي )كمك  یرهايتمام متی

در ادام  توويحات بيشتری پيرامون اي  مد   كار گرفت  شده است.  ( ب DEA-Rها )مبتني بر نسبت  DEAخاب مد     حورب  ،  مقال در اي   

 گردد:ارائ  مي 

 DEA-R مد 

ب  مد ،  نسبتاي   با  بار  سازگاری  ناكارايي دليل  تحليل  قابليت  و  مالي  مناسب های  غيرشیاعي،  عملكرد  های  بررسي  برای  گزين   تري  

های مالي بدون نياز  ، توانايي ارتباط مستقي  با نسبتDEA-Rرود. ويژگي برجست  مد   های بيم  در زمين  واگذاری اتكايي ب  شمار ميشركت 

سازی كمتر حسا،  پذيری يا نرما  شود مد  نسبت ب  خحاهای ناشي از مقيا، هاست. اي  مزيت سبب ميب  بازگشت ب  مقادير محلق داده 

 Cookای، كارايي بيشتری داشت  باشد )های تحليلي بيم شوند، مانند گزارش لورت نسبت گزارش ميهای مالي ب هايي ك  دادهبوده و در محيخ

& Zhu, 2008; Cooper et al., 2011  .)  تر قرار خواهد گرفت.  ( مورد بررسي دقيق۵تا    2های  های رايل اي  روش )مد  در ادام ، برخي از مد

  Emrouznejad & Yang, 2018است )  شيقابل نما  ريب  لورت ز   محوری و ورود  يرشیاعيدر ساختار غ  DEA-Rمد   ای از  در ابتدا، نمون  

Cooper et al., 2007; Despic et al., 2007 ;) : 

 :است ك   ضو فرم

𝑗 = (1, … , 𝑛) N: داDMU تعداد                          

𝑥𝑗 = (𝑥1𝑗 , … , 𝑥𝑚𝑗) دا:ورودی                                     

𝑦𝑗 = (𝑦1𝑗 , … , 𝑦𝑠𝑗) دا :خروجی  

𝑟 = (1, … , 𝑅) :یابیمورد ارز یداتعداد نسبت  
𝑥𝑖𝑗

𝑥𝑖𝑜

   ,   
𝑦𝑟𝑗

𝑦𝑟𝑜

خروجیبه  ورودی ینسبت مال:   

با روش   برای تیيي  كاراييR-DEAبرای تیيي  كارايي  با رابح  زير  بازده آابت     𝐷𝑀𝑈𝑝، تابب  استفاده قرار مي   CRS6با فرض  گيرد: مورد 

(Despic et al., 2007 .) 

 
1 Variable Returns to Scale 
2 convexity 
3 possibility postulates 
4 Production Possibility Set: PPS 
5 Charns Cooper Rhodes Model: CCR 
6 Constrain Returns to Scale: CRS 
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 ( 2مد     -  4)رابح   
𝑒̂𝑝 = 𝑀𝑎𝑥𝜆𝑖𝑟𝑀𝑖𝑛𝑗 ∑ ∑ 𝜆𝑖𝑟

(
𝑥𝑖𝑟

𝑦𝑟𝑗⁄ )

(
𝑥𝑟𝑝

𝑦𝑟𝑝
⁄ )

𝑠
𝑟=1

𝑚
𝑖=1   

S.t.                 ∑ ∑ 𝜆𝑖𝑟 = 1𝑠
𝑟=1

𝑚
𝑖=1 , 

                       𝜆𝑖𝑟 ≥ 𝑜      i=1,…, m     r=1,…,s 

ام و خروجي  iدهنده وزن هر ي، از ورودی  نشان   𝜆𝑖𝑟و    𝐷𝑀𝑈𝑝ورودی و خروجي هستند. همچني ،    𝑦𝑟𝑝و    𝑥𝑖𝑝شود ك   در اي  مد ، فرض مي 

r  .اسا، محاسبات، بر  ام هستند𝐷𝑀𝑈𝑝     كارا است، اگر و تنها اگر𝑒̂𝑝 =  باشد.   1

 شوند: ب  لورت رابح  زير تیري  مي DEA-Rهای  محور بودن مد  محور بودن و خروجيهمچني ، ورودی 

 ( 3مد     -  ۵)رابح   

Max Δ 
            S.t.          

                        ∑ ∑ 𝜆𝑖𝑟

(
𝑥𝑖𝑟

𝑦𝑟𝑗
⁄ )

(
𝑥𝑟𝑝

𝑦𝑟𝑝
⁄ )

≥ 𝛥,         𝑗 = 1, … , 𝑛

𝑠

𝑟=1

𝑚

𝑖=1

 

                       ∑ ∑ 𝜆𝑖𝑟 = 1,

𝑠

𝑟=1

𝑚

𝑖=1

 

                           

                                𝜆𝑖𝑟 ≥ 𝑜        i=1, …, m     j=1, …, s 

محور(  )ورودی   DEA-R-Iمد     ،ي   (3)مد   نمايد. با اي  ول ،  شاخصي است ك  فالل  واحد ناكارا از نسبت كارا را مشخص مي  ،Δدر رابح  بار،  

 .كندي( را محاسب  م𝐷𝑀𝑈𝑝)   كارا  ريگ يواحد تصم DEA-R-I  ييكارا  ازياست ك  امت

 ( 4مد     -  6)رابح   

Min ϴ 

           S.t.         ∑ ∑ 𝜆𝑖𝑟

(
𝑥𝑖𝑟

𝑦𝑟𝑗⁄ )

(𝑥𝑟𝑝
𝑦𝑟𝑝

⁄ )

𝑠
𝑟=1

𝑚
𝑖=1 ≤ 𝛳,         𝑗 = 1, 𝐼. , 𝑛 

                                  ∑ ∑ 𝜆𝑖𝑟 = 1,

𝑠

𝑟=1

𝑚

𝑖=1

 

                                         
                                     𝜆𝑖𝑟 ≥ 𝑜        i=1, …, m     j=1, …, s 

 ,.Torkavannejad et alشوند ) ريزی خحي تیري  مي ( با رويكرد خروجي، بر مبنای استاندارد برنام  4( با رويكرد ورودی و مد  ) 3مد  )

2023 .) 

 ,.Mozaffari, et alشود: )است و ب  شرح زير تیري  مي  DEA-R-Iمد  پيشرفت  راسل بوده ك  اسا، آن    ،DEA-Rمد  ديگر بر مبنای  

2014 .) 

 ( ۵مد     -  7)رابح   

Min
1

𝑚𝑠
 ∑ ∑ 𝛳𝑖𝑟

𝑚
𝑖=1

𝑠
𝑟=1  

      S.t.          ∑ 𝜆𝑗
𝑛
𝑗=1 [

𝑥𝑖𝑗
𝑦𝑟𝑗

⁄

𝑥𝑖𝑝
𝑦𝑟𝑝

⁄
] ≤ 𝛳𝑖𝑟 ,     𝑖 = 1, … , 𝑚         𝑟 = 1, … , 𝑠      

                     ∑ 𝜆𝑗
𝑛
𝑗=1 ≥ 1 

                          
                      𝛳𝑖𝑟 ≤ 1                 

                      𝜆𝑗 ≥ 𝑜,                  
                             i = 1, …, m   

                             j = 1, …, n   

                             𝑟 = 1, … , 𝑠        

ها را نسبت  ، ورودی و خروجيانددر تحقيقات بسياری نيز استفاده شده كنند و عمل مي  DEA-Rشده در بار ك  بر مبنای روش های ارائ  مد 

های مالي  های اقلام مندرش در لورت های مالي، از محاسبات سرفصلپژوهش، نسبت اند، اما در اي   ب  يگديگر ب  عنوان ي، نسبت در نظر گرفت 

از آنها در لورت بدست آمده و عوامل تیيي   ايراني موجود هستند ك  برای تیيي   شده شركت های مالي حسابرسي كننده هر ي،  های بيم  

رو، ديگر  توانند ب  عنوان اعداد لحي  در محاسبات منظور شوند. از اي  آمده ميهای بدست نمايند. بنابراي ، نسبتها، نقش اساسي ايفاء مينسبت

بايست اجزای  محور مد (، مي ها )با توج  ب  رويكرد ورودی احتياجي ب  تقسي  متیيرها ب  ه  وجود ندارد و تنها در لورت نياز ب  تیيير ورودی

يير نمايد و يا تولي  تیيير برای هر ي، از آنها و يا يكي از آنها تبويز شود.  گيرنده تیكننده نسبت مالي در لورت مالي واحد تصمي تیيي 



 

 

بايد ب  نحوی باشد ك  اسا، محاسبات نسبت مالي تیيير نكرده  گران ايراني ميبنابراي ، مد  نهايي برای تیيي  مرز كارايي اتكايي واگذاری بيم 

كننده نتايل عمليات اتكايي واگذاری مؤسس  بيم  در لورت وویيت مالي آن باشد. بر اي  اسا، و با استناد  آمده منیك  و نسبت مالي بدست 

دانند. مد   ب  لورت وربي مي  VRSبر پاي     BCCشده در مد  پاي   را مبنای الو  رعايت   DEA-R(، روش  Cook et al., 2014ب  پژوهش )

  ي ، از فرم ورب DEAاستاندارد  يخح یبنداستفاده از فرمو   یمحور است ك  ب  جانسبت  یهاداده  يپوشش ليتحلي از روش، 1R-DEAوربي 

  ي یيشده است و ساختار حب  ي( حراحيمال  یها)مانند نسبت   ينسبت  یها داده   یمد  ب  حور خاب برا    ي. اكندي استفاده م  ييمحاسب  كارا  یبرا 

 :شوديم   يتیر  ريزرابح   ب  لورت  (  DMUp)  2واحد كارا   ييكارا  يابيارز  یمد  برا اي     .كندي ها را حفظ منسبت

 ( 6مد     -  8)رابح   

                 𝑀𝑎𝑥
∏ 𝑦𝑟𝑝

𝑢𝑟𝑠
𝑟=1

∏ 𝑥𝑖𝑝

𝑣𝑖𝑚
𝑖=1

 

                                  S.t.           

                                       
∏ 𝑦𝑟𝑝

𝑢𝑟𝑠
𝑟=1

∏ 𝑥
𝑖𝑝

𝑣𝑖𝑚
𝑖=1

≤ 1        ∀𝑗 = 1, … , 𝑛 

                                        

                                                𝑢𝑟,𝑣𝑖 ≥∈> 0 

لورت و مخرش    ،يب  تفك  ازينو    شوندي در مد  استفاده م  ماًيمستقاست ك     يخروجی و  ورود  یهاحفظ ساختار نسبتويژگي اللي اي  مد ،  

در اعما     یر يپذانیحاد «، »عملكرد  یهاو نسبت   يمال  یهاداده   یبرا  مناسب يي از جمل  »ايمزامد  وربي يادشده، دارای  .  ها وجود نداردنسبت

در  آن  توان ازشود« بوده و مي های وربدری ايباد ميك  بر اسا، نسبت  PPS« و »رفب نقص ليبهتر نتا ی ر يرپذيتفسي«، »وزن  یهات يمحدود

های  عملكرد شركت   ليتحلي،  مال  یهابر اسا، نسبت و بيم   ها  شیب بان،   ييكارا  يابيارزي همچون  و مال  م يبتحقيقات مربوط ب  مؤسسات  

 ,Cook & Zhu  بهره برد )چندگان  یارهايبا می  ید يتول  یواحدها   ينسب   س يمقاو نيز    خسارتب     م يحق بمثل    ييهابا استفاده از نسبت   م يب

2014 .) 

های رياوي  گران ايراني و پ  از ذكر نماي برای تیيي  مرز كارايي اتكايي واگذاری بيم   VRSبا فرض    DEA-Rلذا با توج  ب  تیيي  مد   

شكل   PPSاست، تابب توليد    BCCانبام شده و نيز با توج  ب  مد  ك  بر مبنای الو  كلي مد     DEA-Rهايي ك  بر اسا، مد   پژوهش

شود، مشخص و سپ  مد  رياوي برای انبام  هايي ك  در ادام  تیيي  ميهای آن با توج  ب  ورودی و خروجيخواهد گرفت و محدوديت 

برای تیيي  استراتژی اتكايي    λپژوهش جهت تیيي  مرز كارايي عمليات اتكايي واگذاری پيشنهاد خواهد شد. با توج  اينك  تیيي  ماتري   

های مالي اي  پژوهش مدنظر است، از مد  وربي برای بدست آوردن  واگذاری مؤسسات بيم  ناكارا در عمليات اتكايي واگذاری بر اسا، نسبت

λ  .و تیيي  واحدهای مسلخ استفاده خواهد شد 

كند، كارايي اي  مثاب  ابزار مديريت ريس، مالي و عملياتي عمل مياز آنبا ك  واگذاری ريس، از حريق عمليات اتكايي در لنیت بيم  ب 

مستقي  از منظر مديريت ريس،، حفظ سودآوری و ارتقاء سح  توانگری مالي بررسي كرد.    گرانبيم توان با ارزيابي عملكرد مالي  سازوكار را مي

شده مؤسس  بيم  هستند و دو عامل  ك  بيانگر ميزان ريس، تحمل  DEA-Rهای مد   عنوان ورودی در همي  راستا، س  عامل كليدی ب 

 اند. تیيي  شده  2های مد ، بر اسا، محالیات مستند قبلي، محابق با جدو   عنوان خروجي ب 

شده منتشرشده در سامان  كدا  بور، اوراق بهادار  های مالي حسابرسي شده از آخري  لورت های مالي استخراش اي  عوامل بر پاي  نسبت

خواني با استانداردهای حسابداری و نظارتي  ها از بيشتري  سح  قابليت اتكا و ه شود داده موجب مي   رويكردیاند. چني   تهران انتخا  شده 

گران را فراه   امكان تحليل چندبیُدی عملكرد بيم   DEA-Rها در چارچو  مد   بيم  مركزی برخوردار باشند. همچني ، استفاده از اي  نسبت 

 دهد.كرده و تصويری جامب از نحوه استفاده از منابب برای دستيابي ب  اهداد اتكايي واگذاری ارائ  مي 

های آن سازگار است، بلك  از لحاظ  و ويژگي  DEA-Rتنها از منظر نظری با مباني مد   شده در اي  تحقيق، ن در مبمو ، رويكرد انتخا  

های مالي لنیت بيم  در ايران انحباق كامل دارد. اي  هماهنگي، موجب افزايش اعتبار نتايل و قابليت تیمي  آنها در عملي نيز با ساختار داده 

 گردد.سح  لنیت بيم  كشور مي

 DEA-Rدر مد   یواگذار يياتكا  ييمرز كارا  ييتی يو خروج یورود. 2جدو  

متغیرنوع  واگذاری  توجیه اقتصادی در بیمه اتکایی نام متغیر    مبنای تعیین داده بر اساس مقالات علمی 

 
1 Multiplicative DEA-R   

 گران مستقي  اي  پژوهش قرار دارد.   گر مستقيمي است ك  عمليات اتكايي واگذاری آن در مرز كارايي اتكايي واگذاری بيم ب  عنوان بيم  2
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ی 
ود

ور
دا

 

نسبت ریسک صدور به حق بیمه  

 سهم نگهداری 

سازمان نشان در  باقيمانده  ريس،  ميزان  دهنده 

مصرفي )حق بيم   ك  بايد با حداقل منابب  گر  بيم 

 .مديريت شوداتكايي واگذاری( 

✓ Cummins & Weiss (2013) 

✓  Biener & Eling (2012) 

 نسبت خسارت سهم نگهداری

است    ایبهای تمام شده خدمات بيم  ب  نوعي مبي   

نشانحداقل  ك    آن  اآربخشي  سازی  برنام   دهنده 

 .استواگذاری اتكايي 

✓ Ennew et al. (1998) 
✓ Eling (2010) 

 معکوس نسبت سهم نگهداری 
حفظاستراتژی   و  با بيم ريس،    مديريت  گری 

 ایبيم   حاشي  سودرويكرد توج  ب  
✓ Shiu (2004) 

ی
وج

خر
دا

 

  عملیاتسود )زیان( ناخالص نسبت 

صادرهحق بیمه به  گریبیمه  

حداكثرسازی  با    شركت بيم  ك نهايي  مالي  هدد  

با از    بازده  ناشي  بيم  آبات  محقق    گریعمليات 

عوامل  مي از  يكي  واگذاری  اتكايي  عمليات  و  شود 

 كننده آن است.  تیيي 

✓ Kao & Hwang (2008)   

 نسبت توانگری مالی

تأمي  نظر مقام و  منحقي  هدد مديريت ريس،  با  

تضمي  بقا    ( ك  در نهايت منبر ب رگورتوریناظر )

ريس،   پذيرش  ظرفيت  افزايش  بيم   و  شركت 

 خواهد شد.

✓ Cummins et al. (2004) 

✓  Pasiouras (2013) 

 های مد  توويحات ورودی 
 (، بيانگر اي  نسبت است: 9ی )رابح   متیير ورود ی:سهم نگهدار مهیصدور به حق ب  سکینسبت ر •

 ( 9)رابح   
ريس،  عمليات  بيم  گری

 حق  بيم   سه   نگهداری 
=  نسبت  ريس،  لدور  ب   حق  بيم   سه   نگهداری  

  در نظر گرفت  شده   م يب  یهاشركت   ييكارا  يابيارز  ب  منظور(،  Cummins & Weiss, 2013)  پژوهشب  پشتوان  علمي    ،ريمتی   يا

میاد     س،ير  رشيپذ  رايدر نظر گرفت  شود؛ ز  ياتي( حInputنهاده )  ،يب  عنوان    ديبا  س،ير   يمحقق   ينظر ا  یاست، بر مبنا

  ي ( در بررسBiener & Eling, 2012)   ،ياست. همچن  م ياز بازار ب  س،ير  رشيپذ  یبرا  م يب  ركتش  یا  يسرما  تيمصرد ظرف

  يي مرز كارا  كننده ييتی  يالل  یهااز شاخص   يكي  م ،يب  حق ب  س،ينسبت ر  تيريك  مد  كننديم  دييتا  يياتكا  م يب  یهاشركت 

همان  اي هانام م يلدور ب س،ير است. یواگذار  يياتكا یهابرنام   ياآربخشدهنده ( نشانیآن )ب  عنوان ورود یسازاست و حداقل 

ب  س،ير مال  ،شده د يعا  م يحق  توانگرآيي    يمحابق محاسبات  اسا،    م يب  يعال ی  مصو  شورا   69نام  شماره  )آيي ی  نام   بر  و 

تقبل    ی درورود  اآرگذار  از عوامل  يكي  ( ك R1ی )گربيم   اتيعمل  س،ير  گرتوان نمايان را مي  ،( 110نام  تصويب شده كنوني  آيي 

نام  توانگری، مبنای محاسب  ريس، باقيمانده برای شركت بيم ، حق بيم  عايدشده سه   بر اسا، آيي .  دانست  باشد،مي  س،ير

نگهداری است، پ  هر چقدر اآر عمليات اتكايي واگذاری بر حق بيم  عايدشده بيشتر باشد )ك  منبر ب  كاهش سه  شركت از حق  

گری كمتر خواهد بود و بر همي  اسا، اآر اي  ريس، شود(، سه  نگهداری مؤسس  بيم  از ريس، عمليات بيم بيم  عايدشده مي

افشاء تر است. تقسي  ريس، عمليات بيم پايي  1مه  بر سرماي  موردنياز  و يا  از گزارش توانگری مالي  انتهای  گری )ك   شده در 

آيد(، بر حق بيم  كل، بيانگر ميزان ريسكي است ك  با توج  ب  فروش كلي شركت بيم  های بيم  بدست مي های مالي شركت لورت

يي  اتكا  عملياتك     كندينسبت كمتر باشد، مشخص م   يهر چقدر اپ  از محاسبات ذخاير فني برای شركت بيم  باقي مانده است و  

.  توان بيشتري  بازدهي را بدست آورد . يیني با حداقل كردن ورودی مي داشت   گرم يب  یبرا   س،ير  یدر واگذار   یشتر ياآر ب  واگذاری،

  يي اتكا گرانم يب  ب   يمستق گرم ياز شركت ب س،يدهنده انتقا  موآرتر ركمتر باشد، نشان اي  متیير  مقدار هرچ ب  عبارت ديگر، 

میتبر در   يعنوان شاخص  ب   ز ين  يعلم  اتينسبت در ادب   ي شود. ا  یساز نيبه  شدن  در جهت حداقل  ديمقدار با   يا  ب ، ياست و در نت

 (. Cummins & Weiss, 2009; Eling & Schmeiser, 2010)  استفاده قرار گرفت  است  ردمو  يياتكا  یهااست يس  ياآربخش  يابيارز

از   يافتيهای باز)پ  از كسر خسارت  م يشده توسخ شركت بخسارت پرداخت   يتقساي  نسبت ك  از  ی:نسبت خسارت سهم نگهدار •

 شود: ( نشان داده مي 10)رابح     یمتیير ورود ، با  ديآي دست مب   2خالص لادره  م ي( ب  حق بيياتكا  گرانم يب

 
1 Risk Base Capital: RBC 
2 Net Premium 



 

 

 ( 10)رابح   
خسارت  پرداختي خالص 

حق  ب يم   خالص  لادره 
=   نسبت  خسارت  سه   نگهداری 

(  ييگران اتكااز بيم   يافتيخسارت باز  ی)منها   يمستق  گرم يسه  ب  يخسارت پرداخت  ن يهز  يیني  یساده خسارت سه  نگهدار  نسبت

تا حدودی بيانگر  و    ایم ياآرگذار بر كسب منافب بامل  وع  ي ازكي  ،(ی واگذار  يياتكا  ازكل    م يحق بتفاول  لادره خالص )  م يب  حق ب

  ی استفاده از نسبت خسارت ب  عنوان ورود  ،ينسبت مال   يمنظور نمودن ا  یبرا  ياستناد علمك  در اي  پژوهش،  است    یسح  توانگر 

( در  Ennew et al., 1998از آن )  شي( و پEling & Luhnen, 2010استاندارد است )  یكرديرو  م ،يب  یساز ن يبه  یهادر مد  

  يي ( و كاراUnderwriting)  س،ير  رشيپذ  تيفيدهنده كنشان  یهای ورود   يتراز مه    يكيمحالیات خود نسبت خسارت را ب  عنوان  

 گر م يب  ب  ينامحلو  را ب  درست  یهاس، يك  شركت توانست  است ر  دهدينسبت نشان م   ياند. كاهش اكرده   يمیرف  یواگذار   يياتكا

 منتقل كند.  يياتكا

 (، بيانگر اي  نسبت است: 11ی )رابح   متیير ورود  ی:نسبت سهم نگهدارمعکوس  •

 ( 11)رابح   

𝟏

−  حق   بيم   كل) ( حق  بيم   واگذاری  

( حق  بيم   كل)
⁄

 

نشان    ،م يب  یهاعملكرد شركت   راموني( است ك  در پژوهش خود پShiu, 2004)  قاتيتحق  ،متیير   ياستفاده از ا  یبرا  ياستناد علم

 ,.Chen et al)   يشركت دارد. همچن  يينها  ييبا كارا  يم ي( ارتباط مستقRetention Strategy)  س،ير  ینگهدار  یداد ك  استراتژ 

  ی ساز با كنتر  و حداقل   گرم يب  تيرياست ك  مد  ،ينهاده استراتژ  ،ي  ،یمربوط ب  سح  نگهدار   ماتيك  تصم  كننديد مي( تاك2011

نشان    ريمتی   يا  .ديمحافظت نما  ایم يبزرگ ب  یحالل از خسارتها   يمال  یهارا در برابر شوک   م يشركت ب  كندي آن، تلاش م  يمنحق

واگذار شده است.    يياتكا گران  بيم ب     زانيحفظ شده و چ  م  بيم   توسخ شركت   يحور مستق  لادره ب   س،ياز ر  زانيچ  م  دهديم

  ی و توانگر   س،ير  تي ريمنبر شود، اما در حوزه مد   يمستقدرآمد    شيخاب ب  افزا  خيدر شرا  تواندي م  یسه  نگهدار  شيچ  افزا  اگر

در    ،ليدل   ينگ  داشت  شود. ب  هم   ييدر سحوح پا  ،یواگذاراتكايي    ياآربخش  شيو افزا  س،يبا هدد كنتر  ر   دي با  ريمتی   يا  ،يمال

    ي در ا  رابح  دارد.  س،ير  ارفش   شيو افزا  يمال  یبا كاهش توانگر   یسه  نگهدار   ی(، نسبت بار Jeng & Lai, 2005اغلب محالیات )

با توج  ب  سياست    شود.مي محاسب     ماكزيم   براسا،  بنابراي ،داشت  و    ایم  يتواند اآر محلو  بر منافب بيكردن آن م  م يماكز  مقال ،

ها برای دستيابي ب  بيشتري  خروجي برای كارا شدن عمليات  شده ك  هدد آن كاهش ورودی تشكيل   اللي مبموع  امكان توليد 

 اتكايي واگذاری است، اي  نسبت ب  لورت میكو، در محاسبات منظور خواهد شد.  

 های مد  توويحات خروجي 
ب  یگرمهیب  اتیعملخالص  نا(  انینسبت سود )ز •   گری بيم   اتيعمل  يشاخص عملكرد مال  ،ينسبت ب  عنوان     يا:  صادره  مهیبه حق 

و پرداخت    س،ير  تي ريلدور، مد  يینيخود،    یگرم يب  يالل  اتيدر انبام عمل  م يشركت ب  ييدهنده كاراو نشان  شوديم   يتیر

 كند:(، اي  نسبت را بيان مي12ي )رابح   متیير خروج.  است   يجانب  یخسارت، بدون در نظر گرفت  درآمدها

  =  لادره م  يب  حق ب  یگرم يب  ات يعملخالص نا( ان ي نسبت سود )ز ( 12)رابح   
سود  (زيان) عمليات  بيم  گری 

 حق  بيم   كل
 

 ,Eling & Luhnen)  روديب  شمار م  م يب  يمال  اتيدر ادب  یام يمنافب ب  دي توان تول  يبررس  یارها يمی   يتراز مه   يكيشاخص     يا

  ی واگذار   یهااست يحالل كند و س  یخود سودآور   يالل  اتيك  شركت توانست  از عمل  دهدينسبت نشان م   ي(. بار بودن ا2010

( در مد  دو  Kao & Hwang, 2008اند. )خسارت آن اآربخش بوده   تيريو مد  س،ير  یگذار متيق  ،يياتكاريس، از حريق عمليات  

    ياند. همچندر نظر گرفت    م يب  دي تول  نديفرآ  يينها  يرا ب  عنوان خروج  یسودآور   م ،يب  یهاشركت  ييكارا  يابيارز  یخود برا   یامرحل  

(Cummins & Xie, 2013اآبات كرده ) سود    یخود را در قالب حداكثرساز   ديت بايدر نها  يياتكا  یكارا   یهای اند ك  استراتژ

( در نظر گرفت   Max)   يشيافزا  یريگبا جهت   يعنوان خروج  ب   ريمتی   يا  ،مقال    يدر ا  )ب  عنوان ستاده مد ( نشان دهند.  ياتيعمل

بنابراي ، هر چقدر اي  نسبت بزرگتر باشد مصرد عمليات ورودی بهتر بوده و در نهايت كارايي عمليات اتكايي واگذاری    شده است.

 شود. های مالي خروجي تأآير گذاشت ، مشخص مي ك  بر نسبت

سنبش   یبرا  رانيا ياسلام یجمهور  یمركز م ياست ك  توسخ ب يجامب و نظارت يشاخص يمال ی نسبت توانگر  ی مالی:نسبت توانگر •

های مالي  پ  از تصويب لورتو ب  لورت سارن      يشان تیرآنها در ايفاء تیهدات  ييو توانا  م يهای بشركت   يسلامت مال  زانيم

مشخص مندرش    بيها و ورانسبت با استفاده از فرمو     ي. اشوديمنتشر مداران، محاسب  و  شده در مبمب عمومي سهامحسابرسي 
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و ب  لورت   است  ازيمورد ن   يموجود با سرما   يتحابق سرما  زانياز م  يمحاسب  شده و شاخص  ي مال  یتوانگر   69شماره    نام  ييدر آ

 : شود( نشان داده مي13متیير خروجي )رابح   

   100 *=  يمال ی توانگر نسبت (13 رابح )
سرماي  موجود

𝑹𝑩𝑪 سرماي  موردنياز 
 

( ك  اآبات  Cummins et al., 2004)  كومينز و همكاران  میتبر  اريمه  مقال  بس  يخروج  ريمتی   ياستفاده از ا  یبرا   ياستناد علم

 Pasiourasگنبانده شوند. ب  علاوه، )  م يعملكرد موسسات ب  يابيارز  یهاحتماً در مد    ديبا  يمال   یو توانگر    يكرد ك  الزامات سرما

& Gaganis, 2013ب   يياتكا  اتياز عمل  ن ي و دستاورد استفاده به  يخروج   يتريكردند ك  الل  دييخود تا  يالملل ي ( در محالی  

  لحاظ گردد.   DEA  یهادر مد    یبا هدد حداكثرساز  یديكل  يخروج  ،يب  عنوان    دياست و با  يمال  یسح  توانگر   یارتقا   ،یواگذار 

بلندمدت شركت   یدار يدر برابر خسارات بزرگ و پا ييتوان پاسخگو ،يتر مالمناسب  تياز ووی  یا، نشان  بار باشد  نسبت  يا هر چ 

 است.  گر  بيم 

 های ورودی و خروجيمحاسب  داده

گران،  آمده و يا الزامات قانوني حاك  بر بيم توانند با توج  ب  منابب بدست ها ميها و خروجي تر تأكيد شد هر ي، از اي  ورودی پيش 

شده، مبنای محاسب   گران ايراني داشت  باشند. حا  رزم است با توج  ب  مد  ارائ  نقش مهمي در كارايي عمليات اتكايي واگذاری بيم 

 ، نحوه بدست آوردن هر نسبت و اآرات آن نمايش داده شده است: 4و    3ها تبيي  گردد. در جداو   ها و خروجي ورودی 

 . جزييات مربوط ب  متیيرهای ورودی3جدو  

ف یرد ریعنوان متغ  محاسبه فرمول   ی سازنهیدد: به   منبع 

1 
ب  س،ير  نسبت حق  ب   سه     م يلدور 

 ی نگهدار
م  يمؤسسات ب یگزارش توانگر ( Min) حداقل یگرم  يب (R1) س،ير  

شده يحسابرس يمال یهالورت  ( Min) حداقل يياتكا  یخالص پ  از واگذار  م يحق ب  بر    يتقس یخسارت سه  نگهدار نسبت 2  

شده يحسابرس يمال یهالورت  (Max) حداكثر یسه  نگهدار   م يبر حق ب  ي خالص تقس  يپرداخت  خسارت ی نگهدارسه    نسبت 3  

در خصوب ماكزيم  بودن نسبت سه  نگهداری، رزم ب  تووي  است ك  ب  دليل ورودی بودن اي  عامل، حالت بهين  اي  نسبت، حداكثر سه   

های مد ،  نگهداری از حق بيم  توليدی است، اما ب  دليل تأآير متفاوت اي  نسبت بر توانگری و سود و زيان بيم  و قرار گرفت  آن در ورودی 

شده، اي  ورودی ب  لورت  ها استفاده نمود. ب  همي  دليل، در مد  تیري بايست از میكو، نسبت برای محاسبات  ب  حداقل رساندن ورودی مي
1

حق بيم   سه   نگهداری 

كل حق بيم  

 منظور شده است.   

 . جزييات مربوط ب  متیيرهای خروجي4جدو  

ف یرد ریعنوان متغ  ی سازنهیدد: به فرمول محاسبه    منبع 

1 
)ز سود  عملانينسبت  ب    یگرم  يب  ياتي( 

 لادره  م يحق ب
شده يحسابرس يمال یهالورت  (Max) حداكثر لادره   م يبر حق ب   يتقس  یگرم  يسود ناخالص ب  

م  يمؤسسات ب یتوانگر گزارش (Max) حداكثر ی مركز م يمصو  ب یتوانگر نسبت ي مال یتوانگر نسبت 2  

گر  های بيم مربوط ب  شركت   1403تا    1400های مالي  شده سا  های مالي حسابرسيهای مالي، لورت مبنای محاسب  نسبتگردد ك   تصري  مي

های مالي( از حريق سامان   )پ  از برگزاری مبامب عمومي عادی سارن  و تصويب لورت   1404موردبررسي در اي  مقال  هستند ك  در سا   

 اند. رساني بور، افشاء شدهاحلا  

 رياوي پژوهش حاور   مد 
، رابح  مورداستفاده جهت انبام  6های اي  تحقيق، محابق با مد   ها و خروجيشده و توج  ب  تمام ورودی با عنايت ب  توويحات ارائ    

 ك  هدد اللي اي  مقال  است، ب  شرح زير خواهد بود:   DMUpمحاسبات كارايي  

 ( 7مد     –  14)رابح   

𝑀𝑎𝑥
𝑢1𝑦1𝑝 + 𝑢2𝑦2𝑝

𝑣1𝑥1𝑝 + 𝑣2𝑥2𝑝 + 𝑣3𝑥3𝑝

 

               𝑆. 𝑡. ∶   
𝑢1𝑦1𝑗+𝑢2𝑦2𝑗

𝑣1𝑥1𝑗+𝑣2𝑥2𝑗+𝑣3𝑥3𝑗
≤ 1        ,        𝑗 =  1,2, … ,22   

 

    𝑢𝑟 , 𝑣𝑖 ≥∈> 0 



 

 

تیيير را    ها، امكان اي ب  خروجي  °𝑢توان با اواف  كردن  استفاده نمايي ، مي  BCCاز بازده ب  مقيا، متیير  بر اسا، مد     بخواهي   چنانچ 

  حداكثر سود ب  حق بيم  ها يیني  آورد، زيرا ب  حور كلي، برای اللاح روي  قرارداد واگذاری اتكايي ب  منظور دستيابي ب  حداكثر خروجي  فراه 

، بيانگر  1۵شود. در ادام ، رابح   مي  1ها نياز است ك  منبر ب  پديد آمدن مقادير كمكيب  تیييرات نامتناسب ورودی   نسبت توانگری بارتر،  و

 باشد: شده ميهای تیري  فرمو  مدنظر بر اسا، ورودی و خروجي

 ( 8مد     –  1۵)رابح   

𝑴𝒂𝒙

𝒖𝟏

سود

حق  بيم  
𝒑

+ 𝒖𝟐 نسبت  توانگری
𝒑

𝒗𝟏

ريس،  لدور 

حق  بيم  
𝒑

+ 𝒗𝟐

خسارت 

حق  بيم   سه   نگهداری 
𝒑

+ 𝒗𝟑
𝟏

حق  بيم   سه   نگهداری 

كل حق  بيم  
𝒑

 

𝑺. 𝒕. ∶  

𝒖𝟏

سود

حق  بيم  
𝒋

+ 𝒖𝟐 نسبت  توانگری
𝒋

𝒗𝟏

ريس،  لدور 

حق  بيم  
𝒋

+ 𝒗𝟐

خسارت 

حق  بيم   سه   نگهداری 
𝒋

+ 𝒗𝟑
𝟏

حق  بيم   سه   نگهداری 

كل حق  بيم  
𝒋

≤ 𝟏  

 

𝑢1 + 𝑢1 ≥ 1 

𝑣1 + 𝑣2 + 𝑣3 ≥ 1 

∑ 𝒗𝒋 , 𝒖𝒋 = 𝟏

𝒏

𝒋=𝟏

 (بايد  قيد مربوط  ب   𝑽𝑹𝑺 را  در نظر  گرفت )    

𝒗𝒋 , 𝒖𝒋:  وزنهای  مربوط ب  واحدهای  مرجب

  لادره م يب  حق ب گریبيم  اتينسبت سود )زيان( ناخالص عملهای مد  شامل محابق با اي  رابح ، هدد اللي، حداكثرسازی خروجي 

سه     نسبتی و  خسارت سه  نگهدار   نسبتی،  سه  نگهدار   م ي لدور ب  حق ب  س،ينسبت ری بر اسا، س  ورودی شامل  توانگر   نسبتو  

 باشي . كردن اي  نسبت، ب  دنبا  محاسب  كارايي عمليات اتكايي واگذاری مي است. بنابراي ، با بيشين   ینگهدار

 ی:واگذار  يياتكا كارايي بر  د يبا تأك «ستيشاخص مالمكوئ»در  تكنولویی رييو تی ييكارا رييتی
« 3ييكارا  رييتی»   يكل ب  دو جزء الل  كارايي   راتييتی  ،ياست ك  امكان تفك  ايپو  یوربهره  ليپركاربرد در تحل   یابزار  2ست يمالمكوئ  شاخص

بسخ    يشد و سپ  در محالیات مختلف  يمیرف  (Diewert et al., 1982)  بار توسخ   يشاخص نخست   ي. ا سازديرا فراه  م  «4ی فناور  رييتی»و  

دو نو     ،شاخص    يبر اسا، ا.  (Barros et al., 2010; Eling & Lühnen, 2010كار گرفت  شد )  ب   زين  يو خدمات مال  م يو در حوزه ب   افتي

 . شوديحالل م  یريگ يتصم  یهااست يس  راتييبا مرز كارا و تی  س يدر مقا  رگي يواحد تصم  راتيياز تی  بيب  ترت  یو تكنولوی  يفن  ييكارا

  ی واگذار   تيووی   ينسبت ب  بهتر  يياتكا  اتيعملكرد عملب   مربوط    ي،فن  ييكارا  راتييتی  ی،واگذار   يياتكا  عملياتدر    گرم يرفتار مؤسسات ب    

  ي بستگ   ی،واگذار   عملياتورد  ابا توج  ب  دست  يياتكا  گرانم يگر ب  بم  يب  س،يهر سال  ر  یواگذار   زانيداده و ب  م  ل يك  مرز كارا را تشكاست  

 ل يتبد همچون تیييرات و رفتارهای كلي بازيگران  ليب  دل ديبازار است ك  شا یواگذار  ييمرز كارا اتكا يكل رييتی ی،تكنولوی  راتييتی ، امادارد

رخ دهد ك  منبر ب  كاهش فالل     ی مركز  م يب  يتيحما  ۵(X/Lغير نسبي )  قرارداد  های ير  رييتی  ايلیك  و  ا ب  اي  ينسب  ريب  غ  ينسب  یدادهارقرا

  د يجد  یدر مرز كارا   اهندخو يك  م  گرانيم يو ب  شده  مالمكوئيستشاخص  . اي  امر منبر ب  تیيير  شوديم  ي دوره زمان  ،يدر حو     ييمرز كارا  تا

دهد   رييتی  یرا حور   اشييتنها قرارداد اتكابيم   شركت    ، ياگر    ي،دهند. ب  عبارت  رييخود را تی  یواگذار   يياتكا  ،يو تكن  یورافن  ديبا  رنديقرار گ

  ا يقراردادها    ريياگر تی  ي( ولشوديم  تر، ينزد  یواگذار اتكايي  است )شركت ب  مرز كارا    ييكارا  رييتی   يعمل كند، ا  ترن يك  نسبت ب  رقبا به

 تياكثر  اينو ك  هم     يابزار مال  اياستاندارد    د،ي نو  قرارداد جد  ،يدر كل بازار رخ دهد )مثلاً    يلورت گسترده و عمومب   يياتكا  یسازوكارها 

  از نو    ي( ایمركز  م يب  یاجبار   ييدرلد اتكا  رييمانند تیه  ،دهد  ريي لنیت را تی  ید يتأآير قرار داده و مبموع  امكانات تول  را تحت  گرانيباز

 
1 Slack 
2 Malmquist Productivity Index 
3 Efficiency Change: EC 
4 Technological Change: TC 

كند ك  خسارت ناشي از ي، رويداد  گر واگذارنده( را جبران ميگر اتكايي تنها زماني خسارت  شركت بيم  )بيم نوعي بيم  اتكايي غيرتناسبي است ك  در آن، بيم («:   X/Lيا Excess of Loss)  اتكايي »مازاد خسارتبيم    5

شده در قرارداد است. اي   گر اتكايي محدود ب  جبران  خسارت  مازاد بر اي  مبلغ، تا سق  تیيي شود، فراتر رود. تیهد بيم گفت  مي (Priority) «شده ك  ب  آن »سه  نگهداری« يا »اولويتخاب، از مبلیي از پيش تیيي 

 (. 1404)نكويي دستبردی،   پردازدها نميبيم ها و حقهای تناسبي، ب  مشاركت در تمامي خسارتبار حراحي شده است و برخلاد مد های كلان يا فاجی گر در برابر خسارتساختار عمدتاً برای محافظت از بيم 
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  تنها زماني ،  باشند  «یفناور  ريياز »تی  ييممك  است جز  ييقرارداد اتكا  راتييتی  ، يبنابرا  .(شودي جا ممرجب جاب  كارايي  است )مرز    یفناور  رييتی

شركت نسبت ب     تيبر »موقی  تنهااآر آن    ،لورت   يا  ريدر غ  ،دهد  رييرا تی  یواگذار  ييدر اتكا  م يخدمات كل لنیت ب  یفضا  ر،ييك  آن تی

سازد  را فراه  مي  آن امكان در اي  پژوهش، ،ست يدر شاخص مالمكوئ هامولف   يا بيترك ( خواهد بود.یواگذار اتكايي  ييكارامرز  يینيمرز« )

 ريي)تی  افت يبهبود  اش  وویيت كارايي اتكايي واگذاری   ی،واگذار   يياتكا  عملياتبهتر    تيريمد  ليب  دل  بيم  ايراني،  شركت  كدامتا مشخص شود  

شاخص    ليتحل  ب،يترت   يبد  (.ی فناور   رييرخ داده است )تی  ييبازار اتكا  خيدر ابزارها و شرا  يدگرگون  ليب  دل  راتييكدام تیهمچني ،    و  (ييكارا

  دهدي نشان م  رانيو مد  گذاراناستيبلك  ب  س  دهد،ي ها ارائ  مشركت   ينسب  یوراز بهره   یر يتنها تصو  ن   یواگذار   ييدر حوزه اتكا  ستيمالمكوئ

 . شودي مربوط م  ت لنی  یهای و نوآور  يحيمح  راتييب  تی  ياست و چ  بخش  يداخل  یهااز تلاش   يناش  راتيياز تی   يك  چ  بخش

 جامی  آماری تحقيق

شود، در اي  پژوهش ب   گر عمومي ك  سهام آنها در بور، و فرابور، ايران مبادل  مي ها و مؤسسات بيم احلاعات مالي برخي شركت   

 پرداخت  شده است: تري  نكات مرتبخ با جامی  آماری منتخب  اند. در زير ب  برخي از مه  عنوان جامی  آماری انتخا  گرديده 

گر دولتي است ك  ب  دليل ساختار دولتي و ظرفيت باری نگهداری سياست واگذاری ريس،  شركت سهامي بيم  ايران، تنها بيم   .1

 گران متفاوت است، بنابراي ، اي  شركت در جامی  آماری لحاظ نشده است.  گران اتكايي برای اي  شركت با ساير بيم  ب  بيم 

 گيرند.گران مورد تحقيق قرار نميهای بيم  زندگي ب  دليل ماهيت كاری خود در زمره بيم شركت  .2

 گيرند. گران مورد تحقيق قرار نمياند، در زمره بيم گری اتكايي داير شدههای بيم  اتكايي ك  منحصراً برای بيم شركت  .3

 گيرند.گران مورد تحقيق قرار نميشود، در زمره بيم ای ك  هنوز سهام آنها در بور، و فرابور، میامل  نميهای بيم شركت  .4

شان  اهميت بودن عمليات اتكاييتأسي  ب  دليل متفاوت بودن و يا ك های بيم  عمومي تازهو شركت  P & I1های كلوپ  شركت  .5

 اند. در اي  تحقيق مدنظر قرار نگرفت  

 اند: ب  عنوان جامی  آماری مقال  در نظر گرفت  شده   ۵های تحقيق( ب  لورت جدو   DMUگر )همان  شركت بيم   22در مبمو ،  

 ها DMU قيتحق یجامی  آمار. ۵جدو  

گرنام بیمه  DMU  گرنام بیمه شماره  DMU  شماره 

 12 نوین 1 آسیا

 13 پاسارگارد 2 البرز

 14 کوثر 3 دانا

 1۵ حافظ  4 پارسیان 

 16 آرمان ۵ کارآفرین 

 17 میهن 6 رازی

 18 ما 7 معلم

 19 سرمد 8 ملت

 20 تجارت نو 9 سامان 

 21 تعاون  10 سینا

 22 حکمت  11 دی

 گران های مالي بيم استخراش اقلام ورودی و خروجي از لورت 
های مالي  ، اقلام لورت DEAو در چارچو  روش    PPSبا توج  ب  تیيي  س  ورودی و دو خروجي در اي  تحقيق بر اسا، الو   

محاسب    Excelافزار و با كم، نرم  4و  3های موجود در جداو  موردبررسي استحراش گرديده و سپ  با توج  ب  فرمو  های بيم  شركت 

های  ها و خروجي تر در خصوب وروردی شوند. پيش آماده مي  3نويسي پايتونافزار برنام  و نرم  DEAP2افزار محاسبات  و جهت ورود ب  نرم 

از انبام    8مد  لحبت شد. همچني ، ب  مد    اما، پيش  ب  عنوان مد  مورداستفاده برای انبام محاسبات در اي  مقال  اشاره گرديد. 

محاسبات، ذكر اي  نكت  در خصوب وزن موآر عوامل ورودی و خروجي وروری است ك  برای آنك  تفكي، اآرگذاری عوامل ب  خوبي  

قابل اللاح    هاSlackنشان داده شده ك  پ  از تیيي     vو وزن موآر هر عامل خروجي با    uامل ورودی با  مشخص شود، وزن موآر هر ع 

 خواهند بود. 

 ها روش انبام محاسبات و مقايس 

های  جهت بررسي روند چهار سال  بر اسا، شاخص مالمكوئيست، فرمو   1403تا    1400های  ای سا  عمليات مقايس    انبامبرای  

 
1 Protection & Indemnities 
2 Data Envelopment Analysis (computer) Program 
3 Python 



 

 

 ها ب  لورت زير محاسب  و تحليل خواهند شد: برای مقايس  سا   2و    1شده در جداو   ذكر

 1401با    1400مقايس  عمليات اتكايي واگذاری   •

 1402با    1401مقايس  عمليات اتكايي واگذاری   •

 1403با    1402مقايس  عمليات اتكايي واگذاری   •

گردد. ب  عبارتي، تیيي  مي  1403تا    1400های  با توج  ب  احلاعات ورودی و خروجي، ابتدا كارايي هر سا  محاسب  و مرز كارايي سا  

شود. پ  از تیيي  مرز كارايي اتكايي واگذاری، تیييرات مرز  گران در مراودات اتكايي واگذاری محاسب  و تحليل مي( بيم ECكارايي فني )

 گردد.( است و دريل آن ك  مربوط ب  كل بازار است، تبيي  و تحليل ميTCكارايي ك  مبي  تیييرات فناوری )

ها، سوارت مهمي از اي  پژوهش ب  شرح زير، قابل پاسخ خواهند  Slackو تیيي     ECبا بدست آوردن مرز اتكايي واگذاری هر سا  يا همان  

 شد:  

 هستند؟    حائز اهميت  یواگذار  ييدر انیقاد قرارداد اتكا  ي،رانيگران ابيم    یبرا   يچ  عوامل .1

 ؟  ستيگران چبيم  واگذاری    يياتكا  ييمرز كارا .2

كشور    م يب  یواگذار   يياتكا  یفالل  با مرز كارا  یآنها دارا  یواگذار  يياتكا  اتيك  عمل  يرانيا   گرانم يب  یاز سو  ديبا  يچ  اقدامات .3

 رد؟ ياست، لورت پذ

  ی سودآور   تواندي حد ماز   شي ب  یسو، واگذار، ياز    . زيرامواج  است  ياساس  دوگانگي  ،يهمواره با    ی،واگذار   ن يبه  پيرامون مقدار  یريگ يتصم

های كلان ب  خحر  را در مواجه  با خسارت   گرم  يب  یو توانگر  يممك  است آبات مال  يناكاف  یواگذار   گر،يد  یشركت را كاهش دهد و از سو

  ی سودآور    يب  يك  در آن توازن محلوب  ن يب  عنوان نقح  به  یواگذار اتكايي    ييمرز كارا   ييتی   ،ي(. بنابراCummins & Weiss, 2000)  داندازبي

 مقال  ب  لورت كاربردی ب  كنكاش آن پرداخت  است. مبحثي ك  اي     شود،يبرقرار م  يمال  تيو امن

 نتایج و بحث 

های مالي ورودی و  (، ارقام نسبتDMUمؤسسات بيم  )  1403تا    1400شده  های مالي حسابرسيهای مالي از لورتنسبت  استخراشبا  

نسبت خسارت سه   «، »𝑥1ی با  سه  نگهدار   م يلدور ب  حق ب  س،ينسبت رهای »است. در اي  جدو ، ورودی   6خروجي ب  محابق جدو   

با    لادره  م يب  حق ب  یگربيم   اتي نسبت سود )زيان( ناخالص عملهای »« و خروجي 𝑥3میكو، نسبت سه  نگهداری با « و »𝑥2ی با نگهدار

𝑦1« ی با  نسبت توانگر « و𝑦2 اند. « نشان داده شده 

 های موردبررسيسا گران در محاسبات كارايي اتكايي واگذاری بيم  
گران محابق مد  رياوي  های مالي، كارايي اي  بيم های مالي موسسات بيم  بر اسا، اقلام مندرش در لورتبا توج  ب  محاسب  نسبت 

تا    1400های  گران برای سا  ، كارايي بيم 7آيد. در جدو   بدست مي   7ها محابق جدو   ها و خروجي اي  تحقيق بر مبنای ورودی   8شماره  

، ب  دليل فیاليت  و پاسارگاد   يكارآفر  م يب  یهاشامل شركت   DMU  دو   ي،مال  هایسا  ، در اغلب  بر اسا، اي  جدو ارائ  گرديده است.    1403

  100كمتر از    ييكارا نبوده و از درلد كارا  اتيعملدر اي     ،هاDMU  ر ساي  و  نداكارا بوده   یواگذا   يياتكا  اتيعمل  یدارا   های زندگيعمده در بيم 

از مرز    1403البت ، با توج  ب  پويا بودن مرز كارايي و تیييرات فني و تكنيكي، شركت بيم  پاسارگاد در سا     .رندبرخوردا  ،ينسبت    ايدرلد  

های بيم  ، شركت1402تا    1400های  ب  بید، بيم  ملت در سا    1402گران همچون شركت بيم  البرز از سا   كارا فالل  گرفت  و ساير بيم 

ب  دليل قراردادهای اتكايي موردی و خاب، بر روی مرز كارا    1403های بيم  حافظ و حكمت در سا   و شركت  1402كوآر و آرمان در سا   

 های ارزيابي اي  تحقيق كارا بوده است. قرار گرفت  و عمليات اتكايي واگذاری آنها بر اسا، شاخص 

  ا يو    یورود ت  بودن نسب  اآريكننده بلفر مشخص  یها. وزن است  یواگذار اتكايي    ييمرز كارا   ييموآر بر اسا، مد  تی  یهاوزن بيانگر    ،8جدو   

   ييدر تیی  شتريب  تيو اهم  یسا  از اآرگذاردر آن  ك  نسبت مذكور    كنديبارتر مشخص مهستند. وزن  ها  DMU  ييكارا   ييدر تی  يخروج

  ت ياهم  از  رهايمتی  ريبا سا  س يدر مقا  «ی»نسبت توانگر  ،ي مال  یهاجدو ، در اغلب سا     يا  یهابرخوردار است. بر اسا، داده   گرم يب  ييكارا

نقش كل  یبارتر و  بوده  تی  یتری د يبرخوردار  بكنديم  فايا  یواگذار  يياتكا  اتيعمل  ييكارا   ييدر  ب   ز          ا  يكينسبت،     يا  یارتقا   گر،يد  اني. 

توان نتيب  گرفت ك  بهبود سح  توانگری از حريق انتقا  موفق   رود. بر همي  اسا، ميتري  دستاوردهای عمليات اتكايي ب  شمار ميمه  

 .های اللي  سنبش كارايي در عمليات اتكايي واگذاری استريس،، يكي از شاخص 

دهد ك  واحدهای ناكارا برای  است. اي  شاخص نشان مي (  9وربي )محابق جدو    DEA-R آمده از روشدست ب     λعامل مه  ديگر، مقدار

های  واحدهای كارا الگوبرداری كنند. اي  الگوبرداری بر مبنای  رسيدن ب  مرز كارايي در عمليات اتكايي واگذاری، تا چ  حد بايد از استراتژی 

بندی و تخصيص گروهي  واحدهای پيرو ب  ي، يا چند واحد كارا انبام پذيرد؛ رويكردی ك  مبنايي مناسب  تواند از حريق خوش  ، مي λمقادير  

 : شودهای مختل  اشاره مي آورد. در ادام ، ب  چند نمون  از اي  موارد در سا  های بهبود كارايي فراه  ميبرای تدوي  استراتژی 
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اند. برای  ها شناخت  شده ، مؤسسات بيم  »ملت« و »پاسارگاد« ب  عنوان الگوی عمليات اتكايي واگذاری برای ساير شركت1400در سا    •

الگو قرار دهد. اي  تركيب    80  درلد از استراتژی بيم  ملت و  20نمون ، بيم  آسيا بايد تركيب    درلد از استراتژی بيم  پاسارگاد را 

گران   درلد است. ساير بيم   ۵4و    46  ب  ترتيب  درلد و برای بيم  دانا  93و    7الگوبرداری )ملت و پاسارگاد( برای بيم  البرز ب  ترتيب  

كنند. در اي  ميان، بيم  »كارآفري « ب  دليل قرارگيری  شده، از استراتژی اي  دو شركت پيروی مي تیيي    λناكارا نيز بر اسا، مقادير 

ها تخصيص ، نيازی ب  الگوبرداری ندارد؛ هرچند ك  خود نيز ب  عنوان مرجب و الگويي برای ديگر شركت1400   روی مرز كارايي در سا

 .نيافت  است

، پنل مؤسس  بيم  »كارآفري «، »رازی«، »ملت«، »پاسارگاد« و »كوآر« ب  عنوان الگوهای مرجب در عمليات اتكايي واگذاری  1401  در سا  •

درلد از    78درلد از استراتژی بيم  ملت و    22های »پارسيان« و »میل « بايد تركيب  يكساني شامل  اند. برای مثا ، بيم  شناخت  شده 

درلد و    10استراتژی بيم  پاسارگاد را الگو قرار دهند. همچني ، اي  تركيب  الگوبرداری )ملت و پاسارگاد( برای بيم  »سامان« ب  لورت  

 .درلد تیيي  شده است  90

، شش مؤسس  بيم  »البرز«، »كارآفري «، »ملت«، »پاسارگاد«، »كوآر« و »آرمان« ب  عنوان الگوهای مرجب در عمليات  1402در سا    •

اتكايي واگذاری تیيي  شدند. بر اي  اسا، و برای نمون ، تركيب الگوبرداری از دو شركت  »كارآفري « و »كوآر« برای بيم  دی )ب  ترتيب  

درلد( مشخص شده است. در    30و    70درلد( و برای بيم  ميه  )ب  ترتيب    38و    62درلد(، برای بيم  نوي  )ب  ترتيب    23و    77

  و آرمان   درلد(  8)  ، كوآر( درلد  2۵) های پاسارگاد گان ، بيم  حافظ بايد استراتژی خود را با الگوبرداری از بيم  موردی ديگر با تركيب  س 

 .تدوي  نمايد  درلد(  67)

، پنل مؤسس  بيم  »البرز«، »كارآفري «، »پاسارگاد«، »حافظ« و »حكمت« ب  عنوان الگوهای اتكايي واگذاری برای ساير  1403در سا    •

اند. بر اي  اسا، و ب  عنوان نمون ، تركيب الگوبرداری از دو شركت  »كارآفري « و »حكمت« برای بيم  دی )ب  ترتيب ها تیيي  شده شركت 

  درلد( مشخص شده است. در ساير موارد، بيم  رازی تركيبي از بيم  كارآفري    30و    70درلد( و برای بيم  نوي  )ب  ترتيب   36و    64

پيروی    درلد(  60)  و كارآفري  درلد(  40) های البرزدهد؛ بيم  میل  بايد از استراتژی را میيار قرار مي   درلد(  66)  و حافظ درلد(  94)

 . خواهد بود  درلد(  10)  و پاسارگاد  درلد(  90)  های كارآفري كوآر نيز متشكل از شركت كند و در نهايت، الگوی بيم   

های مالي مؤسسات بيم  ناكارا را برای كارايي  اند ك  مسير اللاح نسبتها( مشخص شده Slackمقادير كمكي )،  10 جدو در نهايت، در 

 دهند.عمليات اتكايي را نشان مي 



 

 

 ها DMUشده های مالي رسمي و حسابرسي های مالي محاسب  شده بر اسا، لورت نسبت. 6جدو                                                                                                                      
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                     آسیا

                     البرز

                     دانا 

                   −  پارسیان

                     کارآفرین

              −       رازی 

                     معلم

                     ملت 

                     سامان

                     سینا

                     دی 

                     نوین 

                     پاسارگارد 

                     کوثر

                     حافظ

                     آرمان

                     میهن

                     ما

    −                 سرمد 

              −       تجارت نو 

                     تعاون 

              −       حکمت
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DMU         

         آسیا

         البرز

         دانا 

         پارسیان

         کارآفرین

         رازی 

         معلم

         ملت 

         سامان

         سینا

         دی 

         نوین 

         پاسارگارد 

         کوثر

         حافظ

         آرمان

         میهن

         ما

         سرمد 

         تجارت نو 

         تعاون 

         حکمت
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DMU 

 

 

 

 

 

 

 

 

u v u v u v u v 

x1 x2 x3 y1 y2 x1 x2 x3 y1 y2 x1 x2 x3 y1 y2 x1 x2 x3 y1 y2 

                     آسیا

                     البرز

                     دانا 

                     پارسیان

                     کارآفرین

                     رازی 

                     معلم

                     ملت 

                     سامان

                     سینا

                     دی 

                     نوین 

                     پاسارگارد 

                     کوثر

                     حافظ

                     آرمان

                     میهن

                     ما

                     سرمد 

                     تجارت نو 

                     تعاون 

                     حکمت
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      DMU تابع 

                    آسیا

                    البرز

                    دانا 

                    پارسیان

                    کارآفرین

                    رازی 

                    معلم

                    ملت 

                    سامان

                    سینا

                    دی 

                    نوین 

                    پاسارگارد 

                    کوثر

                    حافظ

                    آرمان

                    میهن

                    ما

                    سرمد 

                    تجارت نو 

                    تعاون 

                    حکمت
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DMU 
        
 x1 x2 x3 y1 y2  x1 x2 x3 y1 y2  x1 x2 x3 y1 y2  x1 x2 x3 y1 y2 

                         آسیا

                         البرز

                         دانا 

                         پارسیان

                         کارآفرین

                         رازی 

                         معلم

                         ملت 

                         سامان

                         سینا

                         دی 

                         نوین 

                         پاسارگارد 

                         کوثر

                         حافظ

                         آرمان

                         میهن

                         ما

                         سرمد 

                         تجارت نو 

                         تعاون 

                         حکمت



 

 

 دای مالمکوئیست:تحلیل کلی کارایی واگذاری اتکایی بر اساس شاخص
  يپوشش  ل يبا استفاده از روش تحل  1403تا    1400در دوره    يرانيا  گرانم يب  یواگذار   يياتكا  یورو بهره  ييكارا  يبررس  ق،يبخش از تحق   يهدد ا

بهره   (DEA)هاداده  پاست. همان   1مالمكوئيست   ی ور و شاخص  بهره   ترش ي حور ك     راتييتی  ليامكان تحل  ستيمالمكوئ  یور اشاره شد، شاخص 

  رات ييتی(.  Coelli et al., 2005; Fare et al., 1994)  كندي م  ،يتفك  یفناور  رييو تی  ييكارا  رييتی  یكل را فراه  كرده و آن را ب  اجزا  یور بهره 

و دوره سوم:    1402ب     1401، دوره دوم:  1401ب     1400شده است، دوره او :      يدر دوره مورد محالی ، ك  ب  س  دوره تقس  یواگذار  يياتكا  ييكارا

  ی ها ليتحل  وچهار سا      يا  يح  م يمؤسسات ب  يمال  یهالورت  يمال  یهااستخراش شده از نسبت  يو خروج  یورود  یهاداده   ي، بر پا1403ب     1402

 .2اند شده  ليتحل  ستيشده در بخش قبل، با استفاده از شاخص مالمكوئانبام   ييكارا

شده    ،يمختل  تفك  یب  اجزا   ستيها، شاخص مالمكوئسا    يا  يح   رانيا  م  يدر لنیت ب  یواگذار  يياتكا   ييروند كارا  ترقيدق  يبررس  یبرا 

قرار دارد،    يالملل يب  یها يك  تحت تحر  ييبازار اتكا  تيووی  ژهيوكشور، ب   م يخاب بازار ب  خيبا توج  ب  شرا  تواندياجزا م   ياز ا  ،ياست. هر  

  م  يتوسخ ب  یاجبار  ييچون »كاهش اتكا  يعوامل  ريچهار سا  تحت تأآ    يدر ا  یواگذار   يياتكا  یهاروند و روا    رايشود. ز  يابيارز  قيلورت دقب 

- ديوكو یريگ»وقو  هم  م «،يلنیت ب  يعل يياتكا یها يتحر دينرخ ارز«، »تشد شيو افزا دي از تورم شد يناش م يبازار ب بي »توسی  سر «،یمركز 

رفتار و     يحور مستقداشت  است ك  ب   يراتييدر بازار«، تی  يتخصص  يياتكا  گرانم  يو »ظهور ب(«  1401و    1400دوره )  ييابتدا  یهادر سا    19

 .قرار داده است  ريتحت تأآ  یواگذار  يياتكا  یها را درباره برنام    گرانم يب  ماتيتصم

موجود    یواگذار   یاز قراردادها   ن  يدر استفاده به  م يشركت ب  يداخل  ماتيدهنده تصماست، نشان   افت يك  بهبود    یواگذار   يياتكا  ييكارا  رييتی

  ی مینا    ب  یواگذار  يياتكا یو تكنولوی  یفناور  رييشده تاكنون است. در مقابل، تیانبام   یمورد   یهای واگذار  اي  يمنیقدشده قبل یدر بازار، قراردادها

بازار    خيشرا  در  .كنديم   يكل لنیت تیر  یرا برا   يياز كارا  یدي سح  جد  ،یقرارداد   یهای نوآور  اي  ييبازار اتكا  راتييواسح  تیاست ك  بهبود ب     يا

   يترب  عنوان بزرگ   یمركز   م يرفتار ب  رييو تی  يخارج  گرانم يب  ب  س،ي ر  یدر واگذار  گرانم  يب  یهات يمواج  است، محدود   يك  با تحر  يداخل

 .كنند   ب  آنها توج  یواگذار   يياتكا  ييكارا  یارتقا  یبرا  ديبا  م يهستند ك  مؤسسات ب  يعوامل   يتركشور، از مه   يياتكا  گرم يب

 7كل عوامل یوربهره  رييو تی 6ا، يمق ييكارا ريي، تی۵خالص  يفن ييكارا رييتی، 4ی فناور رييتی، 3يي كارا رييتی یهاليتحلشامل اي  بخش   لينتا

 گردند. خواهد بود ك  در ادام  تشري  مي 

گيرنده( در حو  زمان تا چ  حد ب  مرز كارايي نزدي، يا از آن  دهد ك  ي، شركت بيم  )واحد تصمي اي  شاخص نشان مي تغییر کارایی:   •

استفاده بهين  از منابب است. در عمليات اتكايي واگذاری، تیيير كارايي  سازماني، بيانگر توانمندی مديران در  دور شده است. اي  مؤلف  درون 

های واگذارشده و استفاده از ظرفيت بازار اتكايي است  بيم ب  مینای بهبود يا افت عملكرد شركت در تیيي  نسبت واگذاری، مديريت حق 

گر بر اسا، ظرفيت نگهداری و  تر قراردادها(. در عمل، هر بيم  بيم  كمتر يا تركيب بهين )مانند دريافت پوشش ريس، مشاب  با حق 

با بيم  را  غيرنسبي(  يا  )نسبي  اتكايي  قراردادهای  ابتدا  واگذاری اشتهای ريس، خود،  و در حو  دوره،  تنظي  كرده  های  گران داخلي 

ها  های مالي پايان سا  )ورودی بر نسبت  دهد. نتايل مالي حالل از مبمو  اي  تصميمات اتكايي، مستقيماًاختياری تكميلي را انبام مي 

 دهد.های مد  اي  پژوهش( اآر گذاشت  و در نهايت، سح  كارايي اتكايي واگذاری شركت را تیيير ميو خروجي 

سازماني در سح   ها و تیييرات ساختاری برون جايي مرز كارايي ب  دليل نوآوری دهنده جاب  اي  شاخص نشان  :ی )تکنولوژی(فناور  رییتغ •

آميز يا كاربرد تحليل داده(.  ، قراردادهای كلان فاجی  (Cat Bonds)كل لنیت است )مانند ابزارهای نويني چون اوراق بهادارسازی ريس،  

های كارا نيز برای حفظ جايگاه خود ناگزير ب  پذيرش اي  تیييرات هستند.  يابد و حتي شركت در اي  شرايخ، كل مرز كارايي بازار ارتقا مي 

ايران، مه   اتكايي  های بيم  مركزی در قبا   جايي مرز كارايي )تیيير فناوری(، تحورت ساختاری در سياست تري  عامل جاب  در بازار 

های شش  و هفت  توسی (، سه  بيم  مركزی از  های واگذاری اختياری است. بر اسا، اسناد باردستي )برنام  وي  »اتكايي اجباری« و ر

های اتكايي اجباری و درآمدهای ناشي از  های اخير كاهش يافت  است. اي  سياست موجب كاهش توأمان هزين  اتكايي اجباری حي سا  

هايي مانند شخص آالث و درمان( شده است. در نتيب ، اي  تحورت كلان ن  تنها مرز كارايي اتكايي  ويژه در رشت بازيافت خسارت )ب  

های  های اختياری تیيير داده و مستقيماً بر نتايل كارايي فني دورهگران را در واگذاری جا كرده، بلك  رفتار بيم واگذاری را در بازار جاب  

 
1 Malmquist Productivity Index: MPI 

دهد. رزم ب  ذكر  افزار فقخ از دوره دوم تا چهارم را نشان ميرو، نرمافزار محاسباتي داده نشده است. از اي ( ب  نرم1400های پيش از سا  او  ) ندارد، زيرا دادهای ب  عنوان دوره او  وجود  تووي : از منظر محاسبات شاخص، نتيب  2

 دهد. « نشان مي4« و »دوره سوم را با عدد 3«، »دوره دوم را با عدد 2افزار، »دوره او  را با عدد است ك  خروجي نرم
3 Efficiency Change: EFFCH 
4 Technological Change: TECHCH 
5 Pure Technical Efficiency Change 
6 Scale Efficiency Change 
7 Total Factor Productivity Change: TFPCH 
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 بوده است:   11، محابق با جدو   1403تا    1400كاهش اتكايي اجباری در چهار سا   مالي تأآير گذاشت  است.  

 1403تا  1400واگذاری اجباری ب  بيم  مركزی از سا   اتكايي. ميزان 11جدو  

 درصد واگذاری اتکایی اجباری به بیمه مرکزی
 سال

 زندگی   غیر زندگی 

10 20 14۰۰ 

9 17 14۰1 

7 13 14۰2 

۵ 10 14۰3 

از حريق اي  شاخص    ياتيعمل   ماتيمنابب و تصم  تيريدر مدبيم   شركت    ييتوانااست ك     مفهومبدي     رييتیاي     :خالص  یفن  ییکارا  رییتغ •

در   م يشركت ب  ،ياگر    ، رانيابيم  كشور  بازار    در  .شودهای بيم  سنبيده ميای با رفتار ديگر شركتايس  اآر مق  بدون در نظر گرفت 

را    یواگذار  یهان يانتخا  كند، هز  یو اجبار   یار ياخت  يياز اتكاو كاراتری    ترن يبه  بيبتواند ترك  یواگذاراتكايي    یقراردادها   تيريمد

های بزرگ را با اتخاذ سياست مناسب در انتخا  قرارداد و ميزان واگذاری كاهش يافت  و خواهد داد، همچني ، اآرات خسارت كاهش  

 رود. توانگری بار مي

وری ناشي از حركت شركت بيم  ب  سمت مقيا، بهين  فیاليت است. در بازار بيم  ايران،  اي  شاخص بيانگر بهره   :اسیمق  ییکارا  رییتغ •

های  های كوچ، ب  دليل ظرفيت نگهداری پايي  و محدوديت پرتفوی، ناچار ب  واگذاری اتكايي مازاد هستند؛ در مقابل، شركت شركت 

در    SECHكنند. بنابراي ، تیييرات  های واگذاری را كاهش داده و كارايي مقيا، بهتری را تبرب  مي تر با حفظ ريس، بيشتر، هزين بزرگ 

ای شركت در نگهداری ريس،« است. ب  عنوان نمون ، افزايش سرماي   دهنده »اندازه پرتفوی« و »توان سرماي اي  بازار مستقيماً بازتا  

با ارتقای ظرفيت نگهداری ريس، در سح  مقيا، بهين ، منبر ب  بهبود چشمگير اي     1401–1402های  های بيم  در سا  شركت 

 شاخص شد. 

( SECH(، مقيا، )PECH(، برآيندی از تیييرات كارايي ) MPIاي  شاخص )میاد  شاخص مالمكوئيست يا   کل عوامل: یوربهره رییتغ •

در حوزه    TFPCHدهد. در بازار بيم  ايران، تیييرات  ( است و وویيت كارايي كل عوامل را در گذر زمان نشان ميTECHو فناوری )

دهنده بهبودهای مديريتي )انتخا  هوشمندان  قراردادها(، تیييرات اندازه پرتفوی و اآرات محيحي )مانند  اتكايي واگذاری، همزمان نشان 

تا    1400های  های نوظهور( است. برای نمون ، كاهش سه  اتكايي اجباری بيم  مركزی حي سا  كاهش اتكايي اجباری و ورود اتكايي 

در برخي    TFPCHجا كرده و موجب بهبود  ها، مرز كارايي را جاب  ها در واگذاری كت زني شر، با افزايش اختيار عمل و قدرت چان  1402

ها ب  استفاده حداكثری از ظرفيت  ها، با الزام شركت و تشديد تحري   19-های كلاني نظير پاندمي كوويدمؤسسات شد. از سوی ديگر، شوک 

 های واگذاری اتكايي را دستخوش تیييرات بنيادي  كرد.بازار داخلي، استراتژی 

 شوند: ب  لورت زير محاسب  شده و تیري  مي  ،يتفك  ب   ستيمالمكوئشاخص    يخروج، محاسب  كارايي بر اسا،  12در جدو   

 های مالمكوئيست خلال  نتايل محاسب  شاخص. 12جدو  

 EFFCH TECHCH PECH SECH TFPCH دوره / سال

 0/ 000 1/ 046 1/ 000 0/ 000 1/ 046 ( 14۰1-14۰۰دوره اول ) - 2شماره 

 1/ 204 0/ 916 1/ 000 1/ 31۵ 0/ 916 (14۰2-14۰1دوره دوم ) - 3شماره 

 0/ 912 0/ 976 1/ 000 0/ 934 0/ 976 (14۰3-14۰2دوره سوم ) - 4شماره 

 7۰5/۰ 979/۰ ۰۰۰/1 75/۰ 979/۰ میانگین 

 :بندی و پیشنهادداجمع
ك  لنیت    یادوره ه،  انبام شد   (1400-1403های )ي سا  در بازه زمان  يرانيا  گرانم  يب  یواگذار   يياتكا  ييمرز كارا  تیيي با هدد    اي  تحقيق،

  مواج  بوده است.   يالملل  يدر تیاملات ب  یساختار   یهات يو محدود  ینوسانات اقتصادتورم شديد،    ،يميتحر  یزمان با فشارها ه ب  حور    ،كشور  م يب

  زان يم  ،گير در امور اتكايي واگذاریگيری آنها ب  عنوان واحدهای تصمي و نتايل تصمي   گرانم يب  ييروش  از رفتار اتكا  یر يتصودر اي  پژوهش،  

شده است. در بخش قبل، س  سوا  اساسي محرح و تصري  گرديد، پاسخ  ارائ   يي بازگشت ب  كارا پيشنهادی جهت یانحراد از مرز كارا و راهبردها

حالیات حوزه  ب  اي  سوارت، دربرگيرنده نتايل اللي مقال  و هدد آن از انبام تمامي محاسبات است، اما در پايان ب  سه  مقال  در مقايس  با ساير م
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آمده از حل مسئل  اللي تحقيق، ب  هر ي، از سوارت محروح  پاسخ و موارد  مووو  مورد بررسي اشاره خواهد شد. در ادام  و با توج  ب  نتايل بدست 

 ب  لورت تفصيلي تحليل خواهند شد:

 دستند؟ حائز ادمیت یواگذار  ییدر انعقاد قرارداد اتکا یرانیا  گرانمه یب ی برا یچه عواملسوال اول: 

عنوان    ب   تشريل شده است  هاλ  یا خوش   ليها و تحلسارن ، جدو  نسبت   يي كارا  ليتحلك  در آن    يفيك  یرهايو تفس   يكم  لينتا  یبر مبنا   ريعوامل ز

. با بررسي عوامل ورودی و خروجي اي  پژوهش، مشخص شد ك   نداه شناخت  شد  یواگذار  يياتكا  عملياتدر    يرانيا  گرانم  يب  یبرا   یديعوامل كل

ها تأآير مستقي  گذاشت ، بر كارايي عمليات اتكايي واگذاری نيز اآرگذار بوده است ك  ب  شرح زير  نقش هر ي، از رويدادهايي ك  بر روی اي  نسبت 

 شوند: بندی ميدست 

در    ،مد   يالل  یهای از ورود  يك يعنوان    ب   ی«نسبت خسارت سه  نگهدار »  ،دهدينشان م  هابررسي:  آن  یریپذنسبت خسارت و نوسان  •

  ای توج قابل   یر يپذنوسان   ايك  نسبت خسارت بار    يهايشركت   .استاتكايي واگذاری، اآرگذار بوده    ييها نسبت ب  مرز كاراشركت   تيموقی   ييتی

  های سا    سارن   یهاليالگو در تحل    ي. ااند فالل  گرفت  ييكارا  مرزو اغلب از    داشت   تمايل  شتريب  یب  واگذار   ،،يستماتيحور س، ب اند داشت

كنتر     ،ی محصورت بيم گذار متيدر ق  یكاهش نوسان خسارت با بازنگربر اي  اسا،، »  ها تكرار شده است.λ  ريو در تفس  1403تا    1400

 . گذاردي اآر م  یواگذار اتكايي  بر نو  و سح     ماًيمستق  كنتر  داخلي«،  یهاست يس  ء و ارتقاديدگان  پرداختي ب  زيانخسارت    یهان يهز

ی  كارمزدها با كسر    يياتكا  م يب  )حق  يياتكا  یهان  يهز  شيافزا  ،دهدينشان م   DEA-Rمحاسبات  :  شدهی واگذار  مهی ب  و حق  ییاتکا  یدانه یدز •

واگذاری ب  عنوان ي،   يياتكا ن ي هز. شوديماتكايي واگذاری  ييمنبر ب  كاهش كارا ،ياتيبازده عمل اي یتوانگر شيافزا ي زمان( بدون ه دريافتي

-DEAدر مد   ای ب  حق بيم  لادره تأآير داشت  و  ای نشان داده شده، محابق نسبت سود )زيان( ناخالص فیاليت بيم هزين  موآر بر منافب بيم 

Rشود.محسو  مي  یديكلعوامل  از  ديگر    يك، ي   

  رييتیاتكايي واگذاری    ييكارا  یبنددر مد  لحاظ شد، رتب   يعنوان خروج  ب   ینسبت توانگر   در اي  پژوهش، هنگامي ك   یی:و کارا  یعوامل مال •

با واگذار   يهايشركت   نمود. واسح  كاهش    را كاهش دهند )ب   يالزام   يسرما  ايدر دستر، را محافظت كنند     يتوانستند سرما   يلح  یك  

)مانند    تر  ييپا  یبا توانگر   يگرانم يك  ب   دهدي نشان ماي  تحقيق،    .بر اسا، مد  رياوي اي  پژوهش بدست آوردند  یبهتر  ييكارا  ازي(، امتس،ير

  1ها ييانتخا  دارا   يامر با نظر   يرا كاهش دهند. ا  س،ياند تا ربوده   یشتر يب  یمببور ب  واگذار  ،(1400در سا     نايو س  ید   ه ،ي های مشركت 

پ  يهمخوان   (. Kahane, 1978های بزرگ دارند )ريس،   یب  واگذار   یشتريب  ليتما  ،تر  يوی  یبا توانگر  گرانم يب  ،كنديم  ينيبشيدارد ك  

  ی هاپژوهش   ليبا نتا  م ،يب  یهاشركت  یسح  توانگر   یآن بر ارتقا   ريو تاآ  یواگذار  يياتكا  یهای استراتژ   تيپژوهش در خصوب اهم    يا  یهاافت ي

ب    ساز يو ز يخانك  قره يحا ، در حال  يمتحده همسو است. با ا ارتي( در بازار اCummins et al., 2012و )( 1392) ساز يو ز يخانقره 

پژوهش    اند،دهيرا سنب  ي( عملكرد كلCummins et al., 2012اند و )بسنده كرده   یسح  توانگر   شيبر افزا  يياتكا  یقراردادها   یاآرگذار  دييتا

ك  لرد    دهديمحالی  نشان م   يا  گر،ي. ب  عبارت دكنديمشخص م  يرا ب  لورت كم   اتيعمل   يا  «ييفراتر نهاده و »مرز كارا  يحاور گام

و    یديحور ك  در چارچو  پژوهش بنو)همان   يمال  یهاآن با در نظر گرفت  نسبت  ن  يبه  بيبلك  ترك  ست،ين  تيوام  موفق  يياتكا  یاگذار و

نوآوران  است ك  ب     یكرد يرو  ،ييمرز كارا   ييو تی  يكم  كرديرو   ياست. ا  ييشركت در مرز كارا  گاهيجا  كننده ييمحرح شد( تی  1403همكاران،  

( مانب از  ي( و درآمد )خروجینامناسب مخارش )ورود   بيترك  نك  يبر ا  يمبن (  1402)  یدريو ح  ف يخلآ   يرستم  ،يبابائ  یهاافت يب    توج با    ژهيو

پرداخت ،    یعوامل مؤآر بر سودآور  يو همكاران ب  بررس  يك  محالی  بابائ  ي. در حالابديي م  یشتريب  تياهم  شود،ي ب  حداكثر سود م  يابيدست

بر »كارا  اورپژوهش ح      ي ب  یتر يارتباط مستق  ،یب  سودآور   يابيدر دست  ید يعامل كل  ،يب  عنوان    «یواگذار  يياتكا  اتيعمل  ييبا تمركز 

 .كنديبرقرار م  يو عملكرد مال  يياتكا  یاستراتژ 

در تیيي    ياتينقش ح  ي،الملل يب  یدر بازارها   یگذار نرخ   خيو شرا  يياتكا  م يب  تيب  ظرف  يدسترس  ی:و رقابت  کار وکسب   عوامل بازار  •

كاهش    یبرا   یشتريتحت فشار ب  ،تريرقابت  یدر بازارها  گرانم ي ك  ب  دادنشان  (  Eling & Luhnen, 2010بررسي ).  كنديايفاء مها  كارايي

تأمي     یبرا  گرانم يموجب شده ك  ب  يالملل يب  یها يو تحر  ينظارت   یهات يمحدود  ران،يابيم  كشور  خود هستند. در بازار    س،ينسبت ر

افزايش فشار تحري  در حو     (.Moran & Salisbury, 2013)  را تحمل كنند  یشتر يهای بمباز، ريس،   یهابدون واسح    يياتكا  تيظرف

ي تقريباً ب  حور  الملل يبگران اتكايي  دوره مورد بررسي تحقيق و قبل از آن، ب  نحوی بود ك  موجب گرديد ارتباط بازار بيم  كشور با بيم 

كامل قحب شود و عملاً امكان واگذاری ريس، ب  بازار خارجي از حريق قرارداد اتكايي و اتكايي موردی فراه  نباشد. در چني  شرايحي،  

حريق بازار داخلي اتكايي، ك  بخش عمده ظرفيت آن در اختيار بيم  مركزی است، نياز اتكايي واگذاری    گران ايراني ناچارند تنها ازبيم 

گران در  گران اتكايي تنظي  نمايند. رقابت بيم های اتكايي واگذاری را بر اسا، عرو  بيم  مركزی و بيم خود را تأمي  نموده و برنام  

بار،    2ای ب  دليل كشش اقتصادی بازار بيم  كشور، موووعي است ك  فیارن بازار بيم ، راه گريزی از آن ندارند. اساساً، محصورت بيم 

 
1 Asset Choice Theory 
2 Elasticity 
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سوزی،  های آتش نام های اجباری، هنگام خريد محصورتي همچون بيم گزاران، الورً ب  غير از بيم نسبت ب  قيمت حسا، هستند و بيم 

تري  بيم  را برای كاهش قيمت تمام شده كاری خود خريداری كنند. بر اي  اسا،،  دارند ارزان مهندسي، هواپيما، باربری و ...، تمايل  

اتكايي  گران با كاهش نرخ خود، زمين  افزايش وريب خسارت را فراه  ميبيم  نمايند ك  منبر ب  افزايش نرخ خريد و تهي  پوشش 

گران مستقي  با يكديگر ك  منبر ب  كاهش نرخ  واگذاری شده و بر ناكارا شدن عمليات اتكايي واگذاری اآرگذار است. بنابراي ، رقابت بيم 

 دهد.های مالي را متأآر نموده و در نهايت كارايي اتكايي واگذاری را نيز تحت تأآير قرار ميشود، نسبتحق بيم  مي

ك  تصميمات اساسي را در ارتباط با اتكايي    يشركت  تيو سح  حاكم  يتيريمد    يت  تيفيكمهارت و  ی:  شرکت   ت یو حاکم  ی تیریعوامل مد •

(  Jensen & Meckling, 1976از سوی )ك   1ي ندگينما  ي. حبق نظرنمايدكنند، نقش مهمي در كارايي اي  عمليات ايفاء ميواگذاری اتخاذ مي 

نشان  حاور    قيتحق  یهاافت ي.  كننداتخاذ مي  یواگذار   یبرا   یبهتر  ماتيتصم  رند،يگي منافب شركت را در نظر م  شتريك  ب  يرانيمحرح شد، مد

، ميزان  اندداشت   یترهوشمندان    ی واگذار  یهای دارند، استراتژ  یبارتر  ييك  كارا  «و پاسارگارد   يكارآفر»مانند    یام  يهای بك  شركت  دهديم

های مختل  مالي،  برخورداری از تي  حاكميتي آگاه ب  مسايلي با جنب استفاده از ظرفيت نگهداری از ظرافتي انكارناپذير برخوردار است و الزام آن،  

اتكايي است. قرار گرفت  هر دو شركت يادشده در مرز اتكايي واگذاری در اغلب سا   دهد ك  گروه  های مورد بررسي، اي  را نشان مي فني و 

 ل يتحلهای زندگي هستند( تسلخ دارند.  مديريتي، بر مسايل اتكايي واگذاری متناسب با سبد پرتفوی بيم  )هر دو شركت بيم  متمركز بر بيم 

λ  اتكايي واگذاری،  كارا    گرانم يباستراتژی    بيانگر اي  محلب است ك ها   ي رنسبيو غ  ينسب  یهای متیاد  از واگذار  بيترك  ،ياز  در مووو  

ي  مرجی  ، PPSگير مسلخ در  واحدهای تصمي عنوان    ب   اي  موارد،  امثا حافظ، پاسارگاد و     ،يالبرز، كارآفريیني    الگوها   يو ا  كنندياستفاده م

های مالي آنها ب   ها توسخ تي  مديريتي، نسبت مؤسسات بيم  ك  عمليات اتكايي آنها كارا نبوده است، هستند تا با اتخاذ اي  استراتژی  ريسا  یبرا 

تر در ای پيروی از مؤسسات بيم  كارا، در واقب پيروی از تصمي  مديران حرف   .نحوی اللاح گردد تا بر مرز كارايي اتكايي واگذاری قرار گيرند

مديره، نقش مهمي در كارايي اتكايي  ای ب  ويژه اعضای هيات عمليات اتكايي است و اي  بدان میناست ك  تي  حاك   متبحر و آگاه ب  مسائل بيم 

 واگذاری بر عهده دارند.  

الزامات حداقل توانگر   یمركز   م يب  ينظارت  یهاتيمحدود  ی:و نظارت  یعوامل ساختار •   دارند.   یواگذار  زانيم   ييدر تی  يينقش بسزا  ی،و 

(Cummins et al., 2012)   دارند.    ن يبه  یب  واگذار   یشتريب  ليتر، تمابا نظارت سخت   ييدر بازارها  گرانم يجامب نشان دادند ك  ب  یادر محالی

  در زمره مواردی است ك  نام  توانگری مؤسسات بيم ،آيي درلد بر اسا،  100حداقل  ی توانگرالزام ب  حفظ نسبت  ران،يابازار بيم  كشور در 

كاهش اتكايي واگذاری اجباری در حو  اي  دوران ك  تأآير مستقي  بر اتكايي اختياری    .دهدرا تحت تأآير قرار مي  یواگذاراتكايي    ماتيتصم

های  نام  شده، بر اسا، آيي  محاسب   ینگهدار  تيظرفداشت ، از ديگر عوامل ساختاری موآر بر اتكايي واگذاری و كارا شدن اي  عمليات است.  

  الليعامل    مؤسسات بيم  هستند ك    ريها و ذخااندوخت     ،يسرما  بررسي  از  های بيم  مركزی و نيز منتلمصو  شورای عالي بيم  و دستورالیمل

  ش يافزا  مشكلات و پيچيديگي  ليدل  ب    شود ك  يم  ديتأك  در بخش نتايل پژوهش حاور.  كننداتكايي واگذاری را مشخص ميب     ازينتیيي   در  

  ی برا   يگزيعنوان راهكار جا ب واگذاری  يياتكاابزار از بيم   یها، شركت ( يبازار سرما یهات ياآر تورم و محدود مؤسسات بيم  )ب  دليل  يسرما

توان ب  ساختار شركت بيم  كم، نمود تا وم  رعايت ووابخ توانگری، از امكان  . از اي  حريق، مي كنندي استفاده م  یار نگهد  تيظرف  شيافزا

بر   های موردی، ب  دليل تأآير مستقي  اساساً، قرارداد اتكايي واگذاری ب  ويژه قراردادهای نسبي و واگذاری   .رقابت در بازار بيم  ه  برخوردار باشد

گر فراه   های مالي، وم  بهبود توانگری مؤسس  بيم ، امكان رقابت بهتر با توانايي بارتر را برای بيم شده در لورتريس، نگهداری منیك  

 نمايد. مي

 ست؟یچ گرانمهی ب  ییاتکا ییمرز کاراسوال دوم :  

  شود يم   يتیر  PPSيا همان    خروجي  -  ی ورود   ی( در فضاDMUنقاط )عنوان مبموع     ب   یواگذار   يياتكا  ييمرز كارا  ،پژوهش    يدر چارچو  ا

  ي اتيعمل  یسودآورهای مالي  نسبت)  يخروج   يشتريب  ،(های ورود های مالي  نسبت)  يفن  یرهايو متی  يياتكا  یهان يمشخص از هز  بيترك  ،ي  یك  برا

توانگر نسبت  ایو  را  عبارت  .كننديم  بادي(  حالت نشان كارا  مرز    ي،ب   هز  یان يبه  یهادهنده  حداقل  ك   )ورود/ن ياست  برا ی خحر  حداكثر    ی( 

مورداستفاده در    محوری ورود  DEA-R( و مد   PPS)  ديبر مبموع  امكان تول  يمبتن  قاًيدق   يتیر   ي. انمايندمي   دي( را تولي)خروج  یداريبازده/پا

 . استبيان شده  پژوهش  

  ي رخحيغ يمنحن  ،يب  شكل  قيتحق  يدر ا ييمرز كارادر مد  دو بیُدی و با در نظر گرفت  ي، ورودی و ي، خروجي،  :ریاضی  مشخصات  •

مرز    ینقاط رو  ،ياويدهد. از نظر ر( را نشان ميی ممك  )نسبت توانگر  ي (، حداكثر خروجس،ي)نسبت ر  یهر سح  ورود  یك  برا  شوديم   يتیر

كمتر   س،يبا نسبت ر  یگريد  گرم يب   چيه   ك ی حداكثر است ب  حور   س،ير/یمرز، نسبت توانگر   یرو  j  گرم يهر ب  یبرانقاحي هستند ك     يي،كارا

ها ك  در ي، فضای چند بیُدی مرز كارايي شكل  از منظر تمام ورودی و خروجي  (.Cooper et al., 2007)  نداشت  باشد  یشتريب  یبرابر، توانگر   اي
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تیيي مي رياوي  الگوی  ب   با توج   است ك   ورودیگيرد، شرايحي  نظر گرفت  حداقل شدن  با در  بيم   بيشتري   ها مي شده مؤسسات  توانند 

ها را از حريق مراودات اتكايي واگذاری فراه  نمايند. هر چند شكل اي  مرز، قابل ب  تصوير كشيدن در فضای دو بیُدی اي  نوشتار نيست،  خروجي

اند و درون آن ه  مؤسسات  های بيم  كارا در امر اتكايي واگذاری تشكيل دادهفضايي ايباد شده ك  سح  بيروني آن را شركت  ،PPSولي از لحاظ  

های  آمده تیيي  نموده و از واحدی بدستهاλاند ك  برای رسيدن ب  فضای بيروني بايد استراتژی اتكايي واگذاری خود را محابق با  ای واقب شده بيم 

 گير كارا و مسلخ برای تیيي  سياست اتكايي واگذاری خود پيروی نمايند. تصمي 

  ب يكامل و بدون وا  ي فن  ييكارادارای  قرار دارند،    ييمرز كارا  یك  رو  يگرانم يببا توج  ب  بررسي شاخص مالمكوئيست،    :یفیک  مشخصات  •

كاهش     يب  ن يتوازن به  دهند. همچني ،های مالي مرتبخ را ارتقاء مييي نسبتاتكا  یواگذار   تياز ظرف  ن ياستفاده بهبا    هستند و  كردن منابب

 ,Borch)اند  گری را مدنظر قرار داده بيم   سودحاشي   و    وريب خسارت  ای برایهوشمندان    تيريمد  و  ی را رعايت نمودنو حفظ سودآور  س،ير

1967 .) 

و  كوآر    پاسارگارد،   ،يكارآفر»  همچون  یام يهای ب، شركت 1400دهد ك  در سا   نشان مي  قيتحق  لينتا  :ی رانی ا  گرانمه ی ب  یبرا   یعمل  جینتا •

  180   ي)ب  یبارتر   یدرلد(، توانگر   42تا    9   ي)ب  تر ييپا  س،يهای رها در نسبتشركت    يقرار دارند. ا  ييب  مرز كارا  ،ينزد  اي  یبر رو   «سامان

 آن را ب    ديبا  گرانم يب  رياست ك  سا  یواگذار  يياتكا  اتيقبو  عملقابل  اريبس  تيريدهنده مدنشان   ،الگو    ياند. ادرلد( را حفظ كرده  310تا  

 (. Eling & Biener, 2012كنند )  یر يگيعنوان مد  پ

دهنده مرز  شكل بيم   های  نقش شركت   يیني  است،  رييتیمرتباً در حا     (1400-1403)  در هر سا كارا اتكايي واگذاری  مرز    مرز:  بودن  ایپو •

  ی و رخدادها   يياتكا  متيقبازار،    خيمرز ب  شرا  تي دهنده حساسنشانمووو ،     ي. اه استبود  ريمتیهای مالي  كارا اتكايي واگذاری بر اسا، نسبت 

 است.   سال ،ي

شده  منتقل  س،يرا در برابر رواگذاری    ييپوشش اتكا    يبابت ته  يپرداخت  ن يلراحت هز  مرز ب     يا  :ییاتکا  ه و بازدهنیبر دز  ی مبتن  مرز  •

تري  نقش را در كارا بودن مراودات اتكايي  اساسي گری،  های اللي بيم حداقل شدن هزين  اتكايي ب  عنوان يكي از هزين   .كندمي  یريگاندازه 

و متناسب    يمنحق،  شدهپرداخت   يياتكا  ن  يهز  ايآ  در مورد كارايي قرار داده شود، ك قضاوت  مبنای مناسبي برای  تواند  مي  ،  يبنابرانمايد.  ايفاء مي

 . ريخ  ايبوده است  های مالي  شده در نسبت از میاملات اتكايي واگذاری بر اسا، نتايل مالي منیك  آمده  دست  با بازده ب  

  موآر   نظارتی برای  ار يها و میشركت   يب  یاس  يعنوان ابزار مقا  تواند ب مي كارای اتكايي واگذاری  مرز    :یاسهیو مقا  ینظارت  کاربرد   تی قابل •

را    یوربهره ري   ش ي، بده استقرار داكارا  در مرز  آنها را  ك   ای شده  بيم  ك  عمليات اتكايي آنها منبر ب  نتايل مالي های  شركت باشد.    یمركز   م يب

 اند. دست آورده   ب اند،  واگذاری پرداخت كرده   يياتكاهايي ك  برای مراودات  ن ياز هز

  های نگهداشت )نسبت  يفیل  یواگذار  بيترك، پ   قرار داردكارای اتكايي واگذاری  در مرز  بيم   شركت    اگر:  (یتیری)مد یاتیعمل  ریتفس  نحوه •

در مقابل،    كند.  دي را تول  يخروج    يشتريتواند بمي   ن يبا همان هز  يیني  است،  ن يبهمناسب و  آن شركت    ی ( برا يياتكا  یهان يو هز  یواگذار ب   

از   شيبرا  يياتكا ن يهز اي ، ب  اي  میني است ك فالل  داردكارايي اتكايي واگذاری از مرز ای، نتايل مالي عمليات اتكايي آن بيم  شركت  در اگر

 .گران اتكايي منتقل نمودهلرد اتكايي واگذاری كرده و منافب زيادی از شركت را برای انتقا  ريس، ب  بيم حد  

گران اتكايي  اتكايي واگذاری ب  بيم    ييمرز كارا  ،يالملل يب  ييب  بازار اتكا  يو كاهش دسترس  يميتحر  خيشرا  در:  رانیبازار ا  ژه یو  ط یشراو    مرز  •

مرز ب  عملكرد    ،  يبنابرا  .اندمحدود شده   يرقابت  یگذار متيو ق  يمتنو  خارج  یهان يگز  ،رايتر شده است، زتر و حسا، متراك    یتا حد  يداخل

تیييرات ك   كارايي فني )ب  دليل عدم تنو  در قراردادهای اتكايي و تسلخ بيم  مركزی ب  بازار  وابست  است.    شدهيبوم  یو سازوكارها  يداخل

گران  اتكايي قبولي(، شرايخ خالي را برای بازار بيم  اتكايي كشور ايباد نموده ك  كارايي عمليات آن وابست  ب  رفتار تیداد محدودی از بيم 

ها بيم  در قراردادهای غير نسبي از  های اخير بيم  مركزی در افزايش حد نگهداری شركت يي داخلي و ب  ويژه بيم  مركزی است. سياست اتكا

 های بيم  مستقي  را ب  سمت واگذاری مستقي  هدايت نموده است. های اخير بوده ك  شركت عوامل موآر بر اي  مرز در سا  

گران ایرانی که عملیات اتکایی واگذاری آنها دارای فاصله با مرز کارای اتکایی واگذاری بیمه  اقداماتی باید از سوی بیمه سوال سوم: چه  

 کشور است، صورت پذیرد؟ 

های مالي  از منظر مفرووات اي  پژوهش و نسبت واقب    فالل  دارند، دراتكايي واگذاری    ييآنها با مرز كارا  یواگذار   يياتكا  اتيك  عمل  يگرانم يب

شده برای انتقا   )هزين  انبام منابب موجود    از  ك اند  داده شده   صيناكارا تشخشده برای ورودی و خروجي مد ، در عمليات اتكايي واگذاری  تیيي 

  (Fare et al., 1994)  اتي و نظر  DEA  لياسا، نتا  بركنند  برای تهي  پوشش اتكايي واگذاری ب  خوبي استفاده نميخود  گران اتكايي(  ريس، ب  بيم 

های  بهبود قرارداد»  ،ي«اتي و عمليللاح فنااز جمل  »ها،  λ  ريو تفس  یآمار  زيآنال  یبر مبنا ي  اقدامات  ديبا  گرانم يب   يا  ،كاراييبهبود    خصوبدر  

« را برای بهبود كارايي انبام دهند ك  اي   محورفناوری و داده   یهای استراتژ »استفاده    نيز  و  ی«ا  ي و سرمايمال  یهاوه يش»اللاح روش و    ،واگذاری«

 اند: بندی شده موارد ب  شرح ذيل حبق 
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، ب  عنوان   9مندرش در جدو    λبر اسا، ماتري    :(Benchmarking with λ-weightsددفمند )  برداری  الگو -دا  λبا    منطبق  یرویپ •

  ی های از استراتژ   يبيچ  ترك  ديبا  « و سامان  انيدانا، پارس  ا،يآس»  همچون  يهايدهد ك  شركت نشان مي   یلورت عدد   ب   1402مثا ، در سا   

از استراتژی واحد مسلخ  مشخص    یدرلدب  لورت    ري)مقاد  نمايندكوآر، ملت، پاسارگاد( را اتخاذ     ،يكارآفر  همچونمرجب )  یام يبهای  شركت 

 .  ندهست  یواگذار   بياللاح ترك  یراهنما  قاًيدق  ريمقاد   يآمده است(. ادر اتكايي واگذاری  

های مالي جهت قرار  در هر سا  برای اللاح نسبت   10آمده محابق جدو   ی بدست هاSlack:  داSlackدای مالی بر اساس  نسبت   اصلاح  •

گرفت  مؤسس  بيم  بر مرز كارايي بر اسا، مفرووات اي  پژوهش، پاسخ مكمل اي  پرسش در كنار پيروی استراتژی واحدهای مرجب بر اسا،  

λ    .استSlackارقام كمكي ب  ي، نسبت مالي ورودی و خروجي هستند ك  بايد با اللاح قرارداد و روش اتكايي واگذاری بر مبنای اعداد  ها ،

، اگر شركت  1403های مالي اللاح شوند تا عمليات كارايي مؤسس  بيم  در شرايخ كارا قرار گيرد. ب  عنوان مثا ، برای سا   مندرش در لورت 

درلد نسبت    9.4فت  بر مرز كارايي اتكايي واگذاری اللاح كند، بايد  بيم  »آسيا« بخواهد نتايل مالي عمليات اتكايي واگذاری خود را برای قرار گر

های ورودی افزايش دهد و عمليات اتكايي  درلد نسبت خسارت سه  نگهداری را ب  عنوان نسبت   10ريس، لدور ب  حق بيم  سه  نگهداری و  

های  درلد نسبت توانگری آن افزايش يابد تا از اي  حريق عمليات اتكايي واگذاری بر اسا، نسبت   8.4واگذاری خود را ب  نحوی انبام دهد ك   

 ای شود تا بر مرز كارايي اتكايي واگذاری قرار گيرد.  مالي ب  گون 

ای بر كارايي عمليات اتكايي واگذاری دارد. برای بازنگری  : نو  قرارداد اتكايي واگذاری، تأآير قابل ملاحظ  ییاتکا  یساختار قرارداد  یبازطراح •

 بايست دو عامل ب  شرح زير در نظر گرفت  شود: و حراحي مبدد مي 

منبر    ،دارند  ایزمان با احتما  باری منافب بيم ه   يدهك  نرخ  ييهادر رشت    ينسب  یاستفاده از قراردادها   شيافزا  نوع قرارداد: انتخاب  ▪

شده در محاسبات بيم .  محقق شدن احتما  در نظر گرفت شود. البت ، مشروط ب   ای ب  موجب خريد پوشش اتكايي ميب  خروش منافب بيم 

تواند  آيد )ب  شرط تحقق(، مي شده جهت محاسب  حق بيم  ك  از دو عامل شدت و تواتر بدست مي ب  عبارت ديگر، اميد رياوي محاسب  

گر را محقق نمايد. بنابراي ، در لورت عدم مواج  با خسارت بزرگ و قابل توج ، از حريق قرارداد نسبي  ای مورد انتظار بيم منافب بيم 

گر مستقي  و  آمده از فروش بيم  مشمو  واگذاری بر اسا، قرارداد نسبي و يا واگذاری موردی، اي  منافب، بي  بيم ای بدست منافب بيم 

، اي  نو  قرارداد اتكايي برای  گر مستقي های بازاريابي و كارمزد پرداختي ب  شبك  فروش بيم  اتكايي تقسي  شده ك  با توج  ب  هزين 

شود. در چني   های مالي ميگر مستقي  از لحاظ منافب مالي كارا نبوده و منبر ب  ناكارايي عمليات اتكايي واگذاری بر اسا، نسبت بيم 

شد و عمليات  گر مستقي  از قرارداد غير نسبي با حق بيم  آابت استفاده كرده بود، هزين  كمتری برای پوشش متحمل ميشرايحي، اگر بيم 

 يي ها( در رشت excess-of-loss)  يرنسبيغ  یقراردادها   یريكارگب گرديد. در مقابل،  های مالي، كاراتر مياتكايي واگذاری آن از لحاظ نسبت 

شود، ب   كايي ميجويي در هزين  پرداختي و استفاده حداكثری از مزايای پوشش ات ي، منبر ب  لرف های فراتر از آستان  منحق با خسارت 

ها  ، بخش عمده اي  نو  خسارت 1های خرد ای. البت ، در لورت مواج  شدن با خسارت های بزرگ بيم ويژه در هنگام مواج  شدن با خسارت 

ها لفر و يا  گر اتكايي از اي  خسارت گر مستقي  خواهد بود و سه  بيم ب  دليل قرار گرفت  در ري  ك  قرارداد غيرنسبي، ب  عهده بيم 

  شود ك داده مي نشان    در بخش نتايل،.  ناچيز است. بنابراي ، در اي  حالت عمليات اتكايي واگذاری از منظر نتايل مالي ناكارا خواهد بود

تا وم  مديريت ريس، از حريق    اندكرده   ستفادهااتكايي واگذاری برای تهي  پوشش  و متوازن    ،يكلاس  بياغلب از ترك  ،های مرجبشركت 

 . گری و نسبت توانگری هستند، تأمي  نمايندهای اي  مد  ك  سود عمليات بيم اتكايي واگذاری، مزايای مالي آن را ك  بر اسا، خروجي

نكت  مه     ،( نامناسب استیو بهبود توانگر   س،يها نسبت ب  بازده )كاهش رآن  ن يك  هز  ييقراردادها  ييشناسا  منفعت:-نه یدز  ی بازنگر ▪

های اي   اتكايي واگذاری ك  منافب مالي آنها بر اسا، ورودی و خروجي   یقراردادها ديگری برای بازنگری قرارداد اتكايي واگذاری است.  

گران بر مرز كارايي عمليات گر را در مقايس  با ساير بيم  گير يا همان بيم های آن واحد تصمي شود، يیني خروجيمد  منبر ب  كارايي نمي

نمي  قرار  واگذاری  بررسي  دنظريتبدمورد    ديبادهد،  اتكايي  گيرند.  قرار  جايگزيني  مي   یموارد   تحقيق،  هایو  نشان  ك   را  آن،  دهد  در 

تیيير  . تیيير ي، قرارداد اتكايي از نسبي ب  غيرنسبي )يا بالیك ( و حتي  اندشده   ييباعث ناكارا  ،بازده متناسب  بدون  يياتكا  یهان يهز

 های مالي را برای حركت ب  سمت كارايي اتكايي واگذاری، بهبود بخشد.تواند نسبت های ي، قرارداد غير نسبي، مي ري 

های مالي اي  تحقيق اتكايي واگذاری بر اسا، نسبت   ييمرز كارا  یك  رو  يگرانم يب  (:Technical Inefficiency)  یفن  ییناکارا  کادش •

 قات يخود را بهبود بخشند. حبق تحق  س،ير  يابيانتخا  و ارز  یهافرايند  ديها(، باسا    يحكمت در برخ  ی ود   ه ،يمهای  شركت  همچون)  ستندين

(Berger & Mester, 1997)س،ير  يابيارز  يداخل  یهافرايند  تيفيبهبود ك  قياز حرابتدا    ايي،كار   ي، ا  (Risk Assessment  ) زش آمو  و سپ  

.  است  شدهبرجست     یور عنوان عامل كاهش بهره   ب   TECHCHافت    بخش نتايل،  در  گيرد.يي لورت مياتكا  یواگذار   يفن  یهان يدر زم  يفن   يت

كند ك   گران كارا شرايحي را فراه  نميگر در مقايس  با ديگر بيم كاهش كارايي فناوری ب  اي  مینا است ك  عمليات اتكايي واگذاری ي، بيم 

 
1 Partial loss 
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های مالي خروجي افزايش يابند. عدم افزايش كارايي فناوری يا تكنيكي، از ديگر مواردی است ك  بايد برای اللاح روند فني تأمي  پوشش  نسبت

 اتكايي در نظر گرفت  شود. 

 كنندي واگذار مگران اتكايي ريس، خود را ب  بيم  حد از شيب اي گرانم يب يدهد ك  برخنشان مي قيتحق  لينتا :یواگذار   یاستراتژ  بهبود   •

اتكايي واگذاری در جبران خسارت و افزايش سح  توانگری بهره آنقدر ك  واگذار كردند ك  نمي  اي   اسا، مد    . برمند شوندتوانند از مزايای 

(Plantin, 2006)های  قبو  ريس،بيش از اندازه ريس، ب  دليل  واگذار    ك    بهبود بخشند  نحوی را ب     یواگذاراتكايي    یهای استراتژ   ديبا  گرانم ي، ب

با رويكردی    ،س، ير  یو نگهدار  ینسبت واگذار   اهشك  ( وو حكمت   ید بيم   های  مانند شركت ای و يا بهبود سح  توانگری باشد )هبزرگ بيم 

،  كننديك  كمتر واگذار م  يگرانم يب  های مالي برای عمليات اتكايي واگذاری برایدر نظر گرفت  نسبت  در نظر گرفت  شود.  شتريب  یسودآورافزايش  

ی است،  توانگرنسبت بهتر كردن  ی برا  انیقاد قراداد نسبيهای بزرگ و ريس، یواگذار  شيافزا از اهميت مضاعفي برخوردار است. زيرا، اگر دليل

ری كاهش  سازی از حريق قراداد نسبي مدنظر باشد ولي اگر مبنای برای واگذاری ريس، از حريق عمليات اتكايي واگذابايد استراتژی ظرفيت 

های  های بزرگ با رويكرد بهبود حداكثری نسبت سودآوری است، بايد از قراردادهای غير نسبي استفاده نمود )همانند شركت آسيب از خسارت

 بيم  كارآفري  و البرز(.  

،  ها يتحرب  دليل  يراني های ابر شركت يخارج يياتكا گرانم  يب یهات يمحدوداعما  توج  ب   با :گرانداخلی بیمه  ساختار معاملات   بهبود •

ك  البت  ب  دليل عدم  كنند  باديمیتمد ا  يياتكا م يب كارگزارانبا  تریفیا   روابخ ديبا گرانم  ي، ب(Moran & Salisbury, 2013) ليحبق تحل

گران ايراني فراه  نيست  اند، عملاً اي  مسير ه  برای بيم نمودهگران اتكايي خارجي ك  ايران را تحري   ای دنيا با بيم بزرگ بيم   ارتباط كارگزاران

گران اتكايي محلي، شرايخ را برای  و استفاده از توانايي بيم   يداخل  م يب   یهالندوق مانند استفاده از  ه  ينيگزيجا  سازوكارهای  و بايد با استفاده از

از حريق عمليات اتكايي واگذاری، از روش    یواگذار  یبهتر برا   ختهي  پوشش اتكايي فراه  نمايند و يا برای مديريت ريس، موآر تا ايباد شراي

 بردای نمايند.  برای كاهش ريس، باقيمانده بهره   گريد  گرانم  يبا ب co-insuranceبيم  مشترک  

.  پردازندي م  یبارتر  يياتكا  یهان ياغلب هز  ،ناكارا  گرانم يك  ب  دهدمينشان  (  Cummins & Xie, 2008)  قاتيتحق  :ییاتکا  یدانه یکادش دز •

توان در راستای كاهش هزين  اتكايي واگذاری در  ي ك  مياقداماتپرداخت اي  هزين  بار منبر ب  عدم كارايي اتكايي واگذاری آنها خواهد شد.  

  يي اتكا  هاینرخ قراردادكاهش    گران اتكايي برایزني با بيم  و چان   »مذاكره  جهت كارا كردن عمليات اتكايي واگذاری انبام داد، عبارت است از

 pooling)  يگروه  اتكايي  توافقات  در  »مشاركت  اتكايي موردی«،  یب  جا قراردادهای اتكايي ب  ويژه قرارداد غيرنسبي  از  بهتر    غيرنسبي«، »استفاده

agreements هانرخ  آابت نگ  داشت  یبلندمدت برا اي يچارچوب یاز قراردادها یريگبهره  و بهتر یهانرخ  یمذاكرات برا   ن يكاهش هز ی( برا»  

شده  و تحليل شاخص مالمكوئيست انبام   دارد  ديتأك   ييدر كارا  یان يبر نقش مذاكره و ساختار هز   اي  پژوهش،.  «هان يكاهش نوسان هزنيز »و  

برای بيم ها(، مي)با توج  ب  رخدادهای اي  سا   الگوی مناسبي  اتكايي واگذاری باشد. در نظر گرفت   تواند  گران مستقي  جهت كارا نمودن 

توان از اي   های مالي برای انتخا  بهتري  روش اتكايي واگذاری جهت كارا شدن، موووعي است ك  اي  تحقيق ب  آن پرداخت  است و مينسبت

 الگو برای تیيي  استراتژی مناسب بهره برد. 

  ر ينظ رياخ ي. محالیات خارج يكن س يمقا يجهان ريآن را با محالیات اخ یهاافت يك   شوديتر مشفاد يمقال  زمان  يا يسه  الل ت،يدر نها

عمدتاً    (Yan et al., 2022و يان و همكاران )(  Shihao & Jingtao, 2020شيهائو و جينگتائو )  ،(Jiang et al., 2018جيانگ و همكاران )

  ، يپژوهش حاور، ارائ     یتمركز دارند. در مقابل، سه  و نوآور   يياتكا  ن يبه  یها قرارداد  يحراح  یبرا   ،يو تئور  ياوير  دهيچيپ  یهای سازبر مد  

تا با    كندي ( كم، مراني)مانند ا  تيمحدود  یدر حا  توسی  و دارا   یفیا  در بازارها  گرانم يب  ب  ماًياست ك  مستق  ان يگراعمل   يابي چارچو  ارز

. ب   ندينما  یريمنابب جلوگ  یخود را استخراش كنند و از ناكارآمد   یواگذار   ييسبد اتكا  یساز ن يبه  یمناسب برا   ی عملكرد خود، الگوها  تقابلم  يابيارز

  ی ساز ن يبه  يپژوهش بر چگونگ   يهستند، ا  آ ده يا  خيدر شرا  ييقرارداد اتكا   «ي»بهتر  يب  دنبا  حراح  يك  مقارت خارج  يدر حال  گر،يعبارت د

  ران يعوامل مؤآر در بازار ا  قيعم  ليبرآمده از تحل  كرد،يرو   يو محدود تمركز دارد. ا  يواقی  خيدر شرا  ييشدن ب  مرز كارا  ،يموجود و نزد  تيووی

 است.   رفت يلورت پذ  یو توانگر  ييكارا  شياست ك  با هدد افزا  يداخل  گرانم يب  ياتيعمل  یازهايو تورم( و درک ن  ها ي)همانند تحر

 پيشنهادهای مديريتي و عملياتي 
 گردد: شده تاكنون، در اي  بخش، پيشنهادهايي برای تمامي فیارن حوزه موردبررسي ب  شرح زير ارائ  ميبا عنايت ب  تمامي موارد تشري 

تفاوت  شوديم  شنهاديپ  ی:نظارت  ینهاددا  یبرا • ب   توج   پرتفو  ي ذات  یهابا  ساختار  كسب  یدر  مد   شركت وو  بكار    ،گرم يهای 

  ی برا   يداخل   يبازار سرما  تيتوسی  و تقو   ،يحركت كند. همچنو قابل تمايز    شده، ي تفك  یهااستيب  سمت س  ينظارت  یهاچارچو  

  گرددمي   شنهاديپب  علاوه،  .  بيم  شودب  آبات بلندمدت لنیت  منبر  تواند  مي   ي،مال   ينو  یا ابزاره  قيهای بزرگ از حرپوشش ريس، 

  ی برا  يداخل   ي. توسی  بازار سرما، هدايت شودهاشركت  یبر اسا، نو  پرتفو  ی نظارت اتكاييهااستيب  سمت س  ينظارت  یهاچارچو  

 .نيز از موارد قابل ذكر در اي  زمين  استهای بزرگ  پوشش ريس، 
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بر اسا، روا  گذشت ، ب    يياتكا یقراردادها ديتمد یب  جا های بيم ، شركت  ارشد رانيمدگردد، پيشنهاد مي  :مهیدای بشرکت   ی برا •

  ی استراتژ    يب  بازتیر  شرو،يهای پخود با شركت   یپرتفو   مشابهتبا در نظر گرفت   نيز  و  نتايل مالي    ليلورت مستمر و بر اسا، تحل

  كرده است.  يمیرف بر اسا، نتايل مالي، ييشناسا یپرتفو هر نو   یرا برا  يمشخص یالگوها ،پژوهش  يبپردازند. اواگذاری خود  يياتكا

توان در راستای توانگری از آن بهره برد، ب  ويژه در شرايخ  گری اتكايي ب  عنوان ابزاری ك  ميگردد، از عمليات بيم همچني ، پيشنهاد مي

خاب بازار سرماي  كشور ك  امكان افزايش سرماي  نقدی ب  سادگي فراه  نيست، ب  عنوان ي، استراتژی اللي مؤسس  بيم  در نظر  

 های مديريت ريس، و توانمدسازی مالي ب  آن پرداخت  شود. گرفت  شود و در برنام 

  ی ها روش   یري، ب  كارگاست  بر آن تأكيد شده  زين   يشيپ  ی هاحور ك  در پژوهش همان  :نینو  یکم  یدااز روش   یریگبهره   یبرا •

  های نوي  جهت پردازی و داده  يآن با هوش مصنوع  قيتلف   يمرز كارا و حت    ييتی   جهت(  DEAها )داده  يپوشش  ليمانند تحل  يبيترك

قابلمي  ،ينيبش يپ و  تصمي    نانياحم  تيتواند دقت  و  برای  را  ريگ ي تصمسازی  قابل ی  شود  پيشنهاد مي   دهد.  شي افزا  يتوجهب  حور 

های فني عمليات اتكايي بر مبنای نتايل مالي،  تحليل  .گذاری نمايندريزی و سرماي ای برای تبهيز در اي  زمين ، برنام  های بيم  شركت 

اتكايي مورد استفاده قرار گيرد. همچني ، استفاده از مد   شود توسخ مديران تصمي روش نويني است ك  پيشنهاد مي  گير در حوزه 

ر نمودن مد ( برای دستيابي ب  نتايل مالي از عمليات اتكايي،  محوهای ديگر و يا خروجي رياوي اي  پژوهش )بر مبنای ورودی و خروجي

 های بيم  قرار گيرد.های اتكايي شركت ها و سياست تواند ب  عنوان ي، پيشنهاد نوآوران  در برنام مي

رو، پيشنهادهايي برای  هايي روبرو بودند، از اي  های خود با محدوديت از آنبا ك  نويسندگان پژوهش حاور در مسير انبام تحقيقات و بررسي

 گردد:مندان و محققان حوزه موردبحث جهت ادام  فضای تحقيقاتي اي  مقال  در آينده ارائ  مي ساير علاق 

ای جديد  تواند ب  عنوان زمين ، ميایي عمليات بيم آت  یروندها  ي نيبش يپ  یبرا  SFAو    DEA  قيبا تلف  ييمرز كارا  یايپو  یهاتوسی  مد   ▪

 محققان در نظر گرفت  شود. از سوی  

های فني، نتايل مالي آن را ه  در نظر گرفت، نيازمند  ای ك  بايد علاوه بر ديدگاهتري  عمليات بيم عمليات اتكايي ب  عنوان يكي از پيچيده ▪

گيری در مورد اي  عمليات و ب  ويژه عمليات اتكايي  منابب پروهشي و عملي است ك  بتوانند الگوهای مناسبي را برای حراحي و تصمي 

گيری بر اسا، نتايل  توانند از مد  اي  تحقيق برای ساخت ساير الگوهای تصمي های آينده، مي واگذاری، ارائ  نمايند. محققان در پژوهش

 مالي استفاده كرده و آن را توسی  دهند.

های بيم  ب   های تحقيق كمي بر اسا، آمار چند سال  شركت های اي  تحقيق با استفاده از روشتیيي  ميزان اآرگذاری ورودی و خروجي ▪

ها، زمين  خوبي  های آتي سازمان گيریمبزا، ب  عنوان مبنايي مناسب برای سنبش مالي اآرات عمليات اتكايي واگذاری در تصمي   لورت

 كند.جهت ادام  فضای كاری مقال  حاور را برای محققان فراه  مي

 مشارکت نویسندگان  ▪

 

 تشکر تقدیر و   ▪
در  يينقش بسزا ش،ي سازنده خو یگرانقدر ك  با ارائ  نظرات و رهنمودها نويسندگان مراتب تشكر و قدرداني خود را از سردبير محترم و داوران

اي  مقال  حالل ي، پژوهش مستقل است ك   نمايند ك  . همچني  تصري  ميدارنداند، ابراز مي پژوهش داشت    يا يفيسح  ك یبهبود و ارتقا 

 .توسخ نويسندگان انبام شده و تحت حمايت هيچ سازماني قرار نداشت  است

 تعارض منافع  ▪
  ت يروا  ،ياز جمل  سرقت ادب  ،يموووعات اخلاق    ،يمقال  تضاد منافب وجود ندارد. علاوه بر ا   يدارند ك  در خصوب انتشار ا  ياعلام م  سندگانينو

  سندگان ينو  یاز سو   يمبل  در قبا  استفاده از هوش مصنوع  استيس   ،يآگاهان ، سوء رفتار، جیل داده ها، انتشار و ارسا  مبدد و مكرر و همچن

 شده است.   تيرعا

 منابع 
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