
 

 

 

Comparative analysis of insurance systems based on risk sharing mechanism (case study: mutual and 
takaful insurances) 

F. E.Yaghouti*, F. Azadbakht, Y. Darvishihovida 

 Islamic Jurisprudence and Fundamentals of Islamic Law, Literature and Humanities, Islamic Azad  

 
ARTICLE INFO ABSTRACT 

 
KEYWORDS: 
risk sharing 
Mutual insurance 
Takaful insurance 
Insurance system 

 
 

BACKGROUND AND OBJECTIVES: Risk hedging strategies have been integral to the culture of various 
human societies throughout history. Up until the 14th century AD, risk coverage primarily took the form 
of trade unions, cooperatives, and mutual aid, with insurance not being recognized as independent 
transactions or contracts. The concept of insurance emerged in the early 14th century, driven by 
increased risks associated with economic growth and the complexities of daily life. This evolution led to 
the development of various insurance systems and models. The aim of this article is to analyze and 
compare the mutual and takaful insurance systems, both of which are based on the principle of risk 
sharing. By identifying structural and functional differences, as well as their respective advantages and 
disadvantages, this study seeks to clarify the confusion surrounding the meanings and concepts of these 
models  . 
METHODS:  This research is of an applied nature and has been conducted using a descriptive-analytical 
approach, employing library research and document analysis methods.. 
FINDINGS: Mutual and takaful insurances are examples of insurance systems founded on the principle of 
risk sharing. The similarities among the concepts of mutuality, cooperation, and takaful have led some 
individuals to mistakenly believe that these two insurance systems are identical and even 
interchangeable. For instance, some people equate takaful insurance with mutual or cooperative 
insurance, arguing that the emergence of takaful is unnecessary; similarly, in various studies, mutual 
insurance is often regarded as equivalent to cooperative insurance. However, research indicates that 
despite sharing common goals and some concepts, these models differ significantly in their operational 
structures and possess numerous distinct characteristics. These differences necessitate careful 
consideration when selecting an insurance system that aligns with the specific purposes, characteristics, 
and risk coverage requirements of a particular target audience. Therefore, in this research, we will first 
familiarize ourselves with the fundamentals and concepts of both the mutual and takaful insurance 
systems. By outlining their structures, characteristics, and the operational mechanisms of these two risk-
sharing models, we aim to compare and analyze them in order to clarify misconceptions that may arise 
from blending concepts and functions, and to identify the target audience for each model. 
CONCLUSION:Although there are similarities between the two insurance systems being compared, such 
as their goals, risk-sharing mechanisms, underwriting practices, capital profit and loss sharing, fairer 
premiums, transparent performance, and cost reduction, each system also has distinct differences, 
advantages, and disadvantages.These distinctions include restrictions on operations, types of 
investments, compliance with Sharia, types of coverage, and methods of risk mitigation. This indicates 
that despite the similarities in risk-sharing mechanisms, each insurance system caters to its own target 
audience. People choose the model that best suits their needs and risks based on the types of risks and 
the beliefs or specific advantages associated with each system. Therefore, the similarity of concepts 
should not lead to confusion regarding the meanings and applications of these two independent 
insurance systems, each of which has its own functions, structures, and characteristics. 
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 قرندر فرهنگ جوامع گوناگون بششری نق  مهمی داششته اسش،ا تا همان ابتدای تاریخ بششری،،   راهکارهای پوشش  ریسشک از  پیشیینه و اهدا::

تعاون و کمک متقابل وجود داشش، و بیمه به شکل معامله و قرارداد مستقل    های صشنیی،صشورت انمم اصشو  پوشش  ریسشک به ،چهاردهم میلادی

به رششد و توسشعه اقتدشادی در زندگی روزمره افراد،    های مربوطمطرح نبودا پیدای  میهوم بیمه از اوایل قرن چهارده میلادی و افزای  ریسشک

ای متقابل و تکافلی مبتنی بر  تحلیل و مقایسششه دو نظام بیمهنیز  مقاله  هدف ای ای شششده اسشش،ا  ها و الگوهای مختلف بیمهموجب معرفی نظام

رفع شبهات و ااتلافات  منظور  ها، بهو معایب آن  اششتراک ریسشک و استخرام موارد افتراق و اشتراک سااتاری و عملکردی و بررسی مزایا  سشازوکار

 اس،ا   رمعنا و میاهیم ای  الگوها با یکدیگمنبعث از الط 

  انمام گرفته اس،ا  اسنادیو مطالعه   یابا استیاده از روش کتابخانه  ،یلیتحل  -یییتوصبه روش   بوده و  یپژوه  از نوع کاربرد   یا : شناسیروش

اشششتراک ریسششک هسششتندکه نزدیک بودن میاهیم تقابل،   سششازوکارمبتنی بر   ایهای بیمهنظامهایی از های متقابل و تکافلی نمونهبیمه  ها:یافته

ای یکی بوده و گاها به جای یکدیگر مورد استیاده قرار بیمه هاینظامای  تدور اشتباه پی  بیاید که ای  برای برای  تعاون و تکافل باعث شده تا  

دانند؛ یا ای به عنوان تکافل را بیهوده و عبث میطور مثال برای بیمه تکافل را همان بیمه متقابل یا تعاونی دانسششته و پیدای  بیمهیرند؛ بهگمی

هایی ه،دهد که ای  الگوها با وجود داشت  شبادانند، درحالیکه مطالعات نششان میها بیمه متقابل را همان بیمه تعاونی میدر بسشیاری از پژوه 

ها موجب کاربرد  وجود ای  تیاوتکه ؛باششنددر هدف و برای از میاهیم، اما از لحاظ سشااتار اجرایی متمایز بوده و دارای نقاط افتراق بسشیاری می

،  در ای  پژوه  بر ای  اسشا شش  ریسشک هایی با جامعه هدف ااصشی اواهد بودا پو ویژگی و نوع ای متناسشب با هدف،نظام بیمهو انتخاب هر 

ای مبتنی بر  هشا و نحوه عملکرد ای  دو الگوی بیمشهبیشان سشششااتشار، ویژگی  بشاای تقشابشل و تکشافشل، بشا مبشانی و میشاهیم دو نظشام بیمشه  پس از آششششنشایی

ها ه وتحلیل آنمقایسبه  به منظور رفع شبهات منبعث از ااتلاط میاهیم و عملکرد و تشخیص جامعه هدف هر یک از ای  الگوهااشتراک ریسک، 

 اواهیم پرداا،ا 

نویسشی و ای مورد مقایسشه از قبیل هدف، تسشهیم ریسشک، تسشهیم سشود و زیان پ یرههایی در دو نظام بیمهعلیرغم وجود ششباه،:ا گیرینتیجه

مزایا ومعایبی از قبیل  ط افتراق وای دارای نقاهای بیمهها وااااااما هر یک از ای  نظامتر، عملکرد شششیاف، کاه  هزینهسششرمایه،حب بیمه عاد نه

که با وجود  اسش، که بیانگر ای  مطلب  هسشتندگ اری،ششرع،نوع پوشش ، نحوه پوشش  دهی ریسشک وااااا  هایی در فعالی،، سشرمایهوجود محدودی،

ای هرکدام جامعه هدف اود را دارند که افراد با توجه به نوع ریسششک و اعتقادات یا اشششتراک ریسششک اما ای  دو نظام بیمه  سششازوکارشششباه، در 

وجود شباه، میاهیم موجب الط معانی و   د و نبایدنکنها، الگوی مناسشب با هدف و ریسشک اود را انتخاب میمزایای ااص هر کدام از ای  نظام

   اشودباشند؛میهای ااص اود کارکردها و سااتار و ویژگی که دارایای مستقل  یمهکاربرد ای  دو نظام ب

 

 

 

 

 

 

 مقدمه

های اایر، در سششال   ندارد؛ البته  ی معادل واحد ،در زبان فارسششی  اسشش، که  "System "ای عربی و معادل واژه انگلیسششیکلمه  از نظر لغوی  "نظام"

 ، ادشوصشا  هاپیششنهاد کرده اسش، که در بسشیاری از نوششته  "سشیسشتم"را به عنوان معادل کلمه   "سشامانه"ی فارسشی  فرهنگسشتان زبان و ادب فارسشی واژه



 

 

ی، بلاتکلییی دارد و استیاده از  افزاری هم به کار رفته، وضعجا که ای  اصطلاح برای راهکارهای نرمآن از  اما  اسش،؛  یافته روامهای رسشمی دولتی  مت 

 اروندمی کار به  سیستم فارسی  معادل  عنوان به  متعددی   های وااا کلمه های مخلتف، بسته به موضوعآن با ابهام همراه اس،ا بنابرای  در نوشته

و   تعاملبه نوعی با یکدیگر در  و  که مسشتقل از یکدیگر نیسشتندتر ای از اجزاء کوچکممموعه، عبارت اسش، از "سشیسشتم" یا "نظام"  ر اصشطلاح نیزد

بر ای  اسشا    .ای وااا، سشیسشتم بیمهاقتدشادی   بانکی، سشیسشتم  سشیسشتم مانند ؛(AMID, 1996)هسشتندیا کارکرد«    »هدفپ یری بوده و معمو  دارای تأثیر

ششامل هسشتند که   و اجتماعی  اقتدشادی های  مدیری، ریسشک برای   ،مالیهای  سشیسشتم  ای از ای نیز ممموعههای بیمهتوان گی، که سشیسشتم یا نظاممی

توزیع  ،  تامی  مالی، کاه  ریسشک به منظور هدف ارائه پوشش  مالی در برابر اطرات و وقایع نااواسشته ا باها و نهادهای از قراردادها، برنامهممموعه

 ایپوشش  بیمهه و حب بیم،  نامهبیمهر، گ ابیمهر،  گبیمهعموما متششکل از   ای بیمه های جزای اصشلی نظامهسشتندا ا واااا  گ اری تششویب سشرمایه،  ریسشک

 ,Meadows) کندز حوادث نااواسشته اییا میای نق  مهمی در پایداری اقتدشادی و اجتماعی و کاه  تبعات مالی ناششی اکلی، نظام بیمهطوربهاسش،ا 

2008 ) 

ای جه، ها و الگوهای مختلف بیمههای نوظهور، نظاماز اوایل قرن چهارده میلادی و نیاز افراد و جوامع به پوششش  ریسششک  ،با پیدای  میهوم بیمه

ای سشهامیتتملیکی  و غیر انتقال یا توزیع ریسشک، دو نظام بیمهای، با توجه به ششاادشه  در بازارهای بیمه  ها پدید آمدنداشش  و مدیری، ریسشکپو

مانند  فقط در ششرکتهای سشهامی  سشهامی که بر اسشا  ششاادشه انتقال ریسشک اسش،،  ای نظام بیمه  (. Birds. & Paul, 2022)سشهامی تتقابلی  وجود دارد

ار موظف اسش، مبل   بیمه گ  ای،ای  نظام بیمه  دردا  طرح باششو سشایر انممنهایی مطرح اسش، که در آنماها منافع مادی م های بیمه ادشوصشیششرک،

گرددا در ای  حال، حسشششب قرارداد منعقده می،  پرداا، اسشششارات به  گر نیز متعهددر مقشابل بیمه و  بیمشه نامیشده می ششششود بدردازدمعینی که حب

ذینیع در ششرکتی که دیگران   ،کتی داردا بطور الاصشه آنکه اودر واقع تابع اط مششی معینی اسش، و نه ع شو اسش، و نه در امور ششرک، مششار گزاربیمه

یان آن نیز باششد بعنوان سشهامدار در سشود وزگ ار سشهامدار آن ششرک، البته در حالتی که بیمه [  ؛ششوند، نیسش،گری از آن منتیع میاز طریب بیمه

تأسشیس و اداره ،  از سشوی کل اع شاء  ششاادشه توزیع و اششتراک ریسشک اسش،،ای غیر سشهامی که بر اسشا  اما نظام بیمه]ششرک، سشهیم اواهد بودا

اع شاء تا زمانی اسش، که ششرک، بیمه، تششکیل ششخدشی،   ای  مششارک،  زم به ذکر اسش، که[  "اع شاء از ششرکاء آن محسشوبند"ششود و در واقع  می

مسئولی، محدود یا  یا با  های شرک، تعاونی های تکافل که ششرک، بیمه یک ششخدی، حقوقی در یکی از قالبجقوقی نداده باششد بطور مثال در بیمه

تعهد به مشارک، در جبران   "پرداا، پول نیس،؛ بلکه  ا   نهاد، حب بیمه لزوم  در ای   ]شوندامحسوب نمیگ اران دیگر از شرکاء شرک، دارد، بیمه  اااا

د جهات انسشان جاسش، و انگیزه آن وا  های غیر سشهامیتوزیع و سشرششک  کردن اسشارات ویژگی عملکرد بیمه "اسشارت وارده بر سشایر اع شاء اسش،ا

 اسش، بری سشود با انگیزه ، کهاسش  ]ریسشک[ تاسشاراانتقال  در مقابلکه ششدن در مششق، و سشختی یکدیگر اسش، سشهیم اصشل  دوسشتی اسش، و در واقع
(Mohagheghdamad, 1992)  

نزدیک بودن میاهیم تقابل، تعاون و تکافل باعث هایی از الگوهای مبتنی بر نظام اششتراک ریسشک هسشتندکه  متقابل و تکافلی نمونه ،های تعاونیبیمه

طور مثال برای  هب  ؛گیرندای یکی بوده و گاها به جای یکدیگر مورد اسشتیاده قرار میبیمهششده اسش،؛ تا ای  تدشور اششتباه پی  بیاید که ای  الگوهای  

ها بیمه دانند؛ یا در بسشششیاری از پژوه ای به عنوان تکافل را بیهوده و عبث میبیمه و پیدای بیمه تکافل را همان بیمه متقابل یا تعاونی دانسشششته 

هایی در هدف و برای از میاهیم، اما ای  الگوها با وجود داششت  ششباه،  دهد کهدرحالیکه مطالعات نششان می  دانند،متقابل را همان بیمه تعاونی می

های متعارف  های متعددی در زمینه بیمها با توجه به اینکه پژوه باششششندنقاط افتراق بسشششیاری میاز لحاظ سشششااتار اجرایی متمایز بوده و دارای 

ای در ای  نوششتار برآنیم که به مقایسشه دو نظام بیمهای غیر سشهامی  صشورت گرفته اسش،؛ای متداول از نظام بیمههای تعاونی تنمونهتسشهامی  و بیمه

، گامی مثب، در رفع  ای ای ای  دو نظام بیمهتحلیل مقایسشششهبا تنقیح و  و گوی نظام اششششتراک ریسشششک بدردازیمعنوان دو البه "تکافلی"و "متقابل"

 برداریماشبهات منبعث از ااتلاط میاهیم و عملکرد و تشخیص جامعه هدف هر یک از ای  الگوها، 

 مروری بر پیشینه پژوهش ➢

تنها چند  های فارسی،در میان پژوه  علمی مسشتقلی در ای  زمینه صورت نگرفته اس، و، کار پژوه   نهیششیپ  نهیزم در اریبسش  ی جسشتموها  رغمیعل

 ها و الگوهای تعاونی اس، یاف، شد که عبارتند از: ها نیز مربوط به بیمهمقاله و یک طرح پژوهشی که غالب بحث آن

بررسشی   بهدر ای  مقاله که  "ه یک الگوی ترکیبی سشازگار با ششریع،تحلیل تطبیقی بیمه تعاونی با سشایر انواع بیمه از منظر اقتدشادی و ارائ"مقاله-

در    پردااته ششده اسش،اتطبیقی بیمه های تعاونی و بیان مزایا و معایب آنها در مقایسشه با سشایر انواع بیمه از دیدگاه ششاادشه های اقتدشادی و اسشلامی  

اقتدشادی و اسشلامی کمتری  معایب و بیششتری  مزایا را در اود  بطوریکه از بعدششده اسش، ارائه   مورد بررسشیالگویی ترکیبی از بیمه های  نیز نهای،

 (tohidinia & Ghanbari. 2018)لحاظ کندا  

به بررسشی تیدشیلی ضشمان عاقله و جزیره در میان اعراب و در زمان پیامبر اکرم   "بیمه متقابل در پیششینه اسشلامی تضشمان عاقله و جزیره  "مقالهدر  -

بیمه دو جانبه یا  تعریف به طور مختدشر در دو صشیحه به   م را معادل بیمه متقابل دانسشته وای  نظا  ،نویسشنده و  ششده تص  و ح شرت علیتع  پردااته

 (Mohagheghdamad, 1992). و تیاوت آن با سایر انواع بیمه پردااته اس، متقابل

زه به فعالی، ششرک،  سشعی دارد با نگاهی تا نیز نویسشنده "قابلیتها و د یل موفقی، ششرک، های بیمه تعاونی در دهه اایر  ،بررسشی ویژگیها"در مقاله  -

بی  یک شرک، بیمه تعاونی و یک  او در ای  مقاله به مقایسه ااایر و د یل موفقی، آنها در چهار بازار بزرگ جهانی بنگرد های دهه های تعاونی طی



 

 

.  معافی، مالیاتی و حمای، سازمان های بی  المللی بودن و اااا می پردازد ،بیمه گ اران و مدیران  ،شرک، بیمه سهامی از لحاظ ت اد بی  سهامداران

(  Peykarjoo,2001) 
بررسشی و تحلیل سشااتار مدیریتی بیمه های تعاونی پردااته ششده که به  "مطالعه مبانی نظری و سشااتار مدیریتی بیمه های تعاونی"طرح پژوهششی  -

اسشش،؛ پس از تحلیل ضششرورت توسششعه ای  نوع از بیمه های تماری، الگوهای موجود و تمربیات کشششورهای مختلف تحلیل شششده و در نهای، الگوی  

 (Abdul Maliki,2013 )تماری ایماد بیمه های تعاونی در کشورپیشنهاد و ارائه شده اس،ا

 عبارتند از: های یاف، شده در ای  زمینهپژوه تری  مرتبطهای  تی  نیز، پژوه  مستقلی در ای  زمینه صورت نگرفته و میان پژوه در 

Van Hull,K (2016) .  در گزارش منتششره توسشطICMIF،   یک نمای کلی از چیسشتی بیمه متقابل و   ”راهنمای عملی برای درک بیمه متقابل“با عنوان

گ اران  برای اسشتیاده ناظران و قانون های متقابل،با توصشییی واضشح و جامع از سشااتار، حاکمی، و هدف ششرک، ارتباط آن در دنیای بیمه امروز را

و    از لحاظ ماهوی  و اعمال متناسششب قوانی  و اسششتانداردهانظارت  تری بی  اهداف تا باعث ایماد همسششویی قوی ،  اسشش، کردهه ئارا ی بیمههاشششرک،

 شوداهای متقابل شکلی برای شرک،

- Re, Swiss. (2016).ضشم  معرفی بیمه متقابل به بررسشی تاریخ،ه، نحوه   "بیمه متقابل در قرن بیسش، و یکم: بازگشش، به آینده " در گزارششی با عنوان

 ای پردااته اس،نوع نظام بیمههای سرمایه وااااااا در مورد ای  عملکرد، میزان سهم حب بیمه متقابل در جهان، استراتژی 

- Gönülal, (2013).   به مباحث فدل اول    4فدل اس،؛ در    13که شامل    "سکیر  ،یریمد  ی تکافل و متقابل برا  مهیب    یگزیجا  ی کردهایور"در کتاب

الی   6ت  های بعدی های هیبریدی پردااته و درفدلبه مطالعه بیمه  5در فدل    های اولیه وسااتار و معرفی مدل از قبیل    های متقابلبیمه  مرتبط با

علیرغم بیان  اس،؛ اما    تکافل اتکایی و ااا پردااتهتکافل،  ها، نظارت، میکروگ اری، چال تکافل از قبیل سرمایههای  به مسائل مرتبط با بیمه    13

 ندردااته اس،اها ن آنمیا   ای ای، به ،مقایسهمباحث مهمی از ای  دو نظام بیمه

(2023) Anyomi,  ی اشکال سازمان    یب  و مقایسه  اشکال سازمانی  یبررس  به  "های سهامیبیمهمتقابل در مقابل    مهیب  ی ها : شرک،ییکارا  "در مقاله 

های اموال در بیمه (MSBM-DEA)مبتنی بر   ی ریگ اندازه ی ها داده ی پوشش لیو تحل هیروش تمزپردااته اس، و با    یسهام  های بیمه متقابل و های  بیمه

بهتر عمل   یسهامهای  بیمه  گ اران  مهیاز ب  ی گ ار  هیسرما  ییگ اران متقابل از نظر اعتبار و کارا  مهیب  داده اس، کهنشان    و مسئولی، ایلات متحده

 کنندا  یم

(2024)Barekat,    ضم  ا  "متحده  ا تیبا ای  قی: مطالعه تطبی در عربستان سعود  تکافل   مهیب سااتار شرک، متقابل در    ی اجرا  ،یقابل  یابیارز"در مقاله

های مزایا و چال ، ی تکافل در عربستان سعود  مهیدر چارچوب منحدر به فرد ب، بودن سااتار شرک، متقابل ی کاربرد تحلیل و یسنم امکانبررسی 

نویسنده به   .کندارزیابی می  را  کنداز سااتار سهامی استیاده می  که به طور سنتی  بیمه تکافلاحتمالی سااتار شرک، متقابل را در یک شرک،  

 کرده ایماد  ای برای ارزیابی حاکمی،، مدیری، ریسک، ثبات مالی و رضای، مشتری  روش تحقیب کیییا یک چارچوب مقایسهمطالعه تطبیقی با  

دهند که سااتار سهام موجود در بیمه تکافل عربستان سعودی برتری بیشتری نسب، به سااتار شرک، متقابل رایج در نتایج تحقیب نشان می  .اس،

سویی با الزامات های ثبات مالی، مدیری، ریسک مؤثر، همزمینه  و   بیمه تکافل  در  مزایای سااتار سهام موجودبر    ،هاایا ت متحده داردا ای  یافته 

 .کندفرهنگی و نظارتی، رضای، مشتری و سازگاری بازار تأکید می

های ضم  بیان اشکال قانونی سازمان  "گ اران: درسی از اندونزی ماهی، بیمه متقابل و حمای، قانونی از بیمه   "ای با عنواندر مقاله,Mediawati (2023ت 

های بیمه متقابل در کشورهای  به بررسی تطبیقی برای از شرک،  ؛های با مسئولی، محدود، متقابل و سهامیای در اندونزی به صورت شرک،بیمه

ر اندونزی از سه دیدگاه معرف، شناسی، ارزش  های متقابل دو سدس به بررسی ماهی، بیمه  اروپا، ایتالیا، اسدانیا، آمریکا، آفریقا و اندونزی پردااته

 های بیمه متقابل از جنبه معرفتی بر اسا  دموکراسی اقتدادی شنااته شده های نویسنده شرک،شناسی و هستی شناسی پردااته اس،ا طبب یافته

رفاه اع ای اود و از جنبه هستی شناسی، به    شوندا از بعد ارزش شناسی برای و غیر انتیاعی هستند و برای محافظ، از اع ای اود سازماندهی می

 یابدا عنوان یک تریبون برای اقتدادمردمی که بر اسا  اصول اویشاوندی، همکاری و با روحیه همکاری متقابل شکل گرفته اس،؛ تحقب می

 

 مبانی نظری پژوهش ➢

 متقابل ای نظام بیمه
های صشنیی های متقابل در قالب اتحادیه و انمم بیمههای زیادی از نمونهششاید بتوان گی، که بیمه متقابل، تاریخی به قدم، تاریخ بششر دارد؛ زیرا  

ای تدفی   هصشورت انمم طور مثال، در زمان رومیان، برای از جوامع، چیزی مانند بیمه متقابل را بهبه  اسش،؛وجود داششته  در جوامع مختلف بششری  

سوزی، غرق شدن بیمه متقابل در برابر آت های انمم کردندا در دوران قرون وسطی نیز، در فلاندرز، های آزاد اجرا میاز اع ایی از بردگان و انسان

نظران ااتلاف در میان صشاحبدر مورد تاریخ پیدای  بیمه متقابل به میهوم امروزی،  ؛ اما (Re, Swiss ,2016)  بوده اسش،، تلف دام، وااا مرسشوم  کششتی

  گرداندا اما اشششمولربه قرن هیمدهم میلادی در آلمان برمی(   Gierke)  آن را به قرون پانزده و شششانزده میلادی و گیرک  (Manesت  نظر وجود داردا مانز

نشانی« گر آن با نام »دفتر آت و اولی  بیمه  متقابل مهیشرک، ب  میهوم  1666سوزی بزرگ انگلیس در سال پس از آت  معتقد اس، که  (Schmollerت 

های  ی فعالی،ای بیششتر در زمینهای  نوع از نظام بیمهدر هر حال    . (Barou,1936). بندی ششده پدیدار ششدهای آجری و اسشکل،برای بیمه کردن اانه



 

 

اندا  هایششان مورد اسشتیاده قراردادهای بنگاهپوشش  اطرهای حرفهی متقابل را برای روسشتایی گسشترش یافته اسش،؛ اما تولید کنندگان ششهری نیز بیمه

و آغاز قرن بیستم میلادی ای  بیمه، نه تنها برای حیاظ، 19و   18در طول انقلاب صنعتی در قرن    ،همبستگی اجتماعی پیدای  شکل جدیدی از  با

فروششان، ای مانند اردههای اجتماعی و حرفهگی مردم و توسشط گروههای مختلف زندای، بلکه در برابر اطرات متوجه جنبهدر برابر اطرهای حرفه

 (.(Gonulal,.2013 معلمان وااا نیز پ یرفته شدا

نیز معنایی نزدیک به همی    ((mutual insurance"بیمه متقابل"اسشش،ا بنابرای ،   "مشششترک و دو جانبه"در لغ، به معنای    ،(mutualت  "متقابل"ی  واژه

اجتماع چند نیر برای تاسشیس ششرکتی با سشرمایه مششترک اسش،؛ تا تعهد کنند که اگر هر یک از  "اصشطلاح نیز، بیمه متقابل، به معنای  میهوم داردا در  

نوعی تأسششیس اجتماعی قلمداد   "ای،در واقع ای  نظام بیمه  ؛"شششد، از طریب آن شششرک، جبران کنند  -اعم از مالی و جانی -آنان دچار اسششارتی  

و اع شای آن در    (Mohagheghdamad, 1992) ""دنششواجتماع افراد هم ششغل یا وابسشته به یک ششغل از طریب موازی  آماری تششکیل میبا  گردد کهمی

ی که به بهای ئفارغ از هر نوع سشودجو  ،قدشد آن و (Mohagheghdamad, 1992,Mahmoud Salehi ,2010ت   "گ ار هسشتندگر و هم بیمهآن واحد هم بیمه

 شششودا فرد ااطی سششبکبار می  ،د اسشش، و نتیمتا  با تقسششیم ای  بار بی  اع ششای گروهافراکاه  مسششئولی، مالی و جانی ؛فراهم شششود دیگرانر  فق
(Mohagheghdamad, 1992) 

Barou,( 1936)  ،     :اع شاء به پرداا،   یودا اششیم مادیششوندگان اهمینامحدود اسش، که توسشط ب ی هیاتحاد کی  ،متقابل مهیششرک، ب"اظهار داششته که

محتمل الوقوع اع شاء   ی هاانیششده به منظور پوشش  ز ی آورمبال  جمعو  ششوندیمتعهد م  -و مورد توافب -ششده   ییتع  یاز پ ی ادوره  ی هاسشهم

 ."شودیم نهیهز -بمورد تواف یدر محدوده زمان -ندهیآ

که   AXAشرک، بیمه تأسیس  منششأ   طور مثال در فرانسشه،ا بههسشتنددنیا  مهیب  ی هاششرک،   یبزرگترهای بیمه متقابل، از  امروزه، بسشیاری از ششرک،

ی نرماندتعداد انگشش، ششماری از مردان و زنان   با سشوزی ششرک، بیمه متقابل کوچک آت به یک  های بیمه جهان اسش،یکی از بزرگتری  ششرک،

اسشش، که  "تری  شششرک، بیمه متقابل، شششرک، فیلادلییار ایا ت متحده آمریکا نیز، قدیمید (AXA.Nd). گرددمیلادی باز می  1817سششال    فرانسششه به

 (.(Gonulal,.2013اس،  ،یو هنوز هم در حال فعالتأسیس شد  م 1752توسط بنمامی  فرانکلی  و همسایگان  در سال 

ای    ادهندیم  لیمتحده را تشک  ا تی درصد از بازار ا  25هستند که حدود    مهیب  ی ها شرک،   یشامل بزرگتر،  در آمریکاهای بیمه متقابل،  شرک،

انمم  های  هاسا  داد  بر  ا(Barou,1936)شودها، تح، نظر قانون فدرال هستند و متقابل یا غیر متقابل بودن شرک،، توسط قانون تعیی  میشرک،

درصد از سهم   7از     یب  یکمنورسوستر    شرک، بیمه متقابل-بزرگتری  شرک، بیمه عمر آمریکا    ، 2022در سال     NAICت های بیمه  ملی کمیسیون

 (NAIC.Nd) ادارد اریرا در اات های متقابل جهان بیمه بازار

ها را ارائه  و انواع مختلیی از بیمشه وجود دارند ایشدن ی در همشه جا  با یمتقشابل تقر مهیب  ی ششششرک، ها امروزه،  متقشابل  ی گرهامهیببدی  ترتیشب با رششششد  

های متقابل بیمهدو نوع از پوشش  ریسک  P2P"  (Peer-to-pee)"یا "همتا به همتا"بیمه   و  P&I" (Protection and Indemnity)" بیمه  کنندامی

ها و مالکان آنها هسششتند که اطرات مربوط به  ویژه برای کشششتیمتقابل وعی بیمه ن  P&I  های متقابلبیمه رونب فراوانی دارندا  هسششتند که امروزه

طور ااص برای تأمی  اطراتی  ای  نوع بیمه به  . (Bagheri, & Balouchi,. 2023)  دهندز عملیات دریایی را پوششش  میهای قانونی ناشششی امسششئولی،

شوند، که ارائه می (P&I Clubs) های بیمه متقابلمعمو   توسط کلوپ د وهای معمولی قرار بگیرنتوانند تح، پوش  بیمهاس، که نمیطراحی شده 

نخسشتی  .(Bennett, 2007) ها را تقسشیم کنندها و هزینهکنند تا ریسشکبا هم همکاری می  هاکششتیء و مالکان نهادهایی غیرانتیاعی هسشتند و اع شا

های متقابل، ارائه  اصشلی تاسشیس ای  انمم  هدف.  (Ghebresilassie, 2013)در انگلسشتان ایماد ششد 1855در سشال   ،هاکلوپ حمای، از مالکان کششتی

های  امروزه یکی از مهمتری  نوع از ششرک،  ،هاباششگاهای   Ebrahimi, et al., 2017). اسش،ت   بیمه مناسشب برای ادعاهای ششخص ثالث علیه صشاحبان کششتی

رانی  ه یکی از مهمتری  ابزار ایمنی در کشششتیها را بها، آنای ارائه شششده توسششط ای  انمم های بیمهبیمه کشششتی هسششتند که گوناگونی پوششش 

  AndrewW.Baker, 2010 )  ) المللی و عرصه تمارت بی  الملل تبدیل کرده اس،بی 

اششتراک ریسشک و بر پایه   سشازوکارطبب   ،هابرای مدیری، ریسشکبیمه های متقابل یک مدل جدید و نوآورانه از   نیز،  p2pت  همتا به همتا  های بیمه

های نوآور در زمینه بیمه و رششد با ورود اسشتارتاپا  ای نسشبتا کوتاه و در عی  حال جالب دارندتاریخ،ها که  هسشتند؛اصشل همکاری و اعتماد متقابل 

 هایی مانندشششرک، ترتیب،بدی  داماری ج اب در صششنع، بیمه مطرح شششدنبه عنوان یک مدل ت P2P های های مربوط به بلاک،ی ، بیمهفناوری 

Lemonade  ،Socius،  و Friendsurance هشای سشششنتی معرفی ه بشازار وارد ششششدنشد و ای  مشدل را بشه عنوان یشک روش جشایگزی  برای بیمشه، بش

آوری های اود را جمعمششششابه ریسشششکگروهی از افراد با نیازهای   های متقابل،ر ای  نوع از بیمه همانند دیگر بیمهد( .(Benjaafar et al., 2019کردند

های نوی ، مانند بلاک،ی ،  از فناوری  P2P های بیمهبسشیاری از ششرک،  دهنداهای احتمالی به یکدیگر پوشش  میکنند و برای جبران اسشارتمی

بر  طور مسشتقیم و بدون نیاز به مراحل پی،یده و زمانمعمو   به  ی اسشارتادعاها  ،در ای  مدل کنندا  سشازی و ثب، اطلاعات اسشتیاده میبرای ششیاف

  .سشش، هاموجب کاه  هزینههم  و  شششوندطور عاد نه مدیری، میها و ادعاها بهدهد که هزینهاطمینان میء  ع ششابه اکه هم  ؛  شششوندمی بررسششی

موجب   ،هایی نظیر سشازگاری با مقررات دولتیچال  رغم وجودعلیهای متقابل، در ای  نوع از بیمه  سشازی ششدههای ششخدشیپ یری و پوشش انعطاف

 ((Abdikerimova, & Feng. 2022 شده اس،ی  نسل جوان، به ویژه در بآن،  رونب و محبوبی، روز افزون

 



 

 

 ای تکافلنظام بیمه
های ااص آن، در حوزه یهومگیرد و معام آن ششششئون مختلیی از زندگی اجتماعی را در برمی یهومعام و ااص اسششش، که م  یاهیمدارای م  "تکافل"

در نوششته حاضشر   "تکافل  "منظور از ر ای  اسشا کاربردی مختص به همان حوزه را داردا ب  عنای اقتدشادی، اجتماعی، سشیاسشی، اانواده واااا م  مختلف

 بریمااز آن نام می "بیمه تکافل"ح، عنوان ااص آن درحوزه بیمه اس،؛ که ت  نیز میهوم و معنای 

ظر لغوی  و ازن ( Farahidi,1988)معنای »برعهده گرفت  و ضشمان، ششیء یا نیس« گرفته ششده اسش،از ریششه »کیل« بهای عربی اسش، که  کلمه  "تکافل "

 Zareآمده اسش،ا  "افراد نسشب، به مخاطرات ضشمان، متقابل"و هم،نی   (Swartz & Coetzer, 2010) "گریکدی کردن   یت شمدادن و نانیاطم"  ی به معنا

Beromi, & Kazemi., 2020).  ) ضششمان، متقابل گروهی از مردم، بر یکدیگر که در مقابل زیان معی  توافب    "ای  واژه در اصششطلاح نیز عبارت اسشش، از

 .(Lim,., & Carissa,2010)."  نیز مشترک باشند منافعنمایند و در 

Hassan and Abbas,(2019) برابر ثروت اس،ا  عیبا اصل توزو   سکیاشتراک ر سازوکاربر    یمبتن یاسلام یمالبیمه تکافل یک نظام   کردند که نظام انیب 

  کننده مشارک،اس، که به   ینیت مشود، یشنااته م  Islamic Insurance (takaful)""اسلامی  مهیبه عنوان بدر اغلب کشورها  که بیمهنوع از    ای 

یعنی  (Ali, 2016)   متقابل اع شا اسش، ،یحما   یت شم ی متقابل برا  ی از همکار یمیهومو   (Nugroho et al., 2021; Wahyono & Palupi, 2021ششود ت یداده م

 Cahyandari, et)کندپرداا،  هاآنبه اسششارت  و را به عنوان غرام،  کنندگاندریافتی از مشششارک،  مشششارک،حب  کند که  ت ششمی  می  طرف مقابل

al,2023)  نظام ت  در عرف عرب باسشتان ،هیمششترک در رابطه با د  ،یتکافل بر اسشا  مسشئول  ،یماهاما  ؛تکافل به معنای امروزی، پیششینه زیادی ندارد

ها فلسشیهبنابرای    . (Shaikh, & Shafiai,,2011)عمل را انمام دادند  یابعدا    زین  امبریاصشحاب پ  ه وتص  قرار گرفت  امبریپ دییمورد تا  که اسش،   بودهلهیعق

به نوعی از دیرباز در  هر کدام از الگوهای تکافل،و جدید نیسش،  یا توزیع اطر در اسشلام  همیاری در پرداا، اسشارت  نی بر اصشل  تتکافل مب و اصشول 

 ، در دوران معاصشر ،ریسشک پوشش  برای  الگویی عنوان به  ،تکافل نظامما  ا(Billah, 2003) ابرای از آداب و رسشوم میان مسشلمانان، قابل مششاهده بوده اسش،

  های متعارف بیمهمورد انتقال ریسشک در   در عامه فقهای  برای از فقهی ایراداتدر پی    1970و 1960 های  دهه درت   پی  سشال  چهل بی  از حدود در

 ، در قاهره  ،ی در ای  زمینهجهان ی ششورا   یاولقرار گرف،ا  فقهای اهل سشن،  علمی های نششسش، از بسشیاری  بحث موضشوعه، بیممششروعی،  د و آم پدید

سشه عندشر   ششامل  انتقال ریسشک،  سشازوکاربه دلیل مبتنی بودن بر   بیمه متعارف را ،ءبه اتیاق آراجلسشه،   که اع شای آن ششدتششکیل  م 1960در سشال 

اعلام متعارف   های تماری همیبودن بو ممنوع   م،بر حر  یمبن ی، حکمم1985فقه در سشال   یکادمسشرانمام آ   دانسشتند وششرعی تغرر، ربا و قمارریغ

  ؛ ,Zulkify,2011 ,) ی اسش، را جایگزی  آن کردات اسشلامملامعا یمبان دیمؤکه را  هیریا ی ششرع و کمک ها  ،یبر اصشول تعاون، رعا  یمبتن مهیبو  کرد

Cheikh, 2013)   بر پایه میهوم  و بیمه کندمیاهیم بیمه را رد نمی  ،در اصشل  اسشلام بسشیاری از حقوقدانان مسشلمان اتیاق نظر دارند که، نیزاز نظر حقوقی

بلکه حتی  ؛نه تنها مورد تأیید اسشلام اسش،ا  ،ان دیده و مسشئولی، گروهییجبران اسشارت یک ع شو زو   در ت شاد با ششریع، نیسش، ،انیادغام ضشرر و ز

بر اسششا  اصششول بیمه اعمال  ،و عناصششر اصششلی قرارداد  بوده باید منطبب بر شششریع،  ،برداری از تکافلهای بهرهاگرچه مدل ؛  ندکآن را تشششویب می

های متعارف  بیمه  انتقال ریسک در سازوکار شبهات فقهی  چه مورد حرم، برای از فقهای اهل سن، قرار گرفته،آن  بنابرای Matsawalli)   )2012,دنششو

های متعارف پیششنهاد  عنوان جایگزی  بیمهبه  "نظام تکافل"اششتراک ریسشک را در قالب  سشازوکار  ای  ششبهات نیز،برای رفع  که؛  اسش، نه اصشل بیمه

 موفب طور به و ششدند تأسشیس مسشلمان گوناگون کششورهای  در 1990 و 1980 های دهه در تکافل ششرکتهای  از بسشیاری بر ای  اسشا ،    نمودندا

را   یفرصشتنیز  یاسشلام ریغ  ی در کششورهاای، علاوه بر کششورهای اسشلامی،ای  نظام بیمه ندهیفزا ی و تقاضشا  یآگاهپتانسشیل ودا  ششدن فعالی، مششغول 

نکتشه قشابشل توجشه،   (Atiquzzafar,2011)  بشازار اشاص نیوذ کننشدا   یپنمره تکشافشل در ا  ی انشدازراه  از طریب  هنشیهز   یترتشا بشا کم  کرد؛فراهم    گرانمشهیب  ی برا

بر  ها نیز آن  های بیمه متقابل و تعاونی، کهنامه از شششرک،ارید بیمه اسشش، کهفاقد نظام تکافل  در مورد کشششورهای غیر اسششلامی  فتوا   ی حکم شششورا

 مه یب ی ششرک، ها یاسشلام ریغ  ی ااا معروف اسش، که در اکثر کششورها»: ک ریسشک هسشتند را با ای  م شمون مماز دانسشته اسش،اششترا سشازوکاراسشا  

 ی ششرک، تعاون   یکه چن  ی که در کششور  یمسشلمان ی برا  ،ینداردا بنابرا  ی ضشرر یادمات از نظر ششرع  یو متقابل وجود داردا ششرک، در ا یتعاون

اود  ینامه قانون مهیموظیند در صشورت عدم وجود ششرک، تکافل در کشور، بمسشلمانان  حرام اسش،ا ی تمار مهیوجود دارد، قرارداد با ششرک، ب  ی امهیب

 (.(Gonulal,.2013«ا  کنندا ی داریمتقابل ار مهیو ب یرا از شرک، تعاون

دو حوزه تکافل  محدششو ت تکافل را در   ،کشششور 60، در حدود بی  ازشششرک، تکافل اتکایی  40و   شششرک، تکافل  500در دنیا بی  از نیز،  هم اکنون

 ی سازمان حسابرس  و ی حسابدار"و    ”(IFSB) "یاسلام یادمات مال  ئ،یه"قبیل  از   یسازمان اسلام   یچند  دهند وعمومی و تکافل اانواده ارایه می

رغم رششد و   زم به ذکر اسش، که علی.اندارائه کرده هادرمورد فعالی، ای  ششرک، را ییهاها و نظارتدسشتورالعمل ، IFAAت "یاسشلام یمؤسشسشات مال

  ی مع شل اصشل   ،ی سشازدفقدان اسشتاندار  «،یاسشلام هی»بازار سشرما عیششدن سشر یو جهان  «یاسشلام  یاز زمان توسشعه »صشنع، مال توسشعه نظام بیمه تکافلی

  کسشانیتوسشعه  انیهرم و مرم در م  مادیباعث اکه   ،نیز امر  یا لیدل(. (Hassan, 2020 در سشراسشر جهان اسش، «یاسشلام ی»محدشو ت رقابت  جیدر ترو

؛ . (Ali, 2016ت در آن کشور اس،؛   جیرا  «ی»فقه اسلام  منطبب بر یاسلام  یقوان ، بر اسا فقهتیاسشیر متیاوت از  ؛ششودیم «یاسشلام ی»محدشو ت رقابت

 موجب ء معروف اسشش، که اجماع علما  «عمابه »اج یدر فقه اسششلام  ی گریبه »فقه« معروف اسشش، و میهوم د  یاسششلام  ع،یشششر ریمرحله تیسشش  زیرا

 هم،   یهر مکتب  که  در فقه اسشلام  «یحنیو »  «ی»حنبل  «،ی»مالک  «،یعاف»شش  «،ی یرعجبرجسشته » یپنج مکتب ششرعوجود    اقانون اسش،  ی ریگششکل



 

 

 ، یاسشلام  یبا تخدشص در مسشائل مال }مراجع تقلید{  معروف«  ی های»میتای    از  هر کدامو    اسش،  }مراجع{ان«یبه نام »میت  ی ابرجسشته  ی علما ی دارا

   یبه نام »اجتهاد« پ  ی ندیتح، فرآششرعی احکام  ی صشدوررا برا ییهاروشو   کنندمی  فعالی،تکافل   ی نهادها در  «یششرع  ئ،ی»ع شو ه نبه عنوا

توان گی، که وجود مکاتب مختلف در فقه اسشلامی و تیاسشیر متیاوت فقهای برجسشته ای  مکاتب می بر ای  اسشا   .(Vogel,2000؛Billah, 2003)برندمی

ر برای از عقود تو ، مششتمل بششده اسش،ا ای  الگوهای عملیاتی تکافل  ای تکافلایماد الگوهای مختلف، در نهاد و نظام بیمه فتاوی و از تکافل، موجب

اجتماع چند مورد از ای  عقود، در یک توافب ااص،   دیعه و ااا هستند کهله، هبه، قرض، وقف، وششرک،، وکال،، م شاربه، جعا ی از قبیلایقاعات  ششرع

 به ترتیب" تکافلنظام "  ،افغانسشتان  قانون تکافل و  مالزی  ادمات مالی اسشلامی  در قانونششود تا ماهی، قرارداد بیمه تکافل، ششکل گیردا  موجب می

بدشورت تکافل    عمومی در اششکال و هم   اانوادهتکافل   بدشورتدر زندگی همتای اسشلامی بیمه متعارف اسش، و هم »تکافل، : اسش،ششده تعریف  چنی 

مششترک بوده و   همکاری ششریع، اسشلامی که مبتنی بر اسش، مطابب با اصشول  یتکافل نظام»  ؛(.(BANK NEGARA MALAYSIA ,2013 «وجود داردا عمومی

  اتیاقاتسشهم مششارک، تکافل معینی را تأدیه نمایند و در صشورت وقوع    ،مششترکصشندوق  نمایند تا به  کنندگان تکافل توافب میبر اسشا  آن مششارک،

 ((Afghanistan Ministry of Finance ,2019 .«شوندآنها یا افراد ذینیع دیگر، مستحب میاد مالی یا جبران اسارت شنااته می ،قرارداد مشخص، طبب

  : روش شناسی پژوهش ➢

همانگونه که در   انمام گرفته اسش،ا  اسشنادی و مطالعه    ی ابا اسشتیاده از روش کتابخانه  ،یلیتحل -یییتوصشبه روش   بوده و  ی پژوه  از نوع کاربرد  یا

ای به  های بیمهای، ششاادشه انتقال یا اششتراک ریسشک اسش، که بر ای  اسشا  نظامهای بیمهبندی نظامهای دسشتهمقدمه نیز ذکر ششد؛ یکی از ششاادشه

ششوندا  لی  تقسشیم میکار اششتراک ریسشک تغیر سشهامی یا تقابودو دسشته کلی مبتنی بر سشازو کار انتقال ریسشک تسشهامی یا تملیکی  و مبتنی بر سشاز

ایت سششهامی و غیر سششهامی  صششورت گرفته اسشش،؛ اما ی مسششتقلی در زمینه مقایسششه کلی ای  دو نظام بیمههاعلیرغم اینکه مطالعات و پژوه 

های تعاونی، یمهطور مثال بای صشورت نگرفته اسش،ا بهای مبتنی بر هریک از ای  دو نظام بیمههای مسشتقلی در مورد مقایسشه الگوهای بیمهپژوه 

ای مبتنی بر سشازو کار اششتراک ریسشک هسشتند،که میاهیم ای  الگوها به دلیل استوار بودن  هایی از الگوهای مبتنی بر نظام بیمهمتقابل و تکافلی نمونه

کاربردن عناوی  گوها و بهبراصشل تعاون و همکاری متقابل بسشیار به هم نزدیک هسشتند و همی  امر موجب الط میاهیم و گاها یکی دانسشت  ای  ال

هایی در هدف و برای از میاهیم، اما از لحاظ سششااتار اجرایی متمایز شششود؛ درحالیکه ای  الگوها با وجود داشششت  شششباه،ها به جای یکدیگر میآن

های نتقابل  های بسشیاری با بیمهدارای ششباه، سشواز یک  باششندا بر ای  اسشا  و با توجه به اینکه بحث تکافلبوده و دارای نقاط افتراق بسشیاری می

و "متقابل"ای امروزه مورد توجه بسششیاری از کشششورها قرار گرفته اسشش،؛ در ای  نوشششتار برآنیم که به مقایسششه دو نظام بیمه بوده و از سششوی دیگر، 

ای، گامی مثب، در رفع ششبهات منبعث  ای  دو نظام بیمهای  عنوان دو الگوی نظام اششتراک ریسشک بدردازیم و با تنقیح و تحلیل مقایسشهبه "تکافلی"

و نحوه   هابیان سشااتار، ویژگی، ضشم  بنابرای  در ای  قسشم،  از ااتلاط میاهیم و عملکرد و تششخیص جامعه هدف هر یک از ای  الگوها، برداریما

 ایم پرداا،ها اواهایسه وتحلیل آنبه مق ،اشتراک ریسک ای مبتنی بربیمه الگوی   عملکرد ای  دو
  متقابل مهیب نظام سااتار و نحوه عملکرد

توانند افرادی را که در یک حرفه هسشتند یا ششغل می یعنی فقطدارد؛ ای ای و حرفهاششتراک ریسشک، جنبه منطقه  سشازوکار،  ای بیمه در ای  نظام ✓

 ؛  Mahmoud Salehi ,2010ت های واقع در منطقه و محدوده اود را بیمه کنند ها وابسته به آن حرفه اس، بیمه کنند و ریسکآن
ششدگان اود به  اع شاء و بیمهبه  ی امهیارائه پوشش  ب وششدگان  مهیب  ی ازهایرفع ن ی برا یکاف  هیمتقابل، حیظ سشرما مهیششرک، ب کی  یهدف کل ✓

 .(Mediawati, et al 2023) به آن اس،اقیم، یا نزدیک 
اسش،    ی گرمهیب  ا در واقعگ اران اسش، مهیبیعنی همان از سشهامداران   یمختلی  ی هاگروهمتعلب به و ندارند   یادشوصش  ،یمالکمتقابل  مهیششرک، ب ✓

سشود   سشتمیسش  یآن اسش،ا هدف ا  ی و کنترل اع شا  ،یندارد و تح، مالک اارجی سشهامدار  چیا هکندیاود ارائه م  ی را به اع شا یدسشته جمع مهیکه ب

آن حب انتخاب   ی ششدگان اسش، و به اع شا مهیاع شا و ب  ی برا ی ا مهیارائه پوشش  بو   "میکن یرا تحمل م سشکیما مششترکا  ر"بلکه حیظ اصشل   سش،،ین

های متقابل سششهامدار اارجی و مدیر و کارکنان اارم از اع ششاء و بر ای  اسششا  در بیمه  (. Archer & Abdel Karim, 2007)؛ شششود یداده م ،یریمد

گ ار را با هم دارند ا بر ای  اسشا  به عنوان سشهامدار، در سشود گر و بیمهگ اران وجود ندارد؛ پس سشهامداران، همان اع شاء هسشتند که نق  بیمهبیمه

توان کنندا در مورد ششخدشی، حقوقی ششرک، هم میاسشارت غرام، دریاف، می درگ ار در صشورت وقوعو به عنوان بیمهوزیان ششرک، سشهیم هسشتند  

های تماری مانند  شرک، بیمه ت امنی تشکیل شده و شخدی،  توانند در قالب شرک،ها بر اسشا  قانون تمارت کششور اود میگی، که ای  ششرک،

گ اران که ششرک، را تششکیل داده و ع شو و سشهامدار ششرک، ششود بلکه بی  بیمهسشک به ششرک، منتقل نمیحقوقی داششته باششندا بر ای  اسشا  ری

 تواند قراداد ت امنی یا مشارک، باشداشودا قراردا نیز بسته به نوع و قالب شرک، میهستند به اشتراک گ اشته می
گرفته تا    یهندگان کوچک محلداندازه آنها از ارائهو  شششوندیم لیمنحدششر به فرد تشششک  اینشششده    لیتکم  ی ازهایرفع ن  ی اغلب برا  ،هاای  شششرک، ✓

 (.(Anyomi,2023 ؛اس،  ریمتغ  یالملل  یو ب  یگران ملمهیب
 (Peykarjoo,2001  )ا  کنندیپوش  پرداا، م ی برا گ ارانمهیاس، که ب ی امهی، حب بهاشرک، ای درآمد   یمنبع اصل



 

 

  اما چونکنند؛یم  ی گ ارهیاود سششرما  گ ارانمهیب ی نقد  انیجر  ی تقاضششا  یتام ی برا  مه،یب ی شششرک، ها  ریمانند سششا  متقابل مهیب  ی هاشششرک، ✓

  یندیفرآ ی سشاز رمتقابلیا غششوندمتقابل«   ری»غ باید  ،و اگر بخواهند سشهامی ششوند  ششونددر بور  اوراق بهادار معامله    توانندینم  ،سشهامی نیسشتند

تواند در ای  فرآیند، بیمه گ اری که قبلا سشهامدار ششرک، نبوده می اششودیم لیتبد یششرک، سشهام کیگر متقابل به   مهیب کیآن   یط  هاسش، ک

  یشرک، ها  یاز موانع ب  یابر  1990 مربوط به دهه   یقوان  نکهیپس از ا  ژهیبه و، در چند دهه گ شته ی ساز بلرمتقاینرخ غ    سهامدار شرک، باشدا

 ااندشده لیتبد یسهام ی به شرک، ها ،کشورها ریدر سوئد و سامتقابل  مهیب شرک،  یچند و افتهی  یبرد،رو به افزا  یها را از ب نکو با مهیب
 .(Mediawati, et al 2023)اواهی باور دارندپ یری اجتماعی و دگرمسئولی،  ،آزادی صداق، ، ،به ارزش های االاقی  شرک،،اع ای   ✓

 ؛(Mahmoud Salehi ,2010 ت  شوندهر کدام از اع ای بیمه با حب بیمه متغیری بیمه میو یکدیگر را بیمه می کنند  ، متقابلا افراد شرک، کننده   ✓

جبران اند، زیان وارده به ع شششو اود را با دریاف، حب بیمه ناچیزی از اع شششاء، در صشششورت تحقب اطری که بر عهده گرفتهها،  در ای  ششششرک، ✓

  (. Mohagheghdamad, 1992)  .کنندمی

 (Mahmoud Salehi ,2010ت نمایندارائه شده دریاف، نمیها و اع اء هی،کدام کارمزدی باب، ادمات مدیران، واسطه ✓
  (.(Sugden, 2024 اشودیممند بهره انیاز سود و ز مهیمشارک، در بمیزان متقابل، هر ع و بر اسا  حمم شرک، و  مهیدر ب ✓
زمانی که بلکه شششود شششود و اسششارات از پی  برآورد نمیآوری نمیذاایر محاسششبه شششده بر اسششا  مبانی اک،وئرال جمع  ای،در ای  نظام بیمه ✓

های عملیات و گری، برای پوششش  هزینها بنابرای  درآمد حاصششل از فعالی، بیمهاسششارات حاصششل شششد به تأمی  و جبران جمعی آن اقدام میشششود

نیز، ای  مازاد به طور متناسشب یا به ترتیبی که   ی ثاب،ششود و در صشورت وجود مازاد در پایان هر سشال یا پایان یک دورهپرداا، اسشارات مدشرف می

 رتصشوبه تواند در قالب پرداا، نقدی یاکه میششود؛  تقسشیم میالعاده یا پاداش به عنوان پرداا، فوقبی  اع شاء ،  در اسشاسشنامه یا قرارداد آمده،

ها نیز، بخشی از مازاد را به شکل های بعد اواهد بودا بع ی از ای  شرک،هایی در حب بیمه قابل پرداا، در دورهاعتباری باشد که منمر به معافی،

 (. Gönülal, 2013)  کنندذاایر برای موارد ضروری نگهداری می
گ اران، میزان کسری،  آوری ششده و ایماد کسری در شرک، نیز، با فرااوان ممدد بیمههای جمعدر صشورت افزای  هزینه ها نسشب، به حب بیمه  ✓

 (.(Sugden, 2024  گردداگ اران بیمه متقابل سرشک  میبی  بیمه

های مالی به ای  منظور اتحادیه ،ای اتکایی از تممع اودشششانتوانند برای قبول بیمه هحب قبول بیمه اتکایی را ندارند اما می  ی  مؤسششسششات،ا ✓

 (Mahmoud Salehi ,2010ت   تشکیل دهند
، آورند متعلب به اود آنهاسش، و حب مالکی، آنها معتبر اسش، اما پس از مخلوط ششدن با سشرمایه سایر اع اء می ششرک،سشرمایه هایی که اع شاء به   ✓

 (tohidinia & Ghanbari. 2018)جایز نیس،  ءبدون اجازه همه شرکا  ،و ل ا هرگونه تدرف در اموال شرک،سرمایه کل ملک مشاع همه اع اء اس، 
 (. tohidinia & Ghanbari. 2018)به صورت مردمی و از طریب اود اع اء صورت می گیرد  شرک،،نظارت بر عملکرد  ✓
 یبر بازارها گرید یکه برا  یدر حال  ،دهندیو سششلام، ارائه ممسششئولی،، عمر از جمله اموال و    پوشششششش  ریسششک  یها چنداز شششرک، یبرا ✓

 .(Mediawati, et al 2023) اکنندیتمرکز م  یتخدد
 ابیمه متقابل نه تنها به صورت ادوصی، بلکه به صورت دولتی نیز توسعه یافته اس،  ✓
 (.(Sugden, 2024 اشودعریف میبیمه متقابل در ف ای بیمه اجتماعی ت  ،در بسیاری از کشورها  ✓

 بیمه های متقابل  و معایب مزایا 
اع ششاء ارتباط تنگاتنگی با یکدیگر و با کادر اجرایی اواهند  ؛ای یا صششنیی دارندحرفه  ،ای معمو   جنبه منطقه  های متقابل،با توجه به اینکه بیمه ✓

ششود و ای  امر موجب با  رفت  و سشریعتر می ها و میزان اسشارات وارده به نسشب، سشاده ترتششخیص ریسشک  ،اطلاعات صشحیح؛ ل ا دریاف،  داشش،

 (. tohidinia & Ghanbari. 2018) ، کارآمد شدن عملکرد و کاه  اسارت پردااتی شرک، اواهد شداسرع، ارائه ادمات
هشای و مراقبش، بیمشه ششششونشدگشان و اجتنشاب آنشان از اطر، صشششرفشه جویی و انمشام مقشدار قشابشل قبولی فعشالیش، بلاعوض، کم بودن میزان حقوقدقش،   ✓

 ای اسشش،  نظام بیمهها، ناچیز بودن هزینه ادمات، تبلیغات واااا موجب پایی  آمدن هزینه های عملیاتی ایپردااتی، حداقل بودن حب کمیسششیون
(tohidinia & Ghanbari. 2018 .) 
 (Barou,1936) اشودبیمه میقیم، عاد نه گری و واسطه  های کاه  هزینه سببنیز،  یکی بودن بیمه گ ار و بیمه گر ✓
  و هم،نی   متقابل بی  اع شاءدهند، روح برادری و همکاری ششوندگان اودششان ششرک، بیمه را تششکیل میدر ششرک، بیمه متقابل، چون بیمه ✓

اود را در مقابل شششکسشش، یا موفقی، شششرک، مسششئول  اع ششاء،   میزان سششرمایه اجتماعی و اعتماد اع ششا به یکدیگر در سششطح با یی قرار گرفته و

الاقی یا کژمنشششی را داننداای  مشششخدششه، بخ  اعظمی از اثرات ناشششی از اطلاعات نامتقارن و نهایتا ایماد پدیده انتخاب معکو  و مخاطرات امی

 (. tohidinia & Ghanbari. 2018)  دهداکاه  می
 .(Barou,1936) .اس،به منابع درآمد محدود  دنیتنوع بخش ی برا هاآن ییتواناها،  ای  شرک، کسب و کار ،یبا توجه به ماه ✓
 گر یمتقابل د مهیششرک، ب کیبا   ایقبل از اکتسشاب، از مششارک، اارم ششود   دی، ششرک، مورد نظر عموما  باتقابلم مهیششرک، ب کی  دیار ی برا ✓

 کی توانندیبزرگ م  ی هاششرک، رای؛ زدنششو  ی داریارنیز  متقابل  نگیششرک، هلد کی  یفرع  یسشهام  ی ششرک، ها توسشط اسش، ممک اما  ادغام ششود



 

 

  ل یمششابه تششک  ی هاششرک، ریبا سشا  ی با همکار ایجداگانه    ی هاها با بودجهبخ   بیبا ترک ای ی سشازمهیاز اودب  یششکل عنوانمتقابل را به مهیششرک، ب

بهتر و حب  مهیپوشش  انواع اطرات مششابه، پوشش  ب ی وجوه برا عیکه با تمم رندیبگ  میاز پزششکان ممک  اسش، تدشم یدهندا به عنوان مثال، گروه

 (Barou,1936) اندکن اف،یدر  ی کمتر مهیب
،  کنند یم  ی گ ارهیسشرما ی در پرتیو یصشندوق مششترک معمول کیمانند  و ششوندیدر بور  اوراق بهادار معامله نمچون   متقابل مهیب  ی ششرک، ها ✓

اود با   ی ااع ش  ی نحو برا  یبه بهتر  تواندیو م  کندیم  ی ریمدت جلوگ به اهداف سشود کوتاه  یابیاز فششار دسشت  ،آنها  ی گ ارهیسشرما ی اسشتراتژ بنابرای 

که آنها به صششورت  ییحال، از آنما  یا با اکنندیم  ی گ ارهیبازده سششرماو کم ترم یا ی هاییآنها در دارا  مه،یهدف منافع بلند مدت عمل کندا در نت

اود  ی اع شا  ی که برا ار یچگونه سشود سشهام نکهیا  ایدارد  یمال  یمتقابل تا چه حد توان مال مهیششرک، ب  کی نکهیا   ییتع ششوند،یمعامله نم یعموم

 (. tohidinia & Ghanbari. 2018) دشوارتر اس،ا گ ارانمهیب  ی برا  کند،یمحاسبه م  کند،یارسال م
 ششود یبراوردار م هیبه سشرما  ی ششتریب  یو دسشترسش ی ریپ ششرک، از انعطاف،  یششرک، سشهام کیگر متقابل به  مهیبو تبدیل    ی سشاز رمتقابلیغبا  ✓

  ی دهند، در حال   یسشهام افزا  عیرا با توز  اود هیسشرما توانندیم  یسشهام مهیب  ی هاششرک،  رایرششد کنند ز  ی ششتریبا سشرع، ب دهدیکه به آنها امکان م

 .(Mediawati, et al 2023)دهندا   یها افزانرخ  یافزا ایگ اران  مهیاود را تنها با استقراض پول از ب هیسرما توانندیمتقابل م مهیب  ی هاکه شرک،
هزینه فعالی، یا تولیدی که جامعه به طور کلی متحمل آن میششود ت  هزینه های اجتماعی  های متقابل،به عل، ذینیع بودن تمامی اع شاء در بیمه ✓

کمتر     نیزقرار دهد ا ممموعه ای ایماد میکند بدون آن که نتایج آن را بر دیگران مورد توجه و ملاحظهیو نشششان دهنده ضششرری اسشش، که شششخص  

 (.(Sugden, 2024 اس،
پرداا،   بیاز طر ای ششودیم  ی گ ار  هیدوباره در ششرک، سشرما  ای  ی گ ار  هیو سشرما مهیمتقابل، هر گونه سشود حاصشل از حب ب  مهیششرک، ب  کیدر  ✓

 م،یدارند و ق  ی کمتر  ی هانهیمتقابل اغلب هز  مهیب  ی هااسششا  شششرک،  یبراشششودا    یم  عیآن توز  ی اع ششا  یب مهیکاه  حب ب  ایسششود سششهام  

تا سشود اود را ممددا  در   دهدیها اجازه مششرک،  یبه انیز  دهندا عدم ح شور سشهامداران  یاود ارائه م یسشهام مهیب  انینسشب، به همتا ی تریرقابت

 .(Rahman, et al., 2024 اس،ا گ ارانمهیبه نیع ب ،یکنند که در نها میکاه  دهند و سود سهام را تقسرا  هامهیکنند، حب ب  ی گ ارهیتمارت سرما
به مالکی، وجود دارد، ششوند؛ بنابرای  منافع وابسشته  گ اران جایگزی  سشهامداران میهای متقابل، بیمهنظران، در بیمهطبب نظر برای از صشاحب ✓

منافع ت شاد    ای و سشهامداری وجود ندارد، بنابرای  نبودها معتقدند که در ششرک، های بیمه متقابل، هیچ سشهم سشرمایهاما گروهی دیگر، بر الاف آن

 (. (Barou,1936 نددانمیای ها و مزایای ای  نوع از نظام بیمهاز ویژگیرا مالکانه 

 تکافلی مهیب نظام سااتار و نحوه عملکرد
سشوره  2اسشتناد به آیه، با تتعاون    ی همکار بر اسشا  لزوم اصشول اششتراک ریسشک و   سشازوکار نظام بیمه متقابل بر اسشا  ظام بیمه تکافل نیز مانندن ✓

 (Nazarov & Dhiraj, 2019ت  اس،و صدقه تتبرّع     ااااتعاونوا علی البر و التقوی اات  دهئاممبارکه ال
بر  ر، بار مسشئولی، یکدیگ، به عنوان ششااه ای از اصشول عدال، و سشهیم ششدن در اسش، و یاسشلام   یاالاق و مواز ،یتکافل مسشتلزم رعانظام بیمه  ✓

 (Alam & Hidayati, 2020) انداف و اتحاد استوار اس، ،برابری   ،دموکراسی ،ارزشهای اودیاری 
 (. Dahnoun & Alqudwa, 2018ت  مت م  سه عندر و مشخده اصلی سرمایه، مسئولی، و نیع مشترک اس،ا  ای،ای  نظام بیمه ✓
از آنها  کیکه متوجه هر   ی اسشش،طراتمقابله با ا ی برا  کنندگانارک،ایماد امنی، و حیاظ، از طریب همکاری مششش ای  نظام،صششلی در  هدف ا ✓

 ؛(.(ABD NASIR,& HASAN,.2023 شودیم
دهد؛ بنابرای   موازی  و اصشول ششرعی پوشش  می ها را تح، مدیری، یک ششرک، تخدشدشی و پایبند بهانواع مختلیی از ریسشک  ای،ای  نظام بیمه ✓

را جه، عدم ششرک،    اقدامات  هیکل  ا ای  کمیته،کمیته یا هیئ، ششرعی اسش، نظارت بیمه تکافلی انمام فعالی، تح،  اکم بریکی از اصشول اسشاسشی ح

 .(Wahab, & Hassan2023) جراس،ا زم ا تکافلی شرک،   ی برا آن ماتیکند و تدم یم یبررس یبا احکام شرع رتیمغا
 تکافلت اپراتور تکافل اس، و وظییه شرک،    گری گ اری و بیمهظرفی، بیمههمزمان دارای دو   کننده،ارک،هر مشش ،در بیمه تکافلی یاز نظر ششکل ✓

 (Barekat,2024)ای مطابب با احکام شریع، اسلامی اس،ها و تبادل به شیوهی گ ارهیو سرما مهیب  ی هاصندوق مه،یب ندیمدیری، فرآ

ا  کنند اهداء میششود؛ تکافل مدیری، و اداره می ششرک،نامه  حب بیمه اود را به صشندوقیتصشندوق تکافل  که توسشط تدارندگان بیمه  ترکانمشش ✓

کند معمو  یک ششرک، تکافل که صشندوق را مدیری، می ششرک،ششودا اسشارت دیده نیز از همی  صشندوق پرداا، می  کنندهمششارک،غرام، هر 

ریسک در بنابرای  های صندوق در مقابل کارمزد را برعهده داردا گ اری داراییمدیری، عملیات تکافل و هم،نی  سرمایهسشهامی اسش، که مسئولی،  

ریسشک در میان   و نبودهمسشئول و جوابگوی ریسشک   افل،تک ششرک،و ششود منتقل نمی  ششرک، تکافلششده به   تکافل از طریب پرداا، سشهم ایماد

 (. Gönülal, 2013)شود شرک، کنندگان با اطر مشترک توزیع می

و پول   کنندگانارک،بی  پول مشش،  های جداگانهاز طریب ااتدشاص حسشابباید  کافل  ت  ششرک،ل ا ؛  اغلب سشهامی هسشتند  های بیمه تکافلیششرک، ✓

 تلاش کندا مطابب با اصل تکافل اآن یبه ارزش اصل  یاز طرف کیهر  ی گ اری براای اضافه کردن بازده سرمایهو بر سهامداران تمایز قائل شود



 

 

مانده   ر،یذاا و  صیغرام،، تخدش د،یتول  ی ها نهی زم و کسشر هز ی ادار  ی ها نهیهز ی برا مهیاز مازاد ب یپس از کسشر سشهم  ،تکافل مهیششرک، ب ✓

به بازار  ی از بازار کنندگان و سشهامدارانیا مششارک،  کنندگانمششارک،  یب  ،مهیمازاد ب  عیتوز ی درصشدها  کنداکنندگان توزیع میمازاد را بی  مششارک،

 .(Lone and Ahmad, 2017)و بر اسا  آن،ه در اساسنامه هر شرک، مقرر شده اس، متیاوت اس، گرید

قرض الحسشنه به  ملزم به ارائه وام   ،وجود نداششته باششد، صشندوق سشهامدارانتکافل    برای پرداا، اسشارت در صشندوق یکه وجوه کاف ی در موارد ✓

 ,Gönülal)بازپرداا، شود   دیو بدون توجه به مدت آن با هشد  ءاعطا یتبدون بهره  شرع  قوانی تح،   ای  وام باید باشدایم  کنندگانصندوق مشارک،

2013 .)  
  "متعارف اتکایی بیمه "های  ششرک،  ای  "تکافلاتکایی  »   ی هارا از ششرک، ییاتکا مهیب ی قراردادها «یششرع   ین»قوا  ،یتکافل با رعا  های ششرک، ✓

 نظر در با تکافل های  ششرک،"اسش، : نوششته    در مورد تکافل اتکایی مالزی چنی   ،الهی    ,  ت 2018درا   ((Sallemi, & Zouari, 2024  اکنندیم  اف،یدر

 بر اتکایی بیمه یا تکافل های  ششرک، در بیمه وجوب  ای  البته که کنند بیمه اتکایی ی  ها ششرک، توسشط را اود باید تکافل مدشوب اهداف گرفت 

 می ابلاغ ها آن به را تکلیف ای  کتبی صشورت به تکافل کل مدیره  ک ششدمی مسشتقر ها ششرک، ای  عهده بر زمانی مالزی   تکافل قدیم قانون اسشا 

در قانون جدید  ؛ اما .ششدند می ششنااته ممرم مالزی  تکافل قانون 23 ماده اسشا  بر  زدند می سشرباز آن از دسشتور ای  ابلاغ از بعد که کسشانی .کرد

ششرک، های تکافل غیر اتکایی وجود نداردا ای   ادمات مالی اسشلامی، هیچ تیاوتی به جزئیات احدشایی در ای  قانون میان ششرک، تکافل اتکایی و

 های  ششرک،  با تکافل ی  ها ششرک، تیاوت تنهاا ششود می نیز اتکایی  تکافل عملیات ششامل تکافل عملیات بنابرای ،بیان ششده اسش،؛   2مقرره در ماده 

قانون تکافل پاکسشتان  نیز در مورد   22ر ماده  د.اسش، تکافل مموز اا  در ششرک، نوع و عمومی و اانواده تکافل زمان هم انمام در اتکایی تکافل

بازپرداا، تعهدات در رابطه با   ی اتکایی و برا،  حیمنطبب با اصششول تکافل صششح یباتیترت  دیاپراتور تکافل با کی "تکافل اتکایی چنی  آمده اسشش،:

  کیارائه ششده توسشط  ،یکه محدود یدر صشورت.، داششته باششدمتعهد ششود دیبا  ایانمام کسشب و کار تکافل متعهد ششده    انیکه اپراتور در جر یاطرات

 تواندمی ،ینباششد، اپراتور تکافل تح، نظر مششاور ششرع پ یراماک کسشب و کار اپراتور تکافل   ی از اسشتراتژ  ،یحما  ی در راسشتا  ییتکافل اتکارک، شش

 ییمناسب تکافل اتکا داتیرا تا زمان در دستر  بودن تمه فمتعار ییاتکا مهیب ی با شرک، ها  ییاتکا مهیو ب  ییتکافل اتکا ی اجازه انعقاد قراردادها

ششرک، تکافل مکلف قانون تکافل افغانسشتان نیز   92ماده    طبب  ا(Securities and Exchange Commission of Pakistan Islamabad, 2012 ت   داششته باششدا

 ((Afghanistan Ministry of Finance ,2019 اتکائی داالی یا اارجی طبب تائید اداره تکافل تنظیم نمایدااس، تکافل اتکایی را از شرک، تکافل 

✓  
 یگ ار هیسشرما  گ اری در معاملات غیر ششرعی نبوده و تنها باید در ابزارهای مالی اسشلامی مماز و بدون رباهای تکافل مماز به سشرمایهششرک، ✓

 (.(Wahab& Hassan,2023کنندا  

 های تکافلیبیمه و معایب مزایا
در  حمای، از اقشششار محروم جامعهو پیشششگیری از تمرکز و تداول ثروت در دسشش، افراد و گروه های ااص  موجب،  سششااتار االاقی تکافل ✓

 .(Aysan et al., 2015) اس،اتحقب عدال، اجتماعی    راستای 
با وجود تیاوتهای م هبی و فرهنگی    را  مسشلمانان و غیر مسشلمانان  سشوی از   پ یرش محدشو ت تکافل ششانس،  بر اسشا  ای  انسشانی، مششترک  ✓

 (. (Swartz & Coetzer,2010دارندا آشکار
  "میسشر  "تعدم قطعی،  و   "غرر"فقهی   ششبهاتهای تکافل، موجب کاه  یا از بی  رفت    در بیمهاوطلبانهد  ی کمک هاوجود عندشر تبرع ت  ✓

 (.(Hassan,2020شودهای متعارف میتقمار  مطرح شده از سوی برای فقهاء در مورد بیمه

سشششرمشایشه گش اری تکشافشل نیز سشششهیم  در مشازاد پش یره نویسشششی و سشششود  عملیشات تکشافشل از ششششیشافیش، مشالی براوردار بوده و تکشافشل ششششونشدگشان ✓

  (Lone& Bhat,2018).هستند

  سششختی رنج و مشششکل بار ردن تحمل ک نیازمندان وکمک به    ،رفاه جامعه ی برا ، اعتماد به نیس و اودکیاییو ضششمان، مشششترک  همبسششتگی ✓

 (.(ABD NASIR,& HASAN,.2023 های تکافلی اس،ااسلام واااا از دیگر مزایای بیمه ع،یشر باها و محدو ت  ی گ ارهیسرما، انطباق گریکدی
های  ششرک، عملکرد نششان دادند که  "2013-2008  یبحران مال" طول در    ی مالزبرای از کششورها از جمله در    تکافل  ی صشندوق ها عملکرد ✓

 Ebrahim, et al., 2016)) تکافلی به هنگام بحران بهتر از دیگر بیمه ها اس،ا

 
 بیمه متقابل و تکافلمقایسه و تحلیل دو نظام 

تحلیل و جه، تسشششهیل در  ،بیان ششششدهای متقابل و تکافلی بیمهها و مزایا و معایب و ویژگیسشششااتار و نحوه عملکردآن،ه که در مورد  با توجه به 

  شونداه میئارا 2جدول و   1 جدول ها، به ترتیب در ای، اهم موارد افتراق و اشتراک و مزایا و معایب آندو نظام بیمه مقایسه ای 

 
 های متقابل و تکافلبیمهو اشتراک :موارد افتراق 1جدول شماره                                                           



 

 

 مورد بیمه تکافل  بیمه متقابل موضوع

 اشتراک ریسک و لزوم اصل تعاون تهمکاری  و تبرع اس،ا  سازوکار بر اسا    اشتراک ریسک و اصل تعاون و همکاری   سازوکار بر اسا    اسا  فعالی، شرک، 

اصل 

تعاون:  

 اشتراک

: اصل تبرع

 افتراق

 سااتار االاقی شرک، 
 ،صداق، ،آزادی  ،به ارزش های االاقی   شرک،، اع ای  باور  

 اواهی پ یری اجتماعی و دگرمسئولی،

 ر، ای از اصول عدال، و سهیم شدن در مسئولی، یکدیگشااهاستواری بر  

 انداف و اتحاد  ،برابری  ،دموکراسی  ، ارزشهای اودیاری
 اشتراک

 افتراق ای ای و حرفهمنطقهفرا   ای و حرفه ای داردجنبه منطقه محدوده فعالی، شرک، 

محدودی، شرعی در 

 گ اری و سرمایه  فعالی،
 بدون محدودی،

و مماز به   شرعی اسلامی  و موازی   احکام   فعالی، طبب  محدود و مقید به

 گ اری در ابزارهای مالی اسلامی مماز و بدون رباسرمایه
 افتراق

 شرک،   هدف

 ل یتکم ی ازها یرفع ن  یبرا  ی کاف  هیحیظ سرماسود متقابل با  کسب  

اع اء و به    یامهیارائه پوش  ب  و شدگان  مهی ب  منحدر به فرد   اینشده  

 به آنشدگان اود به قیم، یا نزدیک  بیمه

ایماد امنی، و حیاظ، از طریب همکاری و تقسیم ریسک برای  هدف تبرع  

از آنها   کیکه متوجه هر   ی اس،طراتمقابله با ا   منظورهب  کنندگانارک،مش

 ؛شودیم

 افتراق

 ی، شرک، لکما
و کنترل ادوصی    ، یندارد و تح، مالک  اارجی  سهامدار  چ یه 

 اس،   گ اران ی شرک، تبیمهاع ا
 افتراق گیردا ای مسئولی، مدیری، ای  فرایند تکافلی را بر عهده میموسسه

 افتراق ندارد دارد حب رای برای انتخاب مدیر

 افتراق کم زیاد آزادی و ااتیار عمل فردی

 هااندازه شرک،
و   ی گران ملمهیگرفته تا ب  ی دهندگان کوچک محلارائهاز  ت  ریمتغاندازه  

 ی  الملل   یب

تکافل تح،   نمرهپهای مستقل تکافلی یا به صورت  شرک،صورت  یا به

 مدیری، یک شرک، تخددی و پایبند به موازی  و اصول شرعی 
 افتراق

 افتراق ها و سهام سهامدارانگ اری حب مشارک،سرمایه ا کنندیپرداا، م  گ اران مهیاس، که ب  یامهیحب ببه  محدود  اغلب،   درآمد   یمنبع اصل

 گ ارینحوه سرمایه
و محدود به   بهاداراوراق  عدم امکان معامله در بور   

 های بلند مدت با ریسک پایی  یگ ارهیسرما
 افتراق بدون محدودی، به جز محدودی، شرعی   های گستردهگ اریسرمایه

 افتراق سهام  عیبا توز  اود   هیسرما   یافزا ها نرخ   یافزا  ایگ اران    مه ی تنها با استقراض پول از ب نحوه افزای  سرمایه

 حب بیمه 
بدون انمام محاسبات  آک،ویری   حب بیمه ناچیز و متغیر پرداا،

 ریسک
 افتراق اشتراک طبب محاسبات آک،ویری ریسک  حب  پرداا،

تعداد حسابها یا 

 های داالی شرک،صندوق
 افتراق گ اران و سهامداران شرک، دو حساب و دو صندوق جداگانه برای بیمه گ ارانبیمهفقط یک حساب یا صندوق، متعلب به  

 دریاف، کارمزد 
دریاف، ها و اع اء یا  عدم دریاف، کارمزد توسط مدیران، واسطه

 پاداش

اپراتور تکافل که معمو  یک شرک، سهامی اس،، مدیری، عملیات تکافل و 

برعهده دارد   های صندوق در مقابل کارمزد را  گ اری دارایی هم،نی  سرمایه

 متغیر اس، ،  قرارداد  با توجه به نوع الگوی عملیاتی و   که ای  کارمزد 

 افتراق

 گر تشرک، مسئولی، بیمه
ها از صندوق مشترک و در صورت کمبود ها وهزینهپرداا، اسارت

 کنندگانموجودی صندوق، دریاف، مشارک، مازاد از مشارک،
ها از صندوق تکافل و در صورت کمبود موجودی ها وهزینهپرداا، اسارت

 صندوق صندوق،، ااتداص وام قرض الحسنه به 
 افتراق

 افتراق پرداا، حب اشتراک  در صورت لزوم   ،مازادپرداا،    های اصلی وپرداا، حب اشتراک گ ارانمسئولی، بیمه

های پ یره  مسئولی، ریسک

نویسی، هزینه، عملیاتی، 

 گ اریسرمایه

 شدگان اس، ها با بیمهمسئولی، همه ریسک

 کنندگان،مشارک،مسئولی، ریسک پ یره نویسی با  

 های هزینه و عمملیاتی با سهامدارن،ریسکمسئولی،  

 گ اری صندوق سهامداران با سهامدارانمسئولی، ریسک سرمایه

 کنندگان اس،او صندوق تکافل با مشارک،

 افتراق

مندی از سود و زیان بهره 

 شرک،

از سود و   مه یمشارک، در بمیزان    هر ع و بر اسا  حمم شرک، و

 اشودیمند مبهره  انیز

 انیاز سود و ز  مه یمشارک، در بمیزان    هر ع و بر اسا  حمم شرک، و

 ا شودیمند مبهره 
 اشتراک

 افتراق رال طبب مبانی آک،وئ رالغیر مبانی آک،وئ نحوه محاسبه ذاایر 

 قرارداد آمده،به طور متناسب یا به ترتیبی که در اساسنامه یا   رداا، مازاد پنحوه  

کنندگان و یا مشارک،  کنندگانمشارک،   یب  ، مهی مازاد ب  عیتوز یدرصدها

هر   و قرارداد  و بر اسا  آن،ه در اساسنامه  گریبه بازار د  یاز بازار  سهامداران

 شرک، مقرر شده اس، متیاوت اس، 

 افتراق

 نحوه جبران کسری 
گ اران بیمهگ اران، میزان کسری، بی   با فرااوان ممدد بیمه

 گردد سرشک  می

قرض الحسنه به صندوق صندوق سهامداران ملزم به ارائه وام  

و بدون توجه به مدت  یتبدون بهره شرع  قوانی تح،    کنندگانمشارک،

 ، اس،ا بازپرداا،

 افتراق

 نحوه بیمه اتکایی 

توانند برای قبول بیمه های حب قبول بیمه اتکایی را ندارند اما می

های مالی به ای  منظور تشکیل اتکایی از تممع اودشان، اتحادیه

 دهند 

اتکایی »   یها را از شرک، ییاتکا  مه ی ب  یقراردادها  « ی شرع   ین»قوا ،یبا رعا

 ا کنندیم  اف،یدر  "متعارف اتکایی بیمه  "های شرک،   ای  "تکافل
 افتراق

امکان تدرف در اموال 

 شرک،

ل ا هرگونه تدرف در اموال   سرمایه کل مشاع همه اع اء اس، و

 جایز نیس،   ءبدون اجازه همه شرکا  ،شرک،

ببر اسا  نوع الگوی تکافلُ اپراتر مشاع همه اع اء اس، و    صندوق تکافل 

گ اری صندوق و تکافل به عنوان وکیل یا م ارب حب مدیری، و سرمایه

 تدرف  در صندوق تکافل طبب قرارداد را داردا

 افتراق

 افتراق کمیته یا هیئ، شرعی   نظارت  تح، به صورت مردمی و از طریب اود اع اء صورت می گیرد شرک،، نظارت بر عملکرد  

 افتراق اغلب سهامی هستند  غیر سهامی و اگر بخواهند سهامی شوند باید غیر متقابل شوند نوع شرک،

 افتراق زیاد زیاد شیافی، در عملکرد 



 

 

 مورد بیمه تکافل  بیمه متقابل موضوع

متقابل از  انواع شرک، بیمه  

 نظر مالکی، 
 افتراق ادوصی  اجتماعی  -دولتی  -ادوصی

 های تحقیبمنبع: یافته

 های متقابل و تکافلبیمهویژگی، مزایا و معایب : 2جدول شماره 
 مزایا و معایب  هاویژگی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 های متقابلبیمه

 برداری افرادی ااص جای بهرهوری همگانی از سود بهبهرهامکان برقراری عدال، و    -یامزا اشتراک ریسک   سازوکار مبتنی بر  

 ،آزادیصداق، ،  ،به ارزش های االاقی   شرک،، اع ای  باور  

 اواهی پ یری اجتماعی و دگرمسئولی،

 میزان سرمایه اجتماعی   ،ا  رفت  میزان اعتماد اع اء به یکدیگر ب  -مزایا

کاه  بخ  اعظمی از اثرات ناشی از اطلاعات نامتقارن و نهایتا ایماد پدیده انتخاب معکو  و مخاطرات   -

 االاقی یا کژمنشی 

 داشت ای یا صنیی  حرفه ،ای جنبه منطقه

 P&I های  مانند بیمه  دهای معمولی قرار بگیرنتوانند تح، پوش  بیمهتأمی  اطراتی که نمی  -مزایا

سرع، با  رفت   و    ها و میزان اسارات واردهتشخیص ریسک ،اطلاعات صحیحدریاف،  ساده و سریعتر شدن    -

 ، کارآمد شدن عملکرد و کاه  اسارت پردااتی شرک، ارائه ادمات 

 افراد مربوط یا وابسته به آن حرفه  تنها   کردنایماد محدودی، در بیمه   -معایب

های نوی ، مانند بلاک،ی ، برای فناوری  استیاده از

 جدید های متقابلدر بیمه  سازی و ثب، اطلاعاتشیاف

   P2Pهای همتا به همتاتمانند بیمه

 بر طور مستقیم و بدون نیاز به مراحل پی،یده و زمانبه  ی اسارتادعاها  بررسی  -مزایا

 ها و ادعاها هزینه از مدیری، عاد نه    اع اء  اطمینان-

 های متقابلدر ای  نوع از بیمه  سازی شده های شخدیپوش ارایه    پ یری وانعطاف،  هاکاه  هزینه  -

 به ویژه در بی  نسل جوان،  هاای  نوع بیمه  رونب و محبوبی، روز افزون  -

 گرگ ار و بیمهیکی بودن بیمه
 

رداا، مازاد به اع اء، پنظارت بر عملکرد و انتخاب مدیر توسط اع اء،  ، انمام  ذینیع بودن تمامی اع اءمزایا:  

های پردااتی، حداقل بودن حب ها و اع اء، کم بودن میزان حقوقعدم دریاف، کارمزد توسط مدیران، واسطه

قیم، ارائه    ، گری ،واسطه  های اجتماعی وکاه  هزینه  ،ها، ناچیز بودن هزینه ادمات، تبلیغات وااااکمیسیون

و مراقب، بیمه شوندگان و اجتناب آنان از اطر و صرفه جویی و انمام مقدار قابل قبولی دق،  بیمه،  عاد نه  

 م، یارائه ق ایی  آمدن هزینه های عملیاتی و دریاف، حب بیمه کمتر و ناچیز و در نهای،  پ فعالی، بلاعوض،  

 های متقابل افراد و توسعه بیمهج ب بیشتر   و  ی سهام  مهیب  انینسب، به همتا   یتریرقابت

ی گ ارهیسرماو    اوراق بهادارعدم امکان معامله در بور   

 ی در پرتیو  ی صندوق مشترک معمول  منحدر به 

از در جلوگیری    آنها  یگ ارهیسرما  یاستراتژه دلیل  بازده، ب  و کم  ترم یا  یها یی در دارای  گ ارهیسرمامزایا:  

 با هدف منافع بلند مدت   و عمل  مدت   به اهداف سود کوتاه  یابیفشار دست

آنها تبه دلیل اینکه    گ ارانمهیب  یبرا   معایب: دشواری تعیی  میزان توانایی مالی شرک، و محاسبه سود سهامی

   شوندیمعامله نم   یبه صورت عموم

ای و نبود سهم سرمایهو   معمو  غیر سهامی بودن

 سهامداری

 گ ارانمنافع مالکانه و ایماد ت اد منافع سهامداران و بیمهمزایا: نبود  

 ها نرخ   یافزا  ایگ اران    مه یتنها با استقراض پول از ب،  هیسرمامعایب: امکان افزای   

 در صورت لزوم یتسهامی کردن شرک، غیر متقابل ساز 
 امکان   و  ه یبه سرما  یشتریب  یو دسترس  ی ریپ شرک، از انعطافو براورداری    شدگانمهیکسب سهام ب  زایا:م

 شتریب  ی سرعترشد با  

 به منابع درآمد   دنیتنوع بخش  ییدر توانا  محدودی،معایب:   گ ارانمهی بپردااتی    مهیدرآمد، حب ب  یمنبع اصل

هر گونه سود حاصل از حب توزیع یا سرمایه گ اری ممدد  

 ا یگ ار  هیو سرما  مهیب
 دهندا   یاود ارائه م  یسهام  مه یب  انینسب، به همتا  یتریرقابت  م، ی و ق  شتهدا  ی کمتر  ی هانهیغلب هزا  -مزایا

 های تکافل بیمه

 یشرع و کمک ها   ، یرعا  و تبرع،  بر اصول تعاون  یمبتن

 ه یریا
 گانه فقه اسلامی  5و رفع شبهات فقهی برای از م اهب   یت اسلامملا معا  یمبان  دیمؤ  -مزایا  

  و استواری بر  یاسلام   یاالاق و مواز  ، یمستلزم رعا

 انداف و اتحاد  ،برابری  ،دموکراسی  ، ارزشهای اودیاری

در   حمای، از اقشار محروم جامعهو پیشگیری از تمرکز و تداول ثروت در دس، افراد و گروه های ااص    -مزایا

 تحقب عدال، اجتماعی   راستای

 مسلمانان و غیر مسلمانان   سویاز    پ یرش  شانس و با  رفت     انسانی، مشترک -

تیاسیر متیاوت از فقه، بر   لیدلبه  ی،سازد فقدان استاندار

در   جیرا  « ی»فقه اسلام  ی منطبب بر اسلام   یقوان  اسا 

 گانه فقه اسلامی  5م اهب 

  مادیباعث ا  ودر سراسر جهان    « ی اسلام  ی»محدو ت رقابت کسانیتوسعه    و  جیدر ترو  یمع ل اصل  -معایب

 و ایماد الگوهای مختلف عملیاتی جه، ارایه محدو ت تکافلی   هرم و مرم 

 کمیته یا هیئ، شرعی   نظارت  انمام فعالی، تح،
 برای مسلمانان  و رونب  ایماد ج ابی،-مزایا

 های غیر تکافلی گ اری و حتی واگ اری اتکایی به شرک،در فعالی، و سرمایهایماد محدودی،  -معایب

 و  ایماد اطمینان برای اع اء از عملکرد شرک،مشخص بودن میزان کارمزد    -مزایا شیافی، در عملکرد 

در مازاد پ یره نویسی و  کنندگانرک،سهیم بودن مشا

 سود سرمایه گ اری تکافل
 ها با دیگر بیمه  تر ج ابی، و  ارایه قیم، رقابتی  ایماد  مزایاش

 های تحقیبمنبع: یافته

 نتایج بحث ➢

ای مورد مقایسشه از قبیل هدف، تسشهیم ریسشک، تسشهیم  هایی در دو نظام بیمهعلیرغم وجود ششباه،  توان گی، کههای تحقیب میبا توجه به یافته

ای دارای نقاط افتراق های بیمهها وااااااما هر یک از ای  نظامتر، عملکرد ششیاف، کاه  هزینهنویسشی و سشرمایه،حب بیمه عاد نهسشود و زیان پ یره

ها بیانگر ای   گ اری،ششرع،نوع پوشش ، نحوه پوشش  دهی ریسشک وااااا که  همه آنهایی در فعالی،، سشرمایه،ومزایا ومعایبی از قبیل وجود محدودی

ای هرکدام جامعه هدف اود را دارند که افراد با توجه به نوع  اششتراک ریسشک اما ای  دو نظام بیمه سشازوکارمطلب هسشتند که با وجود ششباه، در 



 

 

کند و نبایدوجود شششباه، میاهیم  ها ، الگوی مناسششب با هدف و ریسششک اود را انتخاب میر کدام از ای  نظاممزایای ااص هریسششک و اعتقادات یا  

 های ااص اود شوداای مستقل با کارکردها و سااتار و ویژگیموجب الط معانی و کاربرد ای  دو نظام بیمه
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