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BACKGROUND AND OBJECTIVES: The insurance industry in the world is generally considered as a high-risk activity. 
Therefore, it has special regulations. The establishment of insurance institutions in the form of a company is one of 
the ways to reduce the risks in this industry. Thus, The purpose of this study is to find the reasons for determining 
the format of a public joint stock company for establishing insurance companies and to understand the existing 
challenges to support the interests of the policyholders and finally to provide an appropriate format and structure.
METHODS: A descriptive-analytical method has been used in this research. Books, articles and scientific resources 
of developed countries were used to collect information. the use of scientific and specialized journals in various 
databases has been prioritized.
FINDINGS: The findings show that some characteristics of public joint stock companies persuaded the legislator to 
allow establishing insurance companies only in the form of the joint stock companies. One of the most important 
features, along with the large amount of capital and ease of leaving the company, is the facilitation of the insurer’s 
support, which examines the behavior of public joint stock companies and their structure also strengthens the validity 
of this claim. According to the domestic regulations, the capital required to establish an insurance company and 
cover all types of risks will not be able to be provided by a natural person, so the answer is establishing an insurance 
company and collecting shareholders’ capital to achieve this important fund. The degree of liability of each of the 
partners in the insurance company and the method of compensation should also be such that the insurer is confident 
that in case of damage, he can receive his compensation based on the insurance contract. Such issues are directly 
related to the structure of the insurance company. In the Commercial Code, the authorized forms for forming a 
company have not exceeded seven types, and according to the provisions of the Commercial Code regarding the 
formation of companies, Article 2 of Regulation No. 40 of the Supreme Insurance Council only forms a public joint 
stock company and a public joint stock cooperative company. But it has not provided an explanation as to why and 
for what reasons only these forms are allowed. However, some of the features of these types of companies, such as 
the ease of leaving the company, are also against the interests of the policyholders, as it exposes the company to large 
changes of investors and reduces coherence in management decisions, resulting in liquidation or bankruptcy. Thus, 
public joint stock companies are not currently the most appropriate legal framework for insurance companies. On 
the other hand, one of the issues that should be considered in determining the type of company is the protection of 
the interests of insurers, such as the country’s health system that implements mechanisms to protect patients so that 
patients and the public can participate in policy making and their opinions in the final health policy making is used to 
make better decisions with people’s participation.
CONCLUSION: In the insurance system, special mechanisms, structure and monitoring system should be used so 
that insurers can actively participate in the insurance system in addition to ensuring the protection of their rights. 
Thus, According to the characteristics of a public joint stock company, it seems that the best format for forming an 
insurance company is to form an insurance company as a private joint stock company whose shareholders are large 
companies and typically investment holdings. In this way, credit risk can be avoided, since the multiplicity of partners 
does not cause dispersal of shareholders’ votes, more efficient management can be expected, as well as the benefits 
of joint-stock companies in terms of supervision, management, decision-making based on corporate governance and 
responsibility Limited shareholders solved the challenges of public limited companies and, by improving financial 
performance, reduced financial risk and secured the interests of shareholders as well as insurers in a more efficient 
manner. Therefore, in the insurance system, special mechanisms, structure and monitoring system should be used 
so that insurers can actively participate in the insurance system in addition to ensuring the protection of their rights. 
Thus, a private joint stock company with shareholders who are public joint stock companies can provide the most 
support to the interests of the policyholders. It reduces the fragmentation of management opinions and increases the 
coherence of the company’s decisions and policies to ensure the interests of customers and policyholders.
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پیشینه و اهداف:  پژوهش با هدف یافتن دلایل تعیین قالب شرکت سهامی عام جهت تأسیس شرکت های بیمه و پی بردن 
به چالش های موجود جهت حمایت منافع بیمه گذار و در نهایت ارائۀ قالب یا ساختار مناسب ارائه شده است.

روش شناسی: در این پژوهش از روش توصیفی–تحلیلی بهره برده شده و جهت گردآوری اطلاعات نیز از روش کتابخانه ای 
استفاده شده است.

یافته ها: نتایج  نشان داد  برخی ویژگی های شرکت های سهامی عام که  در این پژوهش مشخص گردید لزوماً تأمین کننده 
منافع بیمه گذار نیستند، قانونگذار را مجاب نموده که تأسیس شرکت های بیمه را صرفاً در قالب شرکت سهامی عام یا 
شرکت تعاونی سهامی و طبق مقررات قانون تجارت مجاز قلمداد نماید. یکی از مهم ترین این ویژگی ها در کنار حجم عظیم 
سرمایه و سهولت خروج از شرکت، تسهیل حمایت از بیمه گذار بوده که بررسی رفتار شرکت های سهامی عام و ساختار آنها 
نیز صحت این ادعا را تقویت می کند. اما برخی از همین ویژگی ها از جمله سهولت خروج از شرکت خلاف منافع بیمه گذار 
نیز است، چرا که شرکت را در معرض تغییر زیاد سرمایه گذاران و کاهش انسجام  تصمیمات مدیریتی و در نتیجه در معرض 
انحلال یا ورشکستگی قرار می دهد. لذا می توان گفت شرکت های سهامی عام با ساختار کنونی مناسب ترین قالب حقوقی 

برای شرکت های بیمه نیستند.
نتیجه گیری: شرکت  سهامی خاص با سهامدارانی که شرکت های سهامی عام هستند می تواند بیشترین حمایت را از منافع 
بیمه گذار به عمل آورد. چرا که از تشتت آراء مدیریتی می کاهد و باعث می گردد انسجام  در تصمیم گیری  و سیاست گذاری های 

شرکت در راستای تأمین منافع مشتریان و بیمه گذاران افزایش یابد.
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مقدمه 
صنعت بیمه و بیمه گری عموماً به این جهت که جزء فعالیت های 
با ریسک بالا محسوب می شود، دارای مقررات خاصی بوده و تأسیس 
نهادهای بیمه ای در قالب شرکت یکی از راهکارهای کاهش  ریسک های 
موجود در این صنعت است. طبق آیین نامه ها و مصوبات داخلی، سرمایه 
مورد نیاز برای تشکیل شرکت بیمه و پوشش انواع ریسک ها به اندازه ای 
است که شخص حقیقی یا حقوقی واحد توان فراهم کردن این حجم از 
سرمایه را ندارد. لذا از طریق تأسیس شرکت بیمه و جمع آوری سرمایه 
سهامداران به این مهم دست پیدا می کنند. میزان مسؤولیت هر یک 
از شرکاء در شرکت بیمه و شیوه جبران خسارت نیز باید به گونه ای 
باشد که بیمه گذار اطمینان داشته باشد که در صورت بروز خسارت 
می تواند با استناد به قرارداد بیمه خسارت خود را دریافت نماید. چنین 
مسأله ای ارتباطی مستقیم با ساختار شرکت بیمه دارد. در قانون تجارت 
قالب های مجاز برای تشکیل شرکت از هفت نوع تجاوز نکرده  و با توجه 
به مقررات قانون تجارت در خصوص تشکیل شرکت ها، ماده 2 آیین نامه 
شماره 40 شورای عالی بیمه تنها قالب شرکت سهامی عام و شرکت 
تعاونی سهامی عام را برای تشکیل شرکت های بیمه مجاز دانسته است. 
اما درباره این که چرا و به چه دلایلی به این قالب ها -خصوصاً شرکت 

سهامی عام- بسنده شده، توضیحی  داده نشده است.
با این حال با توجه به این که هر قانون و مقرره دارای سلسله ای از 
مبانی و دلایل در طول مسیر تصویب است، با استناد به ویژگی های 
شرکت سهامی عام و ساختار آن می توان به چرایی الزام قانونگذار به 
ویژگی هایی که عموماً  برد.  قالب ها پی  این  بیمه در  تشکیل شرکت 
نمی توان آنها را در سایر قالب های مجاز برای تشکیل شرکت یافت. 
میزان مسؤولیت شرکاء در شرکت سهامی عام، نحوه مدیریت و رفتار 
با سهامداران عمده و جزء، همچنین شیوه تصمیم گیری اعضاء در این 
نوع از قالب شرکتی از جمله ویژگی هایی است که قانونگذار را واداشته 
نماید.  انتخاب  بیمه  شرکت  تشکیل  برای  را  عام  سهامی  شرکت  تا 
گرفته  نظر  در  باید  نوع شرکت  تعیین  در  که  موضوعاتی  از  به علاوه 
از منافع بیمه گذاران است، چنان چه در نظام  شود، موضوع حفاظت 
سلامت کشورها برای حفاظت از بیماران سازوکارهایی اجرا می گردد 
تا بیماران و مردم جامعه بتوانند در تعیین سیاست ها مشارکت داشته 
باشند و نظرات آنها در نهایی سازی سیاست های سلامت مورد استفاده 
شود  گرفته  مردم  مشارکت  با  بهتری  تصمیمات  تا  می گیرد  قرار 
نیز  بیمه  نظام  در   .(Mosadeghrad and Rahimi Tabar, 2019)
باید سازوکارها، ساختار و نظام نظارتی مخصوصی به کار گرفته شود 
خود،  از حفظ حقوق  خاطر  اطمینان  کنار  در  بتوانند  بیمه گذاران  تا 
مشارکت فعال در نظام بیمه گری داشته باشند. موضوعی که ادبیات 
داخلی در خصوص آن وجود ندارد و یا اگر وجود دارد  تنها به موضوع 
 Atatalab and Niakan (2019) مدیریت ریسک پرداخته اند. از جمله
ولی برخی متون خارجی به تأثیر نوع شرکت بر عملکرد و مدیریت آن 
پرداخته اند از جمله Nissim (2010). با این وجود اینکه شرکت سهامی 
عام می تواند چنین مسایلی را محقق سازد مورد تأیید نیست و شاید 

از  ادامه پس  بنابراین در  باشد.  بتواند راهگشا  قالبی دیگر  از  استفاده 
بیان ویژگی های خاص شرکت های سهامی عام، چالش های شرکت های 
مزبور در بازار بیمه بررسی شده و با ارائۀ دیدی شفاف، قالب مناسب 

پیشنهاد می گردد.

مبانی نظری پژوهش 
ویژگی های خاص شرکت های سهامی  عام

شرکت های سهامی عام به دلیل بهره مندی از برخی از ویژگی های 
خاص که در ادامه بررسی شده اند، چارچوب کارآمدتری از سایر انواع 
شرکت ها برای استفاده در بازار بیمه ارائه می دهند. اما، با توسعۀ صنعت 
بیمه، چالش هایی پیش روی این شرکت ها قرار گرفته   که پس از تحلیل 

ویژگی های مزبور بررسی می گردند.

الف. مزایای شرکای متعدد
شرکت های سهامی خاص و شرکت های با مسؤولیت محدود  به علت 
محدود بودن مسؤولیت  و کوچکی و ارتباط داخلی شرکا و آزادی عمل 
 در انتخاب شریک، میان فعالان اقتصادی محبوبیت زیادی دارند.  در 
مسؤولیت  در  محدودیتی  هیچ  نسبی  و  تضامنی  مقابل،  شرکت های 
ندارند و شرکت های سهامی عام نیز  با توجه به الزامی بودن پذیره نویسی 
و درب باز برای ورود و خروج شرکاء، برای فعالیت های کوچک مقبولیت 
این اساس می توان  بر   .)Tabatabaienejad, 2008( ندارند چندانی 
عام جهت  سهامی  قالب  تعیین  برای  قانونگذار  مبنای  و  دلیل  اولین 
تشکیل شرکت بیمه را تشخیص داد و آن این است که قانونگذار، تحول 
بدین  داده؛  قرار  بیمه  مبنای تشکیل شرکت  را  اقتصادی  پیشرفت  و 
ترتیب که اولاً شرکت بیمه ای  در قالب سهامی عام  نیازمند سرمایه ای 
هنگفت است که تدارک آن از جانب اشخاص محدود، عموماً غیرممکن 
بین المللی،  گستره  همچنین  و  اقتصادی  کلان  دیدگاه  از  ثانیاً  است. 
شرکت سهامی عام  می تواند فعالیت های موفقیت آمیزتری داشته باشد، 
برخورداری  از  و عدم  تعداد شرکای محدود  و  اندک  چرا که سرمایه 
ابزارهای مالی همچون امکان عرضۀ اوراق مشارکت، مانع از عملکرد 

مثبت شرکت ها خواهد شد. 
ویژه ای  حساب  ثالث  اشخاص  این که  به  توجه  با  دیگر  سوی  از 
وثیقه  سرمایه،  این  واقع  در  و  می کنند  باز  بیمه  شرکت  سرمایه  بر 
این  در  ویژه ای  اهمیتی  ثالث، سرمایه  اشخاص  به  است  دین شرکت 
شرکت ها دارد. به عبارتی، سرمایه در این شرکت ها مابه ازای مسؤولیت 
مصوبه 1391/5/1  )Askini, 2002(. طبق  است.  محدود سهامداران 
به  سرمایه ای  حداقل  بیمه،  شرکت های  تشکیل  برای  وزیران،  هیأت 
باید از  بنابراین شرکت های بیمه  میزان  هزار میلیارد ریال نیاز است. 
ساختاری بهره مند باشند که بتوانند سرمایه هنگفتی جمع آوری نمایند، 
به سرمایه های خرد و پراکنده موجود در جامعه دسترسی پیدا کرده، 
آنها را جذب کنند و حجم سرمایه مورد نیاز برای فعالیت های بیمه را 
تأمین نمایند. عرضۀ سهام شرکت های سهامی عام این امکان را برای 
آن فراهم می نماید. به علاوه، وقفه زمانی قابل ملاحظه ای  بین دریافت 
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حق بیمه و پرداخت خسارت در صورت وقوع وجود دارد و این قابلیت 
سرمایه گذاری بیشتر و بلندمدت تر را ایجاد می کند. این میزان سرمایه 
می تواند سرمایه گذاری های مختلف را به نوعی تضمین  نماید، اعتبار 
در مراودات بین المللی را بالا برد، چالش های ناشی از عدم شفافیت و 
عدم تقارن اطلاعاتی میان طرفین را اصلاح نماید و تولید و مبادله را 
رونق دهد. بنابراین فرصت ها و مزیت هایی که این ویژگی شرکت های 
سهامی عام ارائه می دهد در قالب حقوقی دیگری با این وسعت مشاهده 
می تواند  سهامداران  برای  شرکت  از  خروج  سهولت  البته  نمی گردد. 

شرکت را با ریسک اعتباری مواجه سازد که در ادامه بیان می گردد.

ب. مدیریت و نظارت
و  تکالیف  مدیریت،  ساختار  عام  سهامی  شرکت های  در 
از  بیمه  اقتصادی شرکت های  اختیارات مدیران جهت حصول اهداف 
انعظاف پذیری لازم برخوردار است، چرا که از یک سو، مدیران واجد 
اختیارات گسترده ای برای اداره شرکت بوده و از سوی دیگر برای حفظ 
اندیشیده شده  نیز  ثالث تمهیدات لازم  حقوق سهامداران و اشخاص 
است. طبق ماده 107 لایحه اصلاح قانون تجارت 1347 اداره شرکت به 
عهده هیأت  مدیره منتخب سهامداران است و همچنین بر اساس ماده 
118 این قانون، در حدود موضوع شرکت به جز موضوعاتی که به موجب 
قانون تجارت، اخذ تصمیم و اقدام درباره آنها در صلاحیت خاص مجمع 
اداره  برای  لازم  اختیارات  کلیه  دارای  شرکت  مدیران  است،  عمومی 
شرکت می باشند. بنابراین  اعضای هیأت   مدیره در انجام وظایف خود 
 باید موضوع فعالیت شرکت و صلاحیت های مجامع عمومی صاحبان 
سهام را رعایت کنند. با ملاحظه ماده 125 این قانون مبنی بر این که 
»مدیرعامل شرکت در حدود اختیاراتی که توسط هیأت  مدیره به او 
تفویض شده است، نماینده شرکت محسوب شده و از طرف شرکت 
حق امضاء دارد« به نظر می رسد هیأت  مدیره فقط حق دارد قراردادهای 
به عهده مدیرعامل است  امضاء آن  و  انعقاد  و  را تصویب کند  شرکت 
)Damerchili et al., 2005 ; Askini, 2002(. لذا مدیرعامل نماینده 
شرکت است و از طرف شرکت حق امضاء دارد و رعایت حدود صلاحیت 
ایشان نیز ضرورت دارد. علاوه بر محدودیت هایی که در قوانین وجود 
دارد، صاحبان سهام نمی توانند در فرآیند تدوین اساسنامه و یا ضمن 
مصوبات مجمع عمومی صاحبان سهام، محدودیت های غیرمتعارفی را 
قائل شوند. چنین محدودیت هایی  یا مدیرعامل  برای هیأت  مدیره و 

مطابق ماده 118 در مقابل اشخاص ثالث معتبر نیست.
به علاوه در خصوص تکالیف و اختیارات مدیران شرکت های سهامی 
عام نسبت به سایر انواع شرکت ها، مقررات از شفافیت و دقت بیشتری 
شرکت های  مدیران  برای  معاملات  برخی  بودن  ممنوع  برخوردارند؛ 
سهامی، تکالیف خاص مدیران در خصوص انتشار آگهی های مقرر در 
قانون از جمله آگهی های مربوط به افزایش و کاهش سرمایه و ...، دعوت 
مسؤولیت  شدن  مقرر  مدیران،  تخلفات  برخی  انگاری  جرم  مجامع، 
تضامنی در برخی موارد برای مدیران از جمله مقرراتی هستند که در 
لایحه اصلاحی قانون تجارت مورد نظر قانونگذار قرار گرفته اند. از جمله 

مسؤولیت های جدیدی که اخیراً در حقوق کشورهای غربی نیز مطرح 
کرد.  اشاره  شرکت«  موفقیت  ارتقای  به  »تکلیف  به  می توان  شده، 
یکی از وظایفی که قانون شرکت های انگلیس مصوب 2006 در ماده 
ارتقای موفقیت  برای مدیران شرکت پیش بینی کرده، وظیفه   172
شرکت است. به موجب این مقرره، مدیر شرکت باید با حسن نیت به 
روشی شرکت را اداره کند که ارتقای موفقیت شرکت را در راستای 
منافع اعضای آن درنظر بگیرد. بنابراین مدیر باید قیود و شرایطی را 
در نظر بگیرد. چنان چه مدیر این وظیفه را نادیده بگیرد، ممکن است 
موجب  به  نهایت  در  و  گرفته  قرار  قانونی  رسیدگی  و  تعقیب  مورد 
آرای محاکم، مسؤول ورود خسارات به شرکت و اعضای آن شناخته 

 .)Isaie Tafrashi et al., 2014( شود
لایحه  در  که  سهامی  شرکت های  در  مدیره  هیأت  مکمل  رکن 
اصلاحی قانون تجارت 1347 به آن اشاره شده است، بازرسان شرکت 
سهامی عام هستند. به موجب ماده 148 لایحه قانون مزبور،  بازرسان 
دارایی   درستی صورت  و  درباره صحت  اظهارنظر  و  بررسی  به  مکلف 
ترازنامه ای  و  زیان  و  سود  حساب  و  عملکرد  دوره  حساب  صورت  و 
که مدیران برای تسلیم به مجمع عمومی تهیه می کنند و همچنین 
اطلاعاتی که مدیران در اختیار مجامع عمومی گذاشته اند، می باشند. 
رسیدگی  هرگونه  انجام  به  می توان  آنان  وظایف  و  اختیارات  دیگر  از 
و بازرسی لازم، مطالبه اسناد و مدارک و اطلاعات مربوط به شرکت، 
استفاده از نظر کارشناسان، اعلام تخلف مدیران یا مدیرعامل به مجمع 
عمومی و ... اشاره کرد. در صورت تخلف مدیران شرکت، اختیارات لازم 
را برای حفظ منافع سهامداران شرکت دارند که در مقایسه با  سایر 

شرکت های تجاری، این اختیارات مفصل تر است.
شرکت های تجاری مخلوق اقتصاد جدید هستند و از همان ابتدا 
آنها  مورد  در  نظر  دو  شد،  مطرح  شرکت  مفهوم  درباره  مباحثی  که 
مطرح گردید. یک نظر، شرکت را امتیازی از طرف دولت می داند، در 
حالی که طبق نظر دیگر، شرکت چیزی بیش از یک قرارداد خصوصی 
نیست )Dine, 2007(. بنابر نظر اول دولت مسئول نظارت بر عملکرد 
شرکت هاست. اما طبق نظر دوم، دولت هیچ مسؤولیت و اقتداری بیش 
به   .)Bebchuk, 1990( ندارد  قراردادها در خصوص شرکت  از سایر 
از حقوق  منظور »حمایت  به  بهادار  اوراق  بازار  قانون  ماده 2  موجب 
سرمایه  گذاران و با هدف ساماندهي، حفظ و توسعۀ بازار شفاف، منصفانه 
سازمان  و  بهادار  اوراق  و  بورس  عالي  شوراي  بهادار«  اوراق  کاراي  و 
بورس و اوراق بهادار وظایفی نظارتی نسبت به شرکت های بیمه عهده 
دارند. در واقع، نظارت صرفاً توسط سهامداران شرکت کارایی مدیریت 
مدیران را افزایش نخواهد داد و لذا چنان چه در سرتاسر جهان موضوعی 
متداول است، نهادهای دولتی امر نظارت را برعهده گرفته و برای اعمال 
هرچه بهتر وظایف به وسیله آنها، به نهادهای مزبور اختیارات قانونگذاری 
با این حال، دولتی  و قضائی در کنار وظیفه اداری اعطاء شده است. 
بودن، کم بازده بودن را عموماً به ذهن متبادر می سازد. چنین موضوعی 
بیمۀ  ایران  در  مثال  به عنوان  باشد.  متعددی  دلایل  معلول  می تواند 
مرکزی هم زمان علاوه بر این که به عنوان یک شرکت بیمۀ اتکایی فعالیت 
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می کند، وظیفۀ نظارت بر شرکت های بیمه را نیز برعهده دارد و در واقع 
نهادی نظارتی محسوب می شود که خود در بازار بیمه به عنوان بیمه گر 
اتکایی فعال است. بدین معنا که بیمۀ مرکزی )به عنوان ناظر( رابطۀ 
مالی با نظارت شوندگان بازار بیمه دارد که این امر می تواند تعارض 
و تضییع حقوق  نظارت  نحوۀ  اخلال در  به  ایجاد کرده، منجر  منافع 
بیمه گذاران و بیمه شدگان گردد. بنابراین هرچند نظارت در صنعت بیمه 
وجود دارد، اما ساختار کلی صنعت بیمه را در کشور با توجه به نحوۀ این 

نظارت و فعالیت با عدم کارایی مواجه ساخته است. 

پ. جایگاه سهامداران در تصمیم گیری
یکـی از مسـائلی کـه به هنـگام ایجاد شـرکت، نقطه اصلـی توجه 
شرکاسـت، نقش آنان در اداره شـرکت اسـت. در شـرکت هاي سـهامی 
عـام رابطـه شـخص حقوقي با فـرد فرد شـرکاء و سـهامدارانش، مبتني  
بـر یـک رابطه حقوقي دیني اسـت کـه به موجب آن، رابطه هر شـریک 
و صاحـب سـهم  مي توانـد به نسـبت سـرمایه خـود از سـود و منافع به 
دسـت آمده منتفع شـود و با حضـور در مجامع عمومي خـود را دخیل 
در تصمیمـات بدانـد. در ایـن شـرکت ها سـهامداران بـه نسـبت مقدار 
سـهام خـود و نیـز مدیران تـوان تصمیم گیـری در همه امـور را دارند و 
چنین قدرتی سـبب حرکت رو به رشـد شـرکت اسـت. در واقع شرکت 
توصیـف معاملاتـی اسـت کـه در راسـتای عناصر دخیـل یعنی صاحب 
سـرمایه شـامل سـهامدار، مدیران، کارگران، وام دهنـدگان، طلبکاران و 
دیگـر عوامـل روی می دهـد. بر این مبنا اساسـنامه شـرکت قـراردادی 
نمونـه میـان سـهامداران بـا یکدیگـر و مدیران محسـوب می شـود. لذا 
آنـان در یـک اقتصـاد مبتنـی بر شـرکت که تحت سـلطه شـرکت های 
بـزرگ اسـت، نیـازی به قانـون شـرکت ها ندارنـد. زیـرا، جایگزین هایی 
همچـون بازار سـهام با نقش کنترلـی و نظارت واسـطه های مالی وجود 

دارد کـه هدف هـای قانونـی را تأمیـن می کند. 
اشـخاص  بیمـه،  شـرکت های  سـهامداران  اگـر  اسـت  طبیعـی 
حقوقـی باشـند بـا توجـه بـه این کـه سـرمایه  بیشـتری وارد می کننـد 
در تصمیم گیری هـای شـرکت بیمـه نقـش بیشـتری نیز ایفـاء خواهند 
کـرد. به همین دلیل ثبات سـرمایه ای شـرکت بیمه نیز می تواند بیشـتر 
باشـد. شـرکایی کـه ارزش آورده آنـان بیـش از دیگـران اسـت، طبیعتاً 
خواسـتار دارا بودن نقش مؤثرتر و  غالب در اداره شـرکت هستند. متقابلًا 
شـرکایی بـا آورده انـدک علاقه منـد بـه قبولانـدن ایـن عقیده هسـتند 
کـه همـه شـرکا بایـد صـرف نظـر از ارزش آورده خویش نقـش برابری 
در اداره شـرکت داشـته باشـند. ایـن تمایـلات نیز ممکن اسـت مبنای 
تنوع شـرکت های تجارتی شـود؛ شـرکت هایی کـه نقش شـرکا در اداره 
شـرکت متناسـب با میزان آورده است و شـرکت هایی که نقش شرکا در 
اداره آنها صرف نظر از میزان آورده یکسـان اسـت )شـرکت های تعاونی(. 
چون فعالیت اصلی شـرکت های بیمه ای پوشـش انواع ریسـک ها اسـت، 
شـرکاء آن خواسـتار نقش بیشـتر در تصمیم      گیری های شرکت خواهند 
بـود. چـرا که سـرمایه بیشـتری را در معرض ریسـک قـرار داده انـد. لذا 

این گونـه اشـخاص از تشـکیل شـرکت های تعاونـی اجتنـاب می  کنند.

ت. مسئولیت محدود سهامداران
و  مستقل  حقوقی  شخص  یک  به عنوان  سهامی  شرکت  تلقی 
علی حده متضمن تفکیکی روشن بین دارایی متعلق به شرکت و دارایی 
تشکیل  از  پس  سهام اند؛  مالک  سهامداران  می باشد.  آن  سهامداران 
شرکت و تا قبل از انحلال و تصفیه آن سهامداران به صرف این که سهام 
دارند، هیچ گونه طلب مستقیم یا حق مالکانه ای بر دارایی شرکت ندارند. 
علی الاصول سهامداران صرفاً می توانند از طریق سازوکارها و نهادهای 
پیش بینی شده در قانون، به منظور حمایت از منافع خود و نظارت بر 
مدیران، بر اداره این دارایی تأثیر بگذارند. یکی از مشخصه های اصلی 
این شرکت در تمامی اقتصادهای بازار، مسؤولیت محدود سهامداران 
است. به عنوان یک قاعده عمومی، طلبکاران حق طرح هیچ گونه ادعایی 
)مطالبه( را علیه سهامداران ندارند. در مورد سهامدارانی که در مدیریت 
یا کنترل شرکت دخالتی ندارند، اصل مسؤولیت محدود باید مطلق و 
بدون قید باشد. اصل مسؤولیت محدود سهامداران این امکان را برای 
شرکت فراهم می آورد که سرمایه تعداد زیادی از سرمایه گذاران را که 
فعالیت های شرکت  از  نه  و  داشته  فعالیت های شرکت  بر  کنترلی  نه 

اطلاعات  تفصیلی دارند، جمع آوری نماید.
شرکت  طلبکاران  که  است  حقوقی  شخصیت  داشتن  سبب  به 
اول  مرحله  در  آن  دارایی  و  تقدم اند  دارای حق  آن  دارایی  به  نسبت 
وثیقه طلب آنهاست و سپس نوبت به طلب شخصی شرکا می رسد. اثر 
این تقدم آن است که تمام دارایی های شرکت به طور خودکار وثیقه 
دیونش می شود و سبب ارتقای اعتبار شرکت برای پذیرفتن تعهدات 
بنابراین   .)Mahouy, 1999( می شود.  اقتصادی  فعالیت های  انجام  و 
دارایی شخصی شرکا از آنچه که به شرکت آورده اند جدا شده و بدین 
محدود  مسؤولیت  می آید.  به وجود  شرکا  برای  نسبی  امنیت  ترتیب 
در  بنایی  زیر  و  اساسی  مباحث  از  یکی  سهامی،  شرکت  سهامداران 
نظام حقوق شرکت های کشور انگلوساکسون و کشورهای حقوق نوشته 
است. دکترین مسؤولیت محدود سرمایه گذاران شرکت سهامی را در 
می یابد  فزونی  دارایی اش  میزان  از  شرکت  مسؤولیت های  که  فرضی 
از  که پس  نظریه   این  مطابق   )Carney, 1994( می نماید.  محافظت 
 ،)Evans and Quigley, 1995( نظریه شخصیت حقوقی ارائه گردید
سهامداران بیش از آورده خود در قبال تعهدات شرکت مسؤولیت ندارند. 
شرکا ترجیح می دهند پس از تأدیه سهم خود برای تشکیل شرکت، 
دیگر هیچ مسؤولیتی در برابر مطالبات اشخاص ثالث از شرکت نداشته 
باشند و طلبکاران در صورت عدم کفایت سرمایه شرکت مجاز به رجوع 
بروز  به دلیل وجود ریسک  نیز  بیمه  نباشند. در شرکت های  به شرکا 
از پرداخت خسارات، شرکای آن  حوادث غیرقابل پیش بینی و توقف 
ترجیح می دهند مسئولیتشان محدود به میزان آورده شان به شرکت 
دیون  متضمن  شرکت  عظیم  سرمایه  سو  یک  از  ترتیب  بدین  باشد. 
آن است و از سوی دیگر شرکا مسؤولیت نامحدود ندارند و به عبارتی 
از شرکت منجر شده  اما سهولت خروج  را دربر دارد.  برد  برد  نتیجۀ 
از شرکت  به هم خورد. هرچند سهولت خروج  این معادله مقداری  تا 
باعث می شود که اشخاص، با خیال آسوده تری در شرکت های بیمه ای 
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سرمایه گذاری کنند. اما از سوی دیگر منجر به افزایش ریسک اعتباری 
 این شرکت ها می شود. لذا سهولت خروج از شرکت هم سرمایه بیشتری 
را جذب می کند و هم شرکت را در معرض انحلال قرار می دهد که 
یکی از چالش های اصلی شرکت های بیمه در قالب شرکت سهامی عام 
محسوب می گردد. البته، مطابق مواد 157 تا 198 لایحه جدید قانون 
از حداقل  نباید  آن، هیچ گاه  تجارت، سرمایه شرکت در طول حیات 
مقرر قانونی پایین تر بیاید و در صورتی که ظرف یک سال از بروز این 
اتفاق نسبت به افزایش سرمایه یا تبدیل به نوع دیگری از شرکت های 
تجاری اقدام نگردد ضمانت اجرای انحلال شرکت برای آن تعیین شده 
است )Askini, 2000(. با این حال، تبدیل در رابطه با شرکت های بیمه 
منتفی می باشد. چرا که قانونگذار تنها قالب مجاز برای شرکت بیمه را 

شرکت سهامی عام ذکر کرده است، مگر شرکت تعاونی سهامی عام.
اقتصادی  عدالت  ایجاد  به دنبال  که  عام  سهام  تعاونی  شرکت 
نیز  آنها  بر  نظارت  و  تشکیل  نحوه  اجرایی  آیین نامۀ  و  گردید  ایجاد 
در سال 1388 تصویب شد، اولین بار در سیاست های کلی اصل 44 
از سایر  نوع شرکت ماهیتی جدای  این  قانون اساسی مطرح گردید. 
شرکت های هفت گانۀ مذکور در قانون تجارت داشته که در واقع اصول 
اجرا می گردد. مهم ترین  آن  تعاونی در  و  هر دو شرکت های سهامی 
عبارت  عام  سهامی  و  تعاونی  شرکت  با  شرکت  نوع  این  تفاوت های 
نظارت  تعاون،  اتاق  افزایش سرمایه، عضویت در  مبنای رأی دهی،  از 
بر  هم  که  دارد  وجود  نیز  دیگری  تفاوت های  است.  شرکت  سهام  و 
نحوۀ تشکیل هم بر تمرکز، فعالیت و مدیریت شرکت تأثیر گذاشته 
مجاب  را  قانونگذار  و   )Poursaeed and Motaharpour, 2012(
کرده که این نوع شرکت به همراه شرکت سهامی عام تنها قالب های 
حقوقی مجاز شرکت های بیمه باشند. مبنای رأی دهی در این شرکت ها 
بر  این شرکت ها  در  تصمیم گیری  نحوۀ  و  است  آن  درصد  و  سرمایه 
اساس سهام است و مطابق رویۀ تعاونی های متعارف نیست که هر عضو 
یک رأی داشته باشد. سهام جهت کنترل سقف سهامی حتماً باید با نام 
باشد و نظارت بر این شرکت ها مطابق ماده 12 قانون اصل 44 قانون 
اساسی برعهدۀ وزارت تعاون است. بنابراین مشکلات شرکت های تعاونی 
شامل سرمایۀ کم، حق رأی برابر و مدیریت ضعیف را برطرف ساخته 
است. اما هنوز هم برخی چالش ها برای استفاده از این نوع شرکت برای 
بنگاه های بیمه وجود دارد، از جمله این که سرمایۀ این شرکت ها که با 

شرکت های سهامی عام قابل مقایسه نمی باشد.
سرمایه  بقای  و  دوام  برای  که  تمهیداتی  دیگر  از  هرحال  به 
محدودیت  شده،  اندیشیده  عام  سهامی  شرکت های  در  سهام داران 
خروج سرمایه به شیوه ای غیر از انتقال و فروش سهام است. هیچ یک 
از  مگر  دارد،  مسترد  را  خود  آورده  آزادانه  نمی تواند  سهام داران  از 
است.  شرکت  از  خروج  اصلی  وسیله  که  خود  سهام  فروش  طریق 
بین  بنیادین  تفاوت های  از  یکی  شرکت  سرمایه  بقای  و  دوام  این 
قالب شرکت سهامی و سایر اشکال شرکت های تجارتی است که در 
دارند  آورده شان  استرداد  برای  بسیار گسترده تری  آنها شرکا حقوق 
و  بوده  احتمالی  عقدی  بیمه،  عقد  اگرچه   .)Avilov et al., 1999(

ریسک های  همواره  اما  می گیرد.  صورت  آینده  در  خسارت  پرداخت 
موجود در احتمالی بودن پرداخت خسارت نیازمند به کارگیری ابزارهای 
این ریسک هاست. ویژگی های شرکت  برای پیش بینی و کنترل  لازم 
سهامی عام که با استفاده از آنها می توان سرمایه شرکت را در حد تعادل 
نگه داشت و از کاهش یا از بین رفتن آن جلوگیری کرد، به خوبی امکان 

کنترل ریسک موجود در صنعت بیمه را فراهم می نماید.

چالش های تشکیل شرکت بیمه در قالب شرکت سهامی عام
واجد شخصیت حقوقی  باید  بیمه گران  تمام کشورها  در  معمولاً 
تمام  مثال؛  به عنوان  باشند.  داشته  مشخصی  حقوقی  قالب  و  بوده 
کشورهای عضو سازمان همکاری اقتصادی و توسعه، کشورهای آسیایی 
و اقتصادهای درحال گذار، شرکت های بیمه را در قالب شرکت هایی 
تجویز می کنند که در آن مسؤولیت شرکاء به اندازۀ سهم آنها محدود 
شده است. همین طور در اکثر قریب به اتفاق کشورهای عضو سازمان 
مزبور شرکت های بیمه می توانند قالب تعاونی نیز داشته باشند. برخی 
مواقع نیز سهامداران سرمایه و اندوختۀ اولیه شرکت را تأمین می نمایند 
و با جذب مشتری و بیمه گذار اقدام به جمع آوری وجوه نموده و فعالیت 
تعیین شده  از سوی سهامداران  این صورت مدیران  در  می نمایند که 
شرکت  در  سهامداران  منافع  و  بود  خواهند  سهامداران  و  پاسخگوی 
اولویت امر قرار می گیرد. اما در این حالت،  به شکلی مناسبی پاسخگوی 
بیمه گذاران و مشتریان نخواهند بود. همچنین، در این نوع شرکت ها 
چون سیاست گذاری از بالا به پایین صورت می گیرد، تعداد معدودی 
در تصمیم گیری ها دخیل هستند و چون مشتریان نمی توانند مشارکت 

داشته باشند، منافع آنها کمتر مورد توجه قرار می گیرد. 
تشکیل  مختلف  مقررات  مطابق  بیان شد  چنان چه  ما  کشور  در 
شرکت های بیمه صرفاً در قالب شرکت سهامی عام یا شرکت تعاونی 
سهامی عام ممکن است. شرکت طبق مقررات قانون مدنی عبارت است 
اما  اشاعه«.  به نحو  مالکین متعدد در شیء واحد  از »اجتماع حقوق 
چنین تعریفی مانع نمی باشد و مشاعات را نیز دربر می گیرد. بنابراین 
معنای  می تواند  بهتر  می شود  برداشت  تجارت  قانون  از  که  مفهومی 
انواع شرکت ها  از  یک  هر  برای  تجارت  قانون  کند.  تبیین  را  شرکت 
مقررات مخصوصی پیش بینی کرده  که از مجموع آنها می توان قواعد 
و مقررات مربوط به شرکت های تجاری را استنتاج نمود که با درنظر 
گرفتن اصول و مقررات مزبور، شرکت تجاری را می توان چنین تعریف 
کرد: »نهادی که بین دو یا چند نفر تشکیل می شود که در آن هر یک 
سهمی به صورت نقد یا غیرنقد در میان می گذارند تا مبادرت به عملیات 
تجارتی نموده و منافع و زیان های حاصله را بین خود تقسیم نمایند« 
شرکت  شاخصه های  فوق  تعریف  اساس  بر   .)Khastuie, 1987(
تجارتی عبارت از تشکیل نهاد مستقل، همکاری بین دو نفر و بیشتر، 
تجارتی،  به عملیات  نمودن  مبادرت  نقد(،  غیر  یا  )نقد  آوردن حصه 
تسهیم سود و زیان است. بنابراین از جمله مهم ترین ویژگی شرکت ها 
انتفاعی بودن و جنبۀ تأمین منفعت آنهاست و لذا در تعریف شرکت 
بیان شده  که دو یا چند نفر به منظور کسب سود با هم توافق کنند 
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)Ghamami et al., 2018( که این امر می تواند در بحث ما بسته به 
نوع شرکت، مخل حقوق بیمه گذاران و بیمه شدگان باشد.

اول  نوع  که  می شوند  تقسیم  دسته  سه  به  تجارتی  شرکت های 
اشخاص  شرکت های  از  عبارت  نسبی  و  تضامنی  شرکت های  مانند 
هستند که در آنها شخصیت شرکاء در شرکت اهمیت بسیار داشته و 
اعتبار شرکت وابسته به اعتبار شرکاء است. نوع دوم شرکت های سرمایه 
هستند که در این شرکت ها، مانند شرکت های سهامی و شرکت های با 
مسؤولیت محدود، شخصیت شرکاء اهمیت زیادی ندارد و  صرفاً تا میزان 
سرمایه ای که وارد کرده اند مسئول تعهدات شرکت می باشند و مهم تر 
آن که شرکاء حق دارند سهم الشرکه خود را به دیگران واگذار نمایند. 
نوع سوم شرکت های مختلط هستند که عبارت از شرکت هایی هستند 
که از دو دسته شرکای با مسؤولیت محدود و با مسؤولیت غیرمحدود 
تشکیل می شوند. برای مدت ها قالب حقوقی متداول برای شرکت های 
بیمه شرکت های سرمایه به خصوص سهامی  بوده اند. مهم ترین خصوصیت 
این شرکت ها تجمیع سرمایه کلان و امکان انجام پروژه های هزینه بر است. 
سرمایه عظیم این شرکت ها امکان برنامه ریزی و انجام پروژه های تحقیقاتی 
برای بهبود فرایند عملکرد شرکت و ابداع روش ها و تولیدات جدید را نیز 
ایجاد می کند. با این حال شرکت های سهامی عام، فقط بخش کوچکی از 
جمعیت شرکت های مختلف و متنوع موجود را تشکیل می دهند. ولی 
همین بخش کوچک بر اقتصاد بیشتر کشورها چیره شده اند. به طوری که 
بخش بزرگی از فعالیت اقتصادی در جوامع سرمایه داری نزد شرکت های 

.)Parkinson, 1996( سهامی عام متمرکز شده است
شرکت های سهامی اما با توجه به این که به دنبال سود بیشتر هستند 
احتمال افزون تری دارد که تغییرات متعددی با توجه به ویژگی های بازار 
در شرکت ایجاد نمایند. همین طور با توجه به این که شرکت های سهامی 
 فرصت طلب تر هستند، نسبت به بیمه گذار تعهد کمتری متقبل می شوند 
قانونی سریع تر می توانند عکس العمل نشان  به تغییرات مقرراتی و  و 
دهند. این نوع شرکت های بیمه به مشتریان بیمه نامه های استاندارد و 
متحدالشکل بدون قابلیت چانه زنی و مذاکره ارائه می نمودند. به علاوه، 
بزرگ  سرمایه های  به  راحتی  دسترسی  هرچند  سهامی  شرکت های 
دارند، اما چنان چه بیان شد مشکل تعارض منافع میان سهامداران و 
مدیران دارند، مدیرانی که در جهت منافع سهامداران اقدام می کنند 
و بعضاً منافع بیمه شدگان یا بیمه گذاران را نادیده می گیرند. به عنوان 
مثال اگر یک شرکت بیمه در خطر ورشکستگی باشد و شرکت تصمیم 
به سرمایه گذاری در زمینه ای بگیرد که هرچند بازگشت سرمایۀ بسیار 
خوبی دارد، اما با ریسک بسیار بالایی نیز همراه است، در چنین حالتی 
سهامداران  و  مدیران  کند،  سود  مزبور  سرمایه گذاری  از  شرکت  اگر 
هستند که سود می کنند. اما اگر زیان ببیند، بیمه گذاران از ورشکستگی 
شرکت بیشتر متضرر می گردند. بنابراین، فرصت طلبی شرکت به ضرر 
بیمه گذاران بوده و البته در قالبی همچون تعاونی بنابر دلایلی که در 
ادامه عنوان می گردد، چنین فرصت طلبی جایی نخواهد داشت و در 
واقع مدیران شرکت چنین دیدگاهی ندارند که به مالکان و مشتریان 

خدمت می کنند، چرا که مشتریان همان مالکان هستند. 

قالب مناسب برای تشکیل شرکت بیمه
همیشه اعتقاد بر این بوده  که آن قالب حقوقی می تواند بر بازار 
تسلط پیدا کند که مشکل نمایندگی را به کاراترین شکل حل نماید. 
متفرقه  عایدی  دنبال  به  مدیران  که  می کند  بیان  نمایندگی  نظریۀ 
در  است.  )کنترل(  مالکیت  از  مدیریت  جدایی  آن  دلیل  و  هستند 
حاکمیت  که  دارند  منافع  تضاد  کارگمار  و  کارگزار  حالتی  چنین 
نماید  حل  را  مشکل  این  باید  کارا  چارچوبی  ایجاد  با  شرکتی 
سهامی،  شرکت های  از  پس  لذا   .)Pakmaram and Lotfi, 2016(
شرکت های تعاونی با ارائۀ انعطاف و قابلیت مذاکره پیرامون بیمه نامه و 
شرایط بیمه و نیز با حق بیمه پایین تر وارد بازار گردیدند و با توجه به 
این که شرکا همان مشتریان شرکت بودند خطر اخلاقی کمتری نیز در 
این شرکت ها مشاهده می شود. با توجه به این که مشتریان شرکت های 
تعاونی مالکین آن و البته سیاست گذاران شرکت محسوب می گردند، 
در خصوص قابلیت دسترسی و تأمین بیمه حساسیت بیشتری نشان 
می دهند. در این راستا انگیزۀ بیشتری برای ارائۀ خدمات بیمه با قیمت 
مناسب تر به مشتری دارند. در واقع شرکت های تعاونی بیشتر از این که 
باشند به منافع مشتریان توجه دارند و  به سود شرکت توجه داشته 
کمتر به دنبال تغییرات متعددی هستند که حقوق مشتریان را متزلزل 
می سازد. همین طور برخی محققین اعتقاد دارند که شرکت های تعاونی 
قالب های  سایر  به  نسبت  بهتری  شکل  به  ریسک  تقسیم  زمینۀ  در 
حقوقی عمل می کنند. چرا که مطالبات مربوط به بیمه نامه و سرمایه 
مؤثرتری  و  کاراتر  ترتیبات  که  ترکیب می کنند  یکدیگر  با  را  شرکت 
برای ریسک هایی محسوب می گردد که به سادگی قابل تقسیم نیستند. 
بنابراین شرکت های تعاونی بدین ترتیب مشکل نمایندگی را تا حدی 

حل می کنند.
دارد.  نیز  را  نوع شرکت چالش های مختص خود  این  این حال  با 
بازار  از  سرمایه  افزایش  و  تأمین  قابلیت  تعاونی  شرکت  جمله  از 
رکن شرکت  مهم ترین  سرمایه  این که  به  توجه  با  و  ندارد  را  سرمایه 
این  مدیران  است، چالش مهمی محسوب می گردد. همین طور  بیمه 
بازار سرمایه نیستند و کنترل هزینه ها  شرکت تحت نظارت مقررات 
و شرکت به شکلی صورت می گیرد که نظارت بر مدیریت و عملکرد 
مدیریتی شرکت را دشوار می سازد. در واقع در صورتی که بیمه گذاران 
هر یک کنترل ناچیزی بر فعالیت مدیران داشته باشند این احتمال 
خود  منافع  اعضا،  منافع  به جای  مزبور  مدیران  که  می کند  تقویت  را 
فعالیت  از سوی دیگر، شرکت های سهامی محدوده  را مقدم شمرند. 
وسیع تری از لحاظ جغرافیایی دارند که فرض این که شرکت های تجاری 
بهتر می توانند مشکل نمایندگی را )به ویژه زمانی که از راه دور فعالیت 
تقویت می نماید. همین طور شرکت های سهامی  می کنند( حل کنند 
قابلیت ریسک پذیری بیشتری دارند. به عبارتی، هدف اصلی شرکت های 
نیازهای بیمه گذاران  از تأمین سرمایه کافی برای رفع  تعاونی عبارت 
را هدف  اما شرکت های سهامی حداکثرسازی سود سهامداران  است. 
راهبرد های  که  می گردد  باعث  امر  همین  داده اند.  قرار  خود  اصلی 
زمینه هایی  در  و  گردد  متفاوت  فوق  شرکت های  سرمایه گذاری 
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سرمایه گذاری می نمایند که ریسک بیشتری دارند. این امر البته باید با 
رعایت حقوق بیمه گزاران بیمه شدگان باشد، چنان چه در این خصوص 
مقرراتی نیز وضع گردیده است، از جمله آئین نامه شماره 71 حمایت 
از حقوق بیمه گزاران، بیمه شدگان و صاحبان حقوق آنها که در آن الزام 
بیمه گزار قرار  بر دوش  بیمه گر  به  ارائه اطلاعات و مشخصات مربوط 
گرفته  و برخی مقررات راجع به جبران خسارت و شکایت نیز در این 

آئین نامه تعیین شده است.  
از سوی دیگر حاکمیت شرکتی به معنای نظامی از مقررات گذاری 
و نظارت بر عملیات شرکت به منظور تعادل بخشی به منافع ذینفعان 
به حداکثر  دستیابی  و  مسؤولانۀ شرکت  رفتار  از  اطمینان  و حصول 
کارایی و سودآوری، ایجاب می نماید تا از تغییرات گسترده در زمینه های 
مختلف از جمله سرمایه گذاران و سهامداران شرکت جلوگیری به عمل 
آید. چرا که این تغییرات انسجام شرکت را دستخوش تزلزل قرار داده 
و چنان چه در ماه های گذشته در بازار سرمایه شاهد  بوده ایم شرکت 
را در معرض انحلال و ورشکستگی قرار  می دهد. با توجه به این که در 
شرکت های سهامی خاص، برخی محدودیت ها در انتقال سهام وجود 
باشد  عام  به شرکت های سهامی  نسبت  بهتری  گزینۀ  دارد، می تواند 
و از این موضوع  جلوگیری کند. این محدودیت ها از تغییرات حساب 
نشده جلوگیری کرده و ثبات بیشتری به فعالیت و راهبردهای سیاستی 

شرکت می دهد.

مروری بر پیشینۀ پژوهش 
در رابطه با شرکت های بیمه پژوهش های بسیاری صورت گرفته 
 که هر یک صنعت بیمه و شرکت های فعال در این حوزه را از جوانب 
جمله  از  داده اند.  قرار  پژوهش  متفاوتی  مورد  زمینه های  و  مختلف 
Asoodeh (1986) که حسابداری شرکت های بیمه را بررسی نموده 
شاخص  از  استفاده  با  که   Pirayesh and Mansouri (2015)  یا 
در  رتبه بندی  کلیدی  عوامل  تعیین  به  چندمعیاره  تصمیم گیري 
مطالبی  بهادار  اوراق  بورس  در  شده   پذیرفته  بیمه  شرکت های 
درباره  گسترده ای  مطالعات  نیز  کشور  از  در  خارج  پرداخته اند. 
جمله  از  است.  گرفته  صورت  بیمه  شرکت های  سرمایۀ   ساختار 
بیمه  Najjar and Petrov (2011)  که ساختار سرمایه  شرکته های 
 Mayers and Smith (1986) .در بحرین را مورد بررسی قرار داده اند 
نیز ساختار کنترل و مالکیت شرکت های بیمه عمر را مورد بررسی قرار 
داده اند و به این نتیجه رسیده اند که تغییر ساختار مالکیتی شرکت های 
بیمه زندگی از سهامی به تعاونی به طور محسوسی کارایی  آنها را بیشتر 
می نماید.  با این حال در مورد این که کدام قالب حقوقی می تواند برای 
شرکت های بیمه در کشور مناسب باشد و کارایی بیشتری  داشته باشد، 
پژوهشی وجود ندارد. لذا از آن جا  که کمتر کسی است که با شرکت های 
بیمه در ارتباط نباشد و از محصولات متنوع آنها استفاده ننماید،  قالب 
باشد.  داشته  آنها  بر حقوق  به سزایی  تأثیر  بیمه می تواند  شرکت های 
به نحوی که  انتخاب قالب نادرست و نامناسب که چارچوب های حاکمیت 
شرکتی را به درستی پیاده نکند، می تواند به  تضییع حقوق بسیاری از 

اشخاص حقیقی و حقوقی  منجر گردد. بنابراین پرداختن به این موضوع 
از اهمیت و ضرورت بالایی برخوردار است و تحقیق حاضر در این راستا 

 به منصه ظهور رسیده است. 

نتایج و بحث
از جمله موضوعاتی که در تنظیم سیاست های شرکت های بیمه 
و نیز وضع مقررات بیمه ای درنظر گرفته می شود، اثرات عدم رعایت 
نیز به  قانونی است که به سیاست گذاری شرکت های بیمه و  الزامات 
تنظیم مقررات بیمه ای همچون مقررات مرتبط با حمایت بیمه گذار و 
بیمه شده کمک شایانی می نماید. به عنوان مثال مطابق آئین نامه شماره 
با عنوان »حمایت از حقوق بیمه گذاران، بیمه شدگان و صاحبان   71
و  بیمه  صنعت  به  عمومي  اعتماد  »تقویت  هدف  با  که  آنها«  حقوق 
افزایش آگاهي عمومي از خدمات بیمه اي و شیوه عرضه آن، همین طور 
الزام بیمه گران به ارایه اطلاعات کامل، درست و به موقع قبل و بعد از 
صدور بیمه نامه به بیمه گذاران، و نیز الزام بیمه گران به تسهیل فرایند 
توسط  بیمه اي«  شکایات  به  رسیدگي  و  خسارت  پرداخت  و  بررسي 
شورای عالی بیمه وضع گردید، مقرراتی ارائه شد که عدم رعایت آنها 
ضمانت اجراهای بعضاً سنگینی از جمله لغو پروانه فعالیت شرکت بیمه 
براي تمام رشته ها یا رشته هاي معین برای شرکت های بیمه را در پی 
خواهد داشت. علاوه بر این، در دسترس بودن بیمه و قابل تأمین بودن 
آن از نظر هزینه ای برای مشتری از جمله موضوعات مهمی است که 
تعیین کنندۀ سیاست های شرکت های بیمه است. بنابراین، قالبی باید 
برگزیده شود که به بهترین شکل پاسخگوی چنین نیازی باشد. به علاوه 
با توجه به این که انجام فعالیت های بیمه ای نیاز به منابع مالی وسیع و 
کارکنان متخصص دارد، مدیریت دقیق و کارآمد بر آنها از عهده یک 
شخص حقیقی خارج بوده و  نیاز به مشارکت چندین نفر دارد که  باید در 
قالب شرکت مدنی  یا شرکت تجاری انجام شود. همان طور که در متن 
توضیح داده شد، شرکت مدنی برای این فعالیت ناکارآمد است و از میان 
شرکت های تجاری، شرکت های شخصی برای این فعالیت با چالش های 
از شرکت سهامی  به علاوه سهولت خروج سرمایه  بودند.  روبرو  جدی 
عام، علی رغم این که تنها شرکت های تجاری مجاز برای فعالیت بیمه ای 
هستند، شرکت را در معرض تغییر زیاد سرمایه گذاران و کاهش انسجام 
در تصمیمات مدیریتی و درنتیجه در معرض انحلال یا ورشکستگی 
قرار می دهد. لذا با توجه به این که از زاویۀ حاکمیت شرکتی، بین اندازۀ 
وجود  معنی داری  و  منفی  ارتباط  دارایی ها  بازده  نرخ  و  مدیره  هیأت 
را  دارد، بدین معنی که هیأت مدیرۀ بزرگ تر نمی تواند وظایف خود 
با همان اثربخشی هیأت مدیره کوچک تر انجام دهد. شرکت هایی که 
 هیأت مدیره کوچک تر دارند توسط بازار به میزان بالاتری ارزش گذاری 
می شوند. بنابراین بهترین نوع شرکت، شرکت سهامی خاصی است که 
شرکت ها  قبیل  این  که  هستند  عام  سهامی  شرکت های  آن  شرکای 
به عنوان شریک شرکت بیمه خوب هستند نه خود شرکت بیمه. لذا با 
توجه به شاخصه های شرکت سهامی عام، به نظر می رسد بهترین قالب 
برای تشکیل شرکت بیمه بدین صورت باشد که شرکت بیمه به صورت 
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شرکت سهامی خاص تشکیل شود که سهامداران آن شرکت های بزرگ 
ترتیب  بدین  باشند.  مادر تخصصی سرمایه گذاری  شرکت های  نوعاً  و 
می توان از ریسک اعتباری جلوگیری نمود و با توجه به این که تعدد 
مدیریت  انتظار  نمی شود،  سهامداران  آراء  تشتت  سبب  جزء  شرکای 

کارآمدتری می توان داشت. 

جمع بندی و پیشنهادها
 در پایان پژوهش پیشنهاد می شود همزمان با برخورداری از مزایای 
شرکت های سهامی در بحث نظارت، مدیریت، تصمیم گیری بر اساس 
چالش های  سهامداران،  محدود  مسؤولیت  و  حاکمیت شرکتی  اصول 
شرکت های سهامی عام را می توان برطرف نموده و با بهبود عملکرد 
مالی، ریسک مالی را کاهش داد و منافع سهامداران و نیز بیمه گذاران را 

به شیوۀ کارامدتری تأمین نمود.
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